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Kirkon yhteinen toiminta siséltaéa seuraavassa luetellut osastot/erillisyksikot/suunnitteluyksikot.

200 KIRKON YHTEINEN TOIMINTA — ERITTELY OSASTOITTAIN

201 Kirkolliskokous ja sen komiteat -882.000
202 Piispainkokouksen kanslia -380.300
203 Arkkipiispan kanslia -238.800
204 Kirkkohallituksen yhteinen toiminta -4.533.000
205 Hallinto-osasto -1.498.600
206 Tyomarkkinaosasto -854.000
207 Talousosasto -4.444.300
210 Toiminnallinen osasto -4.690.700
220 Kirkon ulkoasiain osasto -1.449.900
221 Kirkon tiedotuskeskus -3.875.300
222 Kirkon tutkimuskeskus -1.065.800
223 Kirkon ruotsinkielisen tydn keskus -1.326.800
251 Kirkon ulkomaiset yhteydet -1.239.000
252 Ulkosuomalaistyo -1.418.100
253 Muut yhteiset tarpeet -797.300
260 Kiinteistot +419.300
290 Rahastot -140.600
Toimintajadma yhteensa -28.415.200

Seuraavilla sivuilla kuvataan kunkin edella luetellun suunnitteluyksikén perustehtavaan liittyva
toiminta-ajatus, keskeiset tehtavat ja kehityshankkeet vuosina 2010 — 2012, keskeisimmaét
toiminnalliset tavoitteet vuonna 2010 seka taloussuunnitelmaluvut. Joiltakin osastoilta
esitetdan myos niiden yksikkojen toimintasuunnitelmat. Vuodelta 2010 laadittavassa
toimintakertomuksessa arvioidaan naiden tavoitteiden toteutumista.



TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

201 KIRKOLLISKOKOUS JA SEN KOMITEAT

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Osastolle 201 budjetoidaan ja kirjataan kirkolliskokouksen taysistuntojen, kirkolliskokouksen valiokuntien
seka kirkolliskokouksen asettamien komiteoiden aiheuttamat kulut. Talousarviossa on varauduttu siihen, etta
kirkolliskokoukset kestavat viisi paivaa.

Kirkolliskokouksen sihteeri ja muu henkilékunta kuuluvat hallinto-osastoon. Nain ollen heiddn menonsa ovat
hallinto-osaston menoja.

Lakivaliokunta tarvitsee paatoimisen lakimiessihteerin kirkkolainséddannon kodifiointiesityksen késittelyn
ajaksi 2010 — 2011; maararaha tahan on varattu Kirkkohallituksen yhteisiin menoihin.

Valiokuntatydskentelyyn on varattu enemman varoja kuin aiempina vuosina.



KIRKKOHALLITUS
07.09.2009
Talousarvio ja tts
BR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TS

2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12

00201 Kirkolliskokous ja sen komiteat

VARSINAINEN TOIMINTA

Toimintatuotot
Maksutuotot 39

Toimintatuotot 39

Toimintakulut
Henkilostokulut -319.548 -377-000 -405.500 -405.500 7,6 -405.500 -413.500
Palvelujen ostot -377.552 -428_000 -464.500 -464.500 8,5 -464.500 -473.700
Vuokrat ja vastikkeet -8.126 -8.300 -8.500 -8.500 2,4 -8.500 -8.700
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -4.333 -3.700 -3.500 -3.500 5,4 -3.500 -3.500

Toimintakulut -709.558 -817.000 -882.000 -882.000 8,0 -882.000 -899.400

TOIMINTAJAAMA -709.519 -817.000 -882.000 -882.000 8,0 -882.000 -899.400



TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

202 PIISPAINKOKOUKSEN KANSLIA

TOIMINTA-AJATUS

Piispainkokouksen kanslia auttaa piispainkokousta toteuttamaan Kirkkolain- ja jarjestyksen sille saatamat
tehtavat, jotka liittyvét kirkon oppia ja elamaa koskeviin linjakysymyksiin, tuomiokapitulien tyén koordinointiin
seka kirkon tyontekijoiden koulutuskysymyksiin.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1.

Valmistelee laadukkaasti kirkon oppia, etiikkaa ja hengellista elaméaa seka tydntekijéiden
koulutuskysymyksia koskevat piispainkokouksen paattkset, laatii niistd pdytakirjat ja huolehtii paatésten
toimeenpanosta.

Tukee piispainkokouksen tydskentelyn muuttamista tehokkaammaksi, nopeammaksi ja joustavammaksi
osana keskushallinnon kehittamista ja kirkon 2015-strategiaa.

Kehittaa tehtéavaansa kirkon johdon teologisena resurssina tiivistamalla yhteisty6ta erityisesti muiden
keskushallinnon yksikkdjen, tuomiokapitulien seka yliopistojen kanssa.

Tukee yhdessa tuomiokapitulien kanssa kirkon virkaan valmistuvien sitoutumista ja hengellisté elamaa
osana kirkon 2015-strategiaa.

Vahvistaa yhteydenpitoa yhteistybkumppaneihin (valtiovalta, kapitulit, seurakunnat, oppilaitokset, muut
kirkot) piispainkokouksen alaan liittyvissa asioissa.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1.

Piispainkokouksessa kasiteltavien asioiden laadukas valmistelu ja paatésten tehokas toimeenpano.
Teologisen ja hallinnollisen yhteistyon tiivistdminen muun kirkon keskushallinnon kanssa.

Jumalanpalveluselamaén ja kirkollisiin toimituksiin liittyvien paatdsten valmistelu siten, etté paatoksilla
tuetaan seurakuntien hengellista elamaa.

Kirkon virkaan valmistuvien orientaatiokoulutuksen uudistaminen ja hengellisen elaman vahvistaminen.

Homoseksuaalisuutta koskevan paatdksenteon pohjustaminen parisuhdelakityéryhméan mietinnén
pohjalta.



KIRKKOHALLITUS

07.09.2009
Talousarvio ja tts
BUR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TTS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12
00202 Piispainkokouksen kanslia
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Maksutuotot 359
Toimintatuotot 359
Toimintakulut
Henki lostokulut -270.812 -194.800 -194.700 -194.700 0,1 -194.700 -198.500
Palvelujen ostot -150.323 -150.800 -170.100 -170.100 12,8 -160.100 -163.300
Vuokrat ja vastikkeet -10.695 -10.600 -10.900 -10.900 2,8 -10.900 -11.100
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -10.083 -3.400 -4.600 -4.600 35,3 -4.600 -4.700
Toimintakulut -441.912 -359.600 -380-300 -380-300 5,8 -370.300 -377.600
TOIMINTAJAAMA -441.553 -359.600 -380-300 -380-300 5,8 -370.300 -377.600

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Piispainkokouksen kanslian kokoonpano on vakiintunut kolmeen viranhaltijaan. Piispainkokouksen istuntojen
liséksi kaikki hoitavat myos kirkon muun keskushallinnon alaan kuuluvia tehtéavid. Toimikaudella 2010-2012
kanslia tukee pyrkimyksia kehittda piispainkokouksen toimintaa entista tehokkaammaksi ja joustavammaksi

osana kirkon keskushallinnon uudistusta ja kirkon yhteista strategiaa.

Pappien virkapukeutumisesta paattava piispainkokous pyysi helmikuussa 2009 kirkkohallitusta varaamaan

vuoden 2010 talousarvioon 10 000 euron erillismaararahan naispapin juhlapuvun uudistamiseen liittyviin
suunnittelu- ja valmistuskuluihin, mink& johdosta budjetti ylittda kehyksen 10 000 eurolla.

Piispainkokouksen kanslian kulut v.2008 ovat suunnitelmalukuja suuremmat, koska silloin tydskenteli
parisuhdelakitydéryhma sihteereineen.



TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

203 ARKKIPIISPAN KANSLIA

TOIMINTA-AJATUS

Avustaa arkkipiispaa hanen virkansa hoidossa.

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Arkkipiispan kanslian tydalasihteerin (kansliasihteerin) virka on perustettu vuonna 1992 ja sitd on jatkettu
madravuosin. Nykyinen viiden vuoden maéraaikaisuus paattyy 30.9.2010

Kaytanto on osoittanut viran tarpeellisuuden ja Turun kansliassa tarvitaan myos teologisihteeri.
Talousarvioesityksessa on varattu maararaha tata virkaa varten koko vuodeksi 2010 ja
taloussuunnittelukaudeksi 2010 - 2012.

Koska virka on jo useamman kerran taytetty maaraaikaisena, on se kdytannéssa muuttunut vakinaiseksi ja
edellyttdd taman mukaista paatosta.



KIRKKOHALLITUS

07.09.2009
Talousarvio ja tts
BUR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 €a09/10 2011 01-12 2012 01-12
00203 Arkkipiispan kanslia
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintakulut
Henki l6stokulut -180.259 -189.200 -187.300 -187_300 -1,0 -187.300 -190.900
Palvelujen ostot -23.579 -23.000 -31.000 -31.000 34,8 -31.000 -31.600
Vuokrat ja vastikkeet -14.574 -15.800 -16.200 -16.200 2,5 -16.200 -16.500
Alineet, tarvikkeet ja tavarat -4.132 -4.000 -4.300 -4.300 7,5 -4.300 -4.300
Toimintakulut -222_.514 -232_000 -238.800 -238.800 2,9 -233.800 -243.300
TOIMINTAJAAMA -222.504 -232.000 -238.800 -238.800 2,9 -238.800 -243.300



TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

204 KIRKKOHALLITUKSEN YHTEINEN TOIMINTA

Kirkkohallituksen yhteiseen toimintaan kirjataan kulut, joita ei ole tarkoituksenmukaista kohdistaa tai jakaa
muille osastoille.

Kirkkohallituksen yhteiset

Talle kustannuspaikalle kirjataan mm. kansliapaallikdn toimiston ja kirkkohallituksen taysistunnon kulut,
toimitalon kalusto- ja laitehankinnat, kirjaston hankinnat, yhteisten tilojen vuokrat, matkapuhelimien vuokrat,
toimitalon toimistotarvikkeet ja postituksen yleiskulut, pankkikulut ja tyéterveyshuollon kulut.

Tilintarkastus
Talle menokohdalle on budjetoitu varat ulkoisen tilintarkastuksen liséksi my0s siséisté tarkastusta varten
vuodesta 2009 alkaen.

Tybdyhteison kehittdminen
Talla menokohdalla on varat Kirkkohallituksen yhteiseen koulutukseen (41.000) ja johtamiskoulutukseen
(33.400).

Kirkkohallituksen yhteiset projektit
Talla menokohdalla on varat edelleen seuraaviin projekteihin:

1. Vékivallasta sovintoon —projekti, 2004-2010, 65.000/v. Se on osa Kirkkojen Maailmanneuvoston
kaynnistamaa vékivallan vastaisen vuosikymmenen toteutusta, jossa vuonna 2007 on alkanut toinen
vaihe.

2. Kirkkolainsaadannon kodifiointi, 2007-2009-2011, 100.000/v. Toimikunta on tehnyt kirkkolain
kodifioinniksi ehdotuksen, joka valmistui 2009. Kirkolliskokouksen asianomainen valiokunta tarvitsee
taman jalkeen paatoimisen lakimiessihteerin siksi ajaksi, jonka kodifiointiesityksen kasittely
kirkolliskokouksessa vaatii. Kirkolliskokouksen tarve kohdistuisi siten vuosiin 2010 — 2011.

3. Vastuullisen sijoittamisen projekti, 2008-2010, 100.000/v. Projektin tehtéavana on alan kehityksen jatkuva
seuranta, tiedottaminen (ohjeiden paivittdminen, alan seminaarien jarjestaminen) seké toiminnan
saaminen osaksi normaalia sijoitusprosessia myds seurakunnissa.

Niin ikdan yleisperusteluissa seka padosastossa 200 Kirkon yhteinen toiminta tarkemmin kuvatut yhteiset
Meidan kirkko 2015 —stratagiaa toteuttavat hankkeet on budjetoitu télle menokohdalle. Naita ovat:

4. Henkilosto- ja taloushallinnon palvelukeskus
5. Strategian 2015 jalkauttaminen

6. Seurakuntien rakennemuutoksen tukeminen
7

Hengellinen elaméa verkossa(verkkopalveluyksikon osalta maararahat Kirkon tiedotuskeskuksessa)

Kirkkohallituksen tydryhmaét
Talle menokohdalle esitetédan varat tavanomaisen tyéryhmatyoskentelyyn.



KIRKKOHALLITUS
07.09.2009
Talousarvio ja tts
BUR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos % TS TS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12
00204 Kirkkohal lituksen yhteinen toiminta
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Korvaukset 18.495 3.000 3.100 3.100 3.3 3.100 3.200
Maksutuotot 39.463 37.000 34.500 34.500 6,8 34.500 35.100
Tuet ja awustukset 46.348 46.000 50.000 50.000 8,7 50.000 51.000
Muut tuotot 9.300
Toimintatuotot 113.605 86.000 87.600 87.600 1,9 87.600 89.300
Toimintakulut
Henki l6stokulut -830.321 -1.749.400 -1.850.600 -1.850.600 5.8 -1.721.600 -1.205.300
Palvelujen ostot -895.462 -1.470.500 -1.849.700 -1.849.700 2.8 -1.875.700 -1.420.700
Vuokrat ja vastikkeet -304.583 -412_100 -405.600 -405.600 -1,6 -405.600 -413.700
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -243.856 -196.500 -199.600 -199.600 1,6 -199.600 -203.600
Awustukset ja toimintarahat -63.121 -312.000 -312.000 100,0 -302.000 -302.000
Muut kulut -21.612 -3.100 -3.100 -3.100 -3.100 -3.100
Toimintakulut -2.358.955 -3.831.600 -4.620.600 -4.620.600 20,6 -4.507.600 -3.548.400
TOIMINTAJAAMA -2.245.349 -3.745.600 -4.533.000 -4.533.000 21,0 -4.420.000 -3.459.100
KIRKKOHALLITUKSEN YHTEINEN TOIMINTA, jatkoa
1.000 eur TA 2009 TA-OE 2010 TA-KH 2010| muutos %
Kirkkohallitus, yhteinen 1.394,0 1.441,0 1.441,0 3,4
Henkildston virkistys 36,5 37,5 37,5 2,7
Tilintarkastus 70,6 72,7 72,7 3,0
Tyoyhteison kehittdminen 47,0 74,40 74,40 58,3
Kirkkohallitus, yhteiset projektit 2.028,0 2.740,0 2.740,0 35,1
Kirkkohallitus, tydryhmat 169,5 167,4 167,4 -1,2
Yhteensa 3.745,6 4.533,0 4.533,0 21,0

Osaston kulut véahenevat 2011 ja 2012, kun projekteja paéattyy.
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

205 HALLINTO-OSASTO

TOIMINTA-AJATUS

Hallinto-osasto toteuttaa ja kehittda hyvaa hallintoa kirkossa, antaa asiantuntijapalvelua ja valvoo kirkon
etua.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Edunvalvonnassa seurataan sita toimintaymparistdon kehitysta, jolla on vaikutusta kirkon ja sen
seurakuntien toimintaan, hallintoon ja talouteen. Yhteydenpidossa yhteistydkumppaneihin pyritdan
suunnitelmallisuuteen ja johdonmukaisuuteen seka kiinnitetdan huomiota pyydettyjen lausuntojen
laatuun. Toimitaan aktiivisesti tuottamalla ja jakamalla tietoa.

2. Saadosvalmistelua kehitetdén ottaen huomioon hyvan lainvalmistelun kriteerit. Yhteiskunnallista
lainvalmistelua ja lainsdadannon kehitysta seurataan tiivisti. Suunnitelmakaudella jatkuu
kirkkolainsdadannon kokonaisuudistushanke siten, ettéd sdaddsehdotukset kasiteltaisiin nykyisen
kirkolliskokouksen toimikauden aikana.

3. Syksylla 2008 alkaneen taloudellisen taantuman vaikutuksia seurataan ja pyritdan erilaisin hallinnollisin
keinoin ja seurakuntia opastaen tukemaan seurakuntia taloudellisissa kysymyksissa.

4. Seurakuntien rakenneuudistus, johon vaikuttavat seka taloudellinen taantuma ettéa
kuntarakenneuudistus, jatkunee koko suunnitelmakauden ajan. Rakenneuudistuksen ohjauksessa
otetaan huomioon asetetut tavoitteet: jasenyyden vahvistaminen, seurakuntayhteisdjen tukeminen ja
seurakuntien itsekannattavuuden kehittdéminen. Samalla kiinnitetd&n huomiota muutosviestintaan.

5. Kirkon keskushallinnon ja seurakuntien hallintoa kehitetdan hyvan hallinnon periaatteet huomioon
ottaen. Kirkon keskushallinnon uudistus luo mahdollisuuden paivittaa kirkkohallituksen hallinnollisia
tyoskentelytapoja. Seurakuntien hallinnollista koulutusta kehitetdan yhdessa Kirkon koulutuskeskuksen,
hiippakuntien ja muiden toimijoiden kanssa.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Esitys kirkkolainséddannon kokonaisuudistukseksi tehdaan kirkolliskokoukselle toukokuussa.
Hallintoprosessiuudistuksen vaikutukset huomioidaan kirkollisessa lainsaadannossa.

2. Tuetaan seurakuntavaalien 2010 toteuttamista neuvonnan ja koulutuksen kautta seka laatimalla
vaaliasiakirjat.

3. Kirkon yhteisen jasentietojarjestelman kayttddnoton suunnittelu toteutetaan yhteistydssa talousosaston
tietohallintoyksikon kanssa.

4. Seurakuntien taloudellista kehitysta seurataan ja seurakuntien taloudellinen tilanne tuodaan myds
edunvalvonnassa esille. Seurakuntien kiinteistdjen hallintaa kehitetadn opastamalla kiinteistojen
kayttdasteen selvittamiseen ja tehostamiseen seka tilakustannusten optimointiin. Hautaustoimen
maksujen yhdenmukaistamista selvitetaan.

5. Hallinnon avoimutta ja lapinakyvyytté kehitetdén uudistamalla keskushallinnon tiedonhallintatapaa,
kehittdmalla tilastotuotantoa yha luettavampaan julkaisutapaan ja neuvomalla seurakuntia tilastojen
kayttoon toiminnan suunnittelussa. Kehitetdan keskushallinnon Internet-sivustoja hallinnollisen
neuvonnan ja opastuksen nakokulmasta yhteistydssa KT:n kanssa.
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KIRKKOHALLITUS
07.09.2009
Talousarvio ja tts
BR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TS

2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12

00205 Hallinto-osasto

VARSINAINEN TOIMINTA

Toimintatuotot
Korvaukset 1.800 2.900 2.000 2.000 -31,0 2.000 2.000
Maksutuotot 7.001 2.000 5.900 5.900 195,0 5.900 5.900
Toimintatuotot 8.801 4.900 7.900 7.900 61,2 7.900 7.900
Toimintakulut
Henki l6stokulut -1.106_217 -1.186-700 -1.237.700 -1.237.700 4,3 -1.237.700 -1.262.400
Palvelujen ostot -117.304 -191.700 -182.500 -182.500 4,8 -182.500 -186-100
Vuokrat ja vastikkeet -76.435 -77.300 -81.600 -81.600 5,6 -81.600 -83.200
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -5.264 -200 -4.100 -4.100 1950,0 -4_100 -4.200
Muut kulut -708 -400 -600 -600 50,0 -600 -600
Toimintakulut -1.305.928 -1.456_300 -1.506.500 -1.506.500 3.4 -1.506.500 -1.536.500
TOIMINTAJAAMA -1.297.128 -1.451_400 -1.498.600 -1.498.600 3,3 -1.498.600 -1.528.600

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

1. Huhtikuussa 2008 kirkkohallituksen taysistunto perusti hallinto-osastoon toisen yliarkkitehdin viran siten,
etta nykyinen yliarkkitehdin virka lakkautetaan, kun sen viran viranhaltija siirtyy elékkeelle viimeistaan
vuonna 2010. Talla jarjestelylla pyritdan turvaamaan ensinnakin kirkkohallituksen paatéstuotanto
rakennus- ja rakennusavustusasioissa seka seurakuntien neuvontapalvelujen jatkuvuus siirtyméakauden
aikana ja sen jalkeen seka toisaalta mahdollistamaan kirkolliseen rakentamiseen ja
rakennuskulttuuriperintéon liittyvan hiljaisen tiedon siirtyminen nykyiselté viranhaltijalta uudelle
viranhaltijalle. Tama jarjestely aiheuttaa henkildstdmenojen ylimaaraista kasvua vuonna 2010.

2. Tilastotuotantoa hoitavan laskentasihteerin tehtdvankuvaa pyritdan suunnitelmakauden aikana
kehittdm&an siten, etta tilastoja voitaisiin kayttda yhd enemman hyddyksi talouden ja toiminnan
suunnittelussa. Tehtavankuvan muutos tulee aiheuttamaan kasvua palkkakustannuksissa.

3. Kirkon kulttuuriperinndn sailyttamista tuetaan suunnitelmakauden aikana suunnittelemalla ja
rakentamalla seka seurakuntien tydntekijoille ettd kansalaisille tarkoitetut kulttuuriperintdsivustot
Internet—sivuille. Samoin suunnitelmakaudella aloitetaan hanke kulttuuriperintdéaineiston
kokoelmanhallintajarjestelman saamiseksi koko kirkon kayttéon. Hankkeiden aloittaminen saattaa
aiheuttaa maaraaikaisen projektitydntekijan palkkaamisen tarpeen.

4. Kirkkolainsaadannon kokonaisuudistusta varten varaudutaan kirkolliskokouksen ao. valiokuntaa varten
toisen lakimiessihteerin palkkaamiseen, joka tehtava olisi paatoiminen. Kirkolliskokouksen tarve
kohdistuisi siten vuosiin 2010 — 2011. Maéararahan tarve arvioidaan vuonna 2010 olevan 100 000 euroa.
Summaa ei ole sisallytetty osaston menoihin, vaan summa esitetdan otettavaksi huomioon
edellisvuosien tapaan kirkkohallituksen yhteisissa toimintamenoissa.
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

206 TYOMARKKINAOSASTO, KIRKON TYOMARKKINALAITOS

TOIMINTA-AJATUS

Kirkon tyémarkkinalaitos toimii evankelis-luterilaisen kirkon seka seurakuntien ja seurakuntayhtymien
edunvalvojana tyémarkkina-asioissa. Tydmarkkinaosasto toimii Kirkon tydmarkkinalaitoksen toimistona sekéa
kirkkohallituksen asiantuntijayksikkona ty6- ja virkamiesoikeuden, henkildstéhallinnon ja tyéelaman
kehittdmiskysymyksissa seka seurakuntien keskeisena tuki- ja yhteistyborganisaationa
tybnantajatoiminnassa.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

Keskitettyjen tulopoliittisten tydmarkkinasopimusten toimintamallista luopuminen on Suomen
tydmarkkinajarjestelméssa olennainen muutos. Varsinaisen virka- ja tydehtosopimustoiminnan painopisteen
palaaminen liitto- ja alakohtaiseksi ei muuta sita, ettd merkittdvin osa suomalaisesta tydelaman
kehittamistydsta tapahtuu edelleen seka ns. kaksikantaisesti tydmarkkinakeskusjarjestdjen etta ns.
kolmikantaisesti valtiovallan ja tydmarkkinoiden keskusjarjesttjen yhteistoimin. Kirkon tydmarkkinalaitoksen
aseman sailyttdminen ja kehittdminen muuttuneissa toimintaoloissa tyémarkkinoiden keskusjarjestona on
kirkon henkildstohallinnon seka myds kirkon yhteiskunnallisen aseman kannalta ensiarvoisen tarkeata.

Neuvottelut uusista virka- ja tydehtosopimuksista kaydaan joko syksylla 2009 tai alkuvuonna 2010.
Suunnittelukaudella kdydaan yksi tai kaksi varsinaista neuvottelukierrosta. Merkittaviakin asioita jaa
todennakdisesti sovittavaksi sopimuskausien aikana. Seurakuntien talousnakymat voivat aiheuttaa tarvetta
neuvotella sopimuskauden aikana my®s sopeuttamistoimista.

Sopimustoiminnan painopiste on vuonna 2007 toteutetun palkkausjarjestelman uudistuksen
vakiinnuttamisessa ja jarjestelman toimivuuden varmistamisessa seka tydelaman laadun kysymyksissa eli
ns. tekstiasioissa. Seuraavan sopimuskauden aikana on tarpeen kaynnistaa myos virka- ja ja
tydehtosopimusten luettavuutta ja terminologista selkeytta parantava kokonaisuudistus (kodifiointi).

Kirkon keskitettya sopimusjarjestelmaa on maaratietoisesti purettu ja toimivaltaa seka vastuuta siirretty
seurakuntiin. Seurakuntia sitovat tietyt reunaehdot, joiden puitteissa paikallinen harkintavalta ja — vastuu on
paikallistason henkiléstohallinnolla. Kirkon tydmarkkinalaitoksen ja kirkkohallituksen tydmarkkinaosaston
toiminnallinen painopiste siirtyy enenevasti ehdottomien normien asettajasta paikallisen harkinnan rajojen
maadrittdjaksi seka hyvien kaytantdjen ja laillisuuden ja sopimuksenmukaisuuden ohjaajaksi ja valvojaksi.

Erityisesti palkkausjarjestelman uudistus on lisénnyt olennaisesti seurakuntatason toimivaltaa ja vastuuta
palkan asetannassa. Henkildstohallinnon johtamisen osaamisvaatimukset ovat korostuneet. Tyontekijain ja
tybnantajan yhteistoiminnalla ja paikallisella neuvottelutoiminnalla on entista keskeisempi asema.
Harkinnanvaraisen henkilokohtaisen palkanosan kayttoonotto palkkauksessa lisdéa seurakunnan paattajien ja
johtavien viranhaltijoiden henkildstdhallinnollisia haasteita viela merkittavasti.

Seurakuntatason henkildstdhallinnosta vastaavien tukeminen laadukkaalla ja kéaytannon tarpeita palvelevalla
koulutus-, ohjaus- ja neuvontatoiminnalla on keskeinen painopistealue. Seurakunnat tarvitsevat myos
kasikirja-aineistoa palvelussuhteen ehdoista, palvelussuhteeseen ottamisesta ja sen paattamisesta,
yhteistoiminnasta ja esimiestoiminnasta seurakunnissa seka palkkausjarjestelmastd, virka- ja
tydehtosopimusmaarayksista seké henkildstéhallinnon paikallisesta neuvottelu- ja
paatoksentekotoiminnasta.
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KIRKKOHALLITUS
07.09-2009
Talousarvio ja tts
BUR
Ulkoinerv/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TTS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12
00206 Tydmarkkinaosasto
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Maksutuotot 41.733 18.600 30.500 30.500 64,0 30.500 31.100
Toimintatuotot 41.733 18.600 30.500 30.500 64,0 30.500 31.100
Toimintakulut
Henki l6stokulut -582.420 -725.600 -744 300 -744_300 2,6 -744_300 -759.100
Palvelujen ostot -55.591 -59.500 -72.900 -72.900 2.5 -72.900 -74.200
Vuokrat ja vastikkeet -36.036 -38.100 -38.200 -38.200 0,3 -38.200 -39.000
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1.367 -5.200 -2.100 -2.100 -59,6 -2.100 -2.100
Muut kulut -24.458 -19.500 -27.000 -27.000 38,5 -27.000 -27.500
Toimintakulut -699.872 -847-900 -884.500 -884.500 4,3 -884.500 -901.900
TOIMINTAJAAMA -658.139 -829.300 -854.000 -854.000 3,0 -854.000 -870.800

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012, jatkoa

Esitys kirkon virkamiesoikeudellisten sdanndsten uudistukseksi kasitellaan kirkolliskokouksessa syksylla
2009 tai kevaalla 2010. Se siséltaa merkittaviakin muutoksia ja tullee voimaan vuoden 2011 aikana. Jos
esitys raukeaisi, uutta esitysté on ryhdyttava valmistelemaan valitttmasti uusista lahtékohdista, mutta esitys
on annettavissa vasta toukokuussa 2012 alkavalla uuden kirkolliskokouksen nelivuotiskaudella.

Henkiloston ikarakenteesta johtuen vaihtuvuus tulee ldhivuosina olemaan suurta. Kirkon tehtéaviin
rekrytoiminen edellyttéda rekrytointi- ja henkiléstostrategioiden toteuttamista ja jatkuvaa péivittamista seka
toimivaa, nakyvaa ja ajanmukaista tydpaikkailmoittelua. Kirkon tydpaikkoja on tehtava tunnetuiksi jo

oppilaitoksista lahtien ja tydssa oppimistilaisuuksia on tarjottava aktiivisesti seurakunnissa. Tarke&ta on

myds tyohoén perehdyttdminen, ammattitaidon yllapitdminen sekd henkiléstohallinnon hyvien kaytantdjen ja
tyéhyvinvoinnin edistaminen.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Neuvotellaan ja solmitaan uusi useampivuotinen Kirkon yleinen virka- ja tydehtosopimus
litesopimuksineen seka neuvottelumenettelya koskeva padsopimus.
2. Julkistetaan Kirkon tyéolobarometri 2009 ja analysoidaan sen tulokset yhdessa keskus- ja
hiippakuntahallinnon toimijoiden kanssa.
3. Jarjestetdan seurakuntien henkiléstohallinnon vastuuhenkiléille palkkausjarjestelmaa ja erityisesti
harkinnanvaraista henkilokohtaista palkanosaa seka henkildstdhallinnon juridiikkaa ja kaytannoén
haasteita koskevaa koulutusta ja ohjausta. Kirkolliskokouksen paatettya kirkon virkamiesoikeudellisten

saannosten uudistuksen sisallosta kaynnistetaan siihen liittyva koulutus- ja neuvonta.

4. Osallistutaan valtakunnalliseen seka EU-tasoiseen tydelaman kysymysten kaksikantaiseen ja
kolmikantaiseen valmistelutoimintaan yhtena tydmarkkinoiden seitsemasta keskusjarjestosta.
5. Uudistetaan ja ajan tasaistetaan Kirkon tydmarkkinalaitoksen verkkosivut ulkoasullisesti ja sisalldllisesti
ajanmukaiseksi ja laadukkaaksi informaatiokanavaksi sopimus- ja henkiléstohallintoasioissa.
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012
207 TALOUSOSASTO

Talousosasto jakaantuu eléketoimistoon ja sijoitusyksikkéon (kirkon eldkelaitos) sekéa talous-, hankinta- ja
tietohallintoyksikoihin. Kirkon elékelaitoksen toimintasuunnitelma ja talousarvio on esitetty budjettikirjan
alussa. Talousosaston vastuulla on seurakuntien avustusjarjestelman kehittdminen ja vaikuttavuuden
seuraaminen. Taté osa-aluetta kasitellaan tarkemmin kohdassa Avustukset (400).

Tasséa kuvataan talous-, hankinta- ja tietohallintoasioita.

TOIMINTA-AJATUS

Talousosasto palvelee asiantuntevasti talous-, hankinta- ja tietohallintoasioissa kirkkohallituksen yksikoita,
tuomiokapituleja ja seurakuntia niiden perustehtavien toteuttamisessa.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

Talous
1. HeTa —palvelukeskukseen perustuvan taloushallinnon rakentaminen

Hankinta

1. Seurakuntien yhteishankintojen ja puitesopimusten kilpailuttaminen ja mahdollinen toteuttaminen
kokonaiskirkon kannalta kustannustehokkaasti

2. Kirkkohallituksen hankintaohjeen yllapitaminen

3. Hankintalain uusien muutosten kouluttaminen

Tietohallinto

1. KIRKKO-verkon perusarkkitehtuuri ja peruspalvelut

2. Tietoturvallisuus

3. Kirkon jasenyytta ja jasenyyden merkitysta vahvistavat jarjestelméat
4. Henkiloston rekrytointia ja osaamista tukevat jarjestelméat

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

Talous
1. Valmistautuminen toimimaan HeTa —palvelukeskuksen pilottina.
2. Koulutuskeskuksen ulkovaipan peruskorjaus seka arkkipiispantalon huonetilojen kunnostus.

Hankinta

1. Kirkkohallituksen puhelinjarjestelman kilpailuttaminen

2. Seurakuntien ja tuomiokapitulien neuvonta hankintaan liittyvissa kysymyksissa

3. Kirkkohallituksen hankintaohjeiden paivittdminen muutosten osalta

4. Hankintalain uusien muutosten kouluttaminen

5. Yhteistoiminnan kehittdminen erityisesti pienten seurakuntien kesken ja mahdollisesti myds alueen
kuntien kanssa

Tietohallinto
Tietohallintoyksikon tavoitteita kuvataan erillisessa suunnitelmassa talousosaston lukujen jalkeen.
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KIRKKOHALLITUS
07.09.2009
Talousarvio ja tts
EUR
UlkoinervSisainen 01.01-2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos % TS TS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12
00207 Talousosasto
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Korvaukset 72.500 98.900 97.200 97.200 -1,7 97.200 99.100
Maksutuotot 271.079 276700 295.300 295_300 6,7 295_300 301.200
Muut tuotot 5.235 5.000 5.500 5.500 10,0 5.500 5.600
Toimintatuotot 348.814 380.600 398.000 398.000 4,6 398.000 405.900
Toimintakulut
Henkilostokulut -1.736.506 -1.812_900 -1.817.900 -1.817.900 0,3 -1.817.900 -1.854.000
Palvelujen ostot -2.065.473 -2.315.100 -2.527.300 -2.527.300 9,2 -3.457.300 -3.535.500
Vuokrat ja vastikkeet -115.111 -258_600 -269.100 -269.100 4,1 -269.100 -274.500
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -226.935 -206.800 -224.600 -224_600 8,6 -224_600 -229.000
Avustukset ja toimintarahat -1.200
Muut kulut -3.087 -3.100 -3.400 -3.400 9,7 -3.400 -3.400
Toimintakulut -4.148.313 -4.596.500 -4.842.300 -4.842.300 5,3 -5.772.300 -5.896.400
TOIMINTAJAAMA -3.799.499 -4.215.900 -4.444.300 -4_444.300 5,4 -5.374.300 -5.490.500
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

20511 TALOUSOSASTO/Tietohallintoyksikkd

TOIMINTA-AJATUS

Kirkkohallituksen tietohallintoyksikkd on kirkon perustehtavaa tukeva asiantuntijayksikko, joka kehittéa ja
yllapitaa kirkon toiminnassa, taloudenhoidossa ja hallinnossa tarvittavia tietojarjestelmia ja tietotekniikkaa ja
tukee tyontekijoita niiden kaytdssa.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 - 2012

Tieto- ja viestintatekniikan soveltamiselle on monia tarpeita ja mahdollisuuksia myés lahivuosien aikana.
Vuonna 2006 jattamassaéan Tietoverkoissa toimiva kirkko -nimisessa mietinnéssa kirkon tietohallinnon
johtoryhma piti tarkeimpéna painopisteena kirkon hengellisen perustehtavan toteutumista myos Internetissa.
Myds kirkon uuden jasentietojarjestelméan suunnittelu oli jo tuolloin hyvassa vauhdissa. Nama osa-alueet
ovat edelleenkin erittéin merkittéavid samoin kuin kirkon henkildsto- ja taloushallinnon ja niiden
tietojarjestelmien kehittdminen (HeTa-hanke).

Meidén kirkko tietoverkoissa -niminen kirkon tietohallintostrategia vuosille 2009 - 2012 valmistui lokakuussa
2008. Siina linjattiin tarkeaksi uudeksi painopisteeksi kirkon tietohallinnon uudelleen organisointi. Pienten
seurakuntien it-resurssit ja it-osaaminen eivat enaa yksinaan riitd mm. lakisaateisten tietoturvavaatimusten
toteuttamiseen. Taméan vuoksi tarvitaan sellaisia seurakuntien paikallisia sopimuspohjaisia it-yhteistydalueita,
joissa on useita paatoimisia it-asiantuntijoita hoitamassa mm. kirkon uuden jasentietojarjestelman tieto-
turvallisen kayttoonoton yhteistydssa alueen seurakuntien ja eri tydalojen asiantuntijoiden kanssa. Tama kir-
kon tietohallinnon uudelleen organisointi on merkittavassa roolissa my6s seurakuntien muiden tydalojen pai-
kallisen yhteistyon kehittdmisessa etenkin silloin, kun yhtenaistetdan naiden tydalojen tietojarjestelmia.

Kirkkohallitus jatkaa vuonna 2010 it-alueiden rakentamiskuluihin osallistumista ja eri it-alueiden vélisen
yhteistydn aktiivista kehittdmistd samoin kuin it-alueiden it-tehtavien toimintatapojen ja niiden tyokalujen
kehittdmista yhteistydssa it-alueiden kanssa.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010
Kirkkohallituksen tietohallintoyksikdn keskeiset tavoitteet vuonna 2010 ovat seuraavat:

1. Kirjuri-jasentietojarjestelma: Sovellusten rakentamisen jatkaminen siten, ett ne otetaan
tuotantokayttoon kaikissa seurakunnissa vuoden 2011 alussa. Kayttddnoton ja sen tukipalvelujen
suunnittelu ja valmistelu. Kirjurin jatkokehittdmisen suunnittelua ja mahdollista toteutuksen aloitusta silla
rajauksella, etta se tyd ei vaaranna vuoden 2011 alun onnistunutta kayttdénottoa.

2. TYP-jarjestelma eli kirkon tietojarjestelmien kayttdoikeuksien hallintajarjestelma: It-alueiden vuonna 2010
tekemien seurakuntakohtaisten kayttéonottojen tuki. Jarjestelman viimeistely etenkin Kirjurin vuoden
2011 alussa tapahtuvan kayttdonoton nakdkulmasta.

3. Tietoturva: Kirkon tietoturvallisuuden hallintajarjestelméan kehittdmisen, kayton ja yllapidon jatkaminen
etenkin Kirjurin vuoden 2011 alussa tapahtuvan kayttéonoton nakdkulmasta.

4. It-alueet: It-alueiden tyon tukeminen. It-alueiden valisen yhteistyon kehittdminen. It-alueiden it-tehtavien
toimintatapojen ja niiden tydkalujen kehittdaminen yhteistyssa it-alueiden kanssa. Tahan liittyen mm.
kirkon yhteisen, ITIL-kaytantdjen mukaisen ServiceDesk-jarjestelméan (tydnimi) esiselvitys, madarittely ja
hankintakilpailu seka rakentamisen ja kayttéonoton aloitus. Jarjestelmaa tarvitaan kokonaiskirkon ja
seurakuntien it-jarjestelmien kayton neuvontapalvelujen ekonomiseksi jarjestamiseksi. Sita kayttaisivat
kirkon kaikki tydntekijat it-jarjestelmien kayton ongelmatilanteissa.

5. HeTa-hanke: Palvelukeskuksen suunnittelun ja rakentamisen tukeminen.
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6. Hengellinen elama verkossa -hanke: Verkkopalvelujen kehittamisen ja k&yton tukeminen etenkin kirkon
perustietotekniikan (mm. konekeskuspalvelut) nakokulmasta. (Sovelluksista huolehtii KT:n
verkkoviestintayksikko.)

7. Seurakuntavaalit 2010: Tulos- ja tietopalvelujarjestelman kehittdmisen ja kayton tukeminen etenkin
kirkon perustietotekniikan (mm. konekeskuspalvelut) nakékulmasta. (Sovelluksista huolehtii KT:n
verkkoviestintayksikko.)

8. Kirkkohallituksen tietohallinto: Toimintatapojen kehittdminen. Hankittujen jarjestelmien yllapito ja tuki.
Tyontekijoiden osaamisen kehittaminen. Kirkkohallituksen HR-jarjestelméan kehittdminen.

9. Elakejarjestelmat: Ks. elaketoiminnan (eléketoimiston) tavoitteiden kuvaus.

10. Kirkon tietohallintostrategia: Varautuminen siihen, etta kirkon uuden tietohallintostrategian teko
aloitetaan vuonna 2011 niin, ettd se on valmis viimeistd&an vuonna 2012.

TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

Oheiseen taulukkoon on koottu tietohallintoyksikén vastuulla olevien it-asioiden kustannuspaikkojen

toimintajadmat. Taman lisaksi eldkehallinnon it-kulut on kuvattu elédketoimiston suunnitelman yhteydessa.

Lisaksi Hengellinen elama verkossa -hanke seka HeTa-hanke on esitetty toisaalla my6s it-kulujen osalta.

Toimintajadma euroina (-)

TP 2008 TA 2009 TAE 2010 TTS 2011 TTS 2012
KP 20440 1969 344 2410 000 2610 000 3 540 000 3 620 000
KP 93100 2184 324 4 455 000 3 350 000 2 000 000 2 000 000

KP 20440 kirkon keskusrahaston ja koko kirkon yhteiset it-kulut, kayttétalousosa
KP 93100 kirkon keskusrahaston ja koko kirkon yhteiset it-kulut, investointiosa

Tuomiokapitulien kayttétalouden it-maararahat on budjetoitu suoraan kullekin tuomiokapitulille. Taman lisaksi
KP 20440 sisaltaa eraita yhteisia tuomiokapitulien it-kuluja (esim. nimikirja, asianhallinta ja taloushallinnon
jarjestelmat). Liséksi tuomiokapitulien it-investoinnit katetaan KP:lta 93100.

KP:n 20440 osalta kehyksen kasvu 2 % vuodessa ei ole riittava, koska investointiméararahoilla tehtavien
uusien tietojarjestelmien kayttéonotto, yllapito ja tuki vaativat lisad myos kayttétalousmaararahoja. Vuosina
2010 - 2012 nama maararahat kasvavat paaosin Kirjuri-jasentietojarjestelman vuoksi.

Elokuun 2009 tilanteesta arvioiden KP:Ita 93100 katettavia investointikohteita ovat vuonna 2010 seuraavat
(suluissa arvio tuhansina euroina): Kirjuri-jasentietojarjestelméan sovellukset (1.500). TYP-jarjestelméa eli
Kirjurin kayttdoikeusrekisteri (200). Kirkon jarjestelmien konekeskuspalvelut (180). It-alueiden
rakentamiskuluihin osallistuminen (600). It-alueiden ja kirkon tyontekijoiden ServiceDesk-jarjestelméa (500).
Hallinnollisen tietoturvan kehittaminen (50). Sertika-tietopalvelujarjestelman (perustiedot, tilastot, Pesti)
pakollinen jatkokehitys (200). Kirkkohallituksen HR-jarjestelméa (70). Kirkkohallituksen it-infra (50). Yhteensa
3.030.000 euroa kohdistuu Kitke-hankkeeseen (Kirjuri-jasentietojarjestelma).
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 - 2012

210 TOIMINNALLINEN OSASTO

TOIMINTA-AJATUS

Kirkkohallituksen toiminnallisen osaston tehtédvana on hoitaa kirkon yhteista toimintaa

1. kehittamalla ja tukemalla seurakuntien ty6ta yhteistydsséa hiippakuntien ja kirkollisten jarjestéjen kanssa
2. huolehtimalla kirkon toimintaan liittyvista yhteyksista ja vaikuttamalla paatoksentekoon yhteiskunnassa

3. edistamalla kirkon toiminnan verkostoitumista.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Kirkon jasenyyden, hengellisen elaméan ja yhteisdllisyyden vahvistaminen.

2. Seurakuntatoiminnan tukeminen hiippakuntien kanssa taloustilanteen ja rakennemuutosten haasteissa.
3. Perhelahtéisen tybotteen vahvistaminen.

4. Pyha-painopisteen ja vapaaehtoistoiminnan toteuttamisen tukeminen strategian pohjalta.

5. Toiminnallisen osaston strategiatydskentelyn jatkaminen ja organisaation kehittdminen.

Osaston yhteisia seurakuntatoiminnan kehittdmishankkeita ovat Meidan kirkko —strategian pohjalta Pyha-
painopiste, vapaaehtoistoiminnan kehittdminen ja perhelahtoisen yhteistydn kehittdminen. Osaston yhteisia,

yhteiskuntaan avautuvia kehittdmishankkeita ovat ymparistokysymykset, lasten ja nuorten kohtaaminen seka
taloudellisesta tilanteesta heijastuvat kysymykset.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

[

. Hengellisen elamén ja kirkon jasenyyden vahvistaminen.

N

. Pyhé&-painopisteen mukaisesti luomakunnan arvon puolustaminen ja ymparistokasvatus.

w

. Kirkon vapaaehtoistoiminnan kehittdminen
4. Seurakuntatoiminnan tukeminen rakenne- ja talousmuutoksessa.

5. Perhelahttisen tydn vahvistaminen ja toiminnan kehittdminen perhetyon linjausten avulla.

(9]

. Osaston ja sen yksikdiden verkkosivustojen uudistus ja osaston kehittamistyo.
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KIRKKOHALLITUS
07.09-2009
Talousarvio ja tts
BR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TS

2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12

00210 Toiminnallinen osasto

VARSINAINEN TOIMINTA

Toimintatuotot
Korvaukset 1.196
Maksutuotot 822.528 756.700 800-300 815.000 7,7 815.000 831.000
Vuokratuotot 9.773 9.000 12.000 12.000 33,3 12.000 12_200
Tuet ja avustukset 88.200 70.200 72.300 3,0 72.300 73.700
Toimintatuotot 921.697 835.900 812.300 899._300 7,6 899.300 916-900
Toimintakulut
Henkilostokulut -3.448.792 -3.653.600 -3.718.800 -3.718.800 1,8 -3.718.800 -3.792.900
Palvelujen ostot -1.214.634 -1.062.300 -1.247.100 -1.242.100 16,9 -1.242_100 -1.266.100
Vuokrat ja vastikkeet -377.162 -358.900 -379.800 -379.800 5,8 -379.800 -387.200
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -94_506 -46.200 -54_400 -54.400 17,7 -54.400 -54.900
Avustukset ja toimintarahat -2.081 -100 -100,0
Muut kulut -2.500 -251.100 -199.900 -194.900 -22,4 -194.900 -198.800
Toimintakulut -5.139.674 -5.372.200 -5.600.000 -5.590.000 4,1 -5.590.000 -5.699.900
TOIMINTAJAAMA -4.217_977 -4_536.300 -4.787.700 -4_690.700 3,4 -4_690.700 -4.783.000

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Mikali yleiseurooppalaisen henkisen tuen puhelinnumero 116 123 otetaan kayttdén Palvelevassa
puhelimessa, sen kustannusvaikutus on vuosittain 200 000 euroa. Nama lisakulut eivat sisélly talousarvioon
eivatka taloussuunnitelmaan eika Kirkkohallitus puolla kulujen sisallyttamista niihin.

Kirkon diakoniarahaston (KDR) toiminta on olennainen osa kirkon diakoniaty6ta ja perustehtavaa. KDR on
maksanut osan avustusten kasittelyn kustannuksista, jotka KDY on kantanut. KDR:n hallitus esittaa, etta
lahjoituksina saadut varat ohjataan lyhentaméattdmina avustustoimintaan. Talla olisi merkitysta myos
rahaston markkinoinnin ja viestinnan kannalta. Vuotuinen kustannusvaikutus on 72 300 €. — Kirkkohallitus ei
puolla esitysta.

Kirkon koulutuskeskukselle esitetdan 20 000 euroa lisda johtamiskoulutuksen tarpeisiin.
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212 TOIMINNALLINEN OSASTO/Diakonia ja yhteiskuntaty®

TOIMINTA-AJATUS

Kirkon diakonian ja yhteiskuntatydn yksikké on Suomen evankelis-luterilaisen kirkon diakonian ja
yhteiskuntaty®n asiantuntija- ja yhteisty6elin. Sen tehtdvana on kehittda diakonia- ja yhteiskuntatyotéa seka
hoitaa siihen liittyvia erityistehtavia yhdessa seurakuntien, hiippakuntien ja jarjestdjen kanssa. Yksikon
tehtavana on vaikuttaa yhteiskunnalliseen kehitykseen kirkon arvoista kasin seka pitda yhteytta valtiovaltaan
ja muihin yhteiskunnallisiin ja kirkollisiin tahoihin, muiden kirkkojen diakoniaan ja alan kansainvalisiin
jarjestadihin.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

©ONoOU~WNE

Heikoimmassa asemassa olevien tukeminen
Pyha-painopistetydskentely

Vapaaehtoistoiminnan kehittdmishanke

Strategiaprosessien valmistuminen ja jalkauttaminen

Viestinnan ja vaikuttamistoiminnan kehittdminen

Yksikon tydilmapiirin ja tydajan riittavyyden kohentaminen
Yksikon ja toiminnallisen osaston uudelleenorganisoituminen
Diakoniatydntekijéiden parempaan jaksamiseen -yhteistybhanke

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

© N

. Kehitetdan ja vahvistetaan erityisesti avustus- ja vaikuttamistoimintaa, vanhus- ja Kirkko kaikille -ty6ta,

perhediakoniaa seka tydpaikka- ja tyottdmyystyota.

Pyha-painopiste iimenee yksikdssa erityisesti ihmisarvon puolustamisena, ympéaristonsuojelun seka
eettisesti ja ekologisesti vastuullisen elamantavan edistamisena (kirkon diakoniateemana vuonna 2010
"Kohtuullinen elam&”, vuosi 2010 EU:n kdyhyyden ja syrjaytymisen torjunnan teemavuosi).
Yhteisollisyyden ja seurakuntalaisten osallisuuden vahvistaminen (vuosi 2011 EU:n
vapaaehtoistoiminnan teemavuosi).

Vastuun ja osallisuuden linja 2015, yksikdn oma linjaus sek& muut strategiaprosessit valmiina ja litetaan
elimelliseksi osaksi tyon pitkajanteista suunnittelua.

Kirkon keskushallinnon sivuston uudistus valmiina ja yllapitovalmiudet tyontekijéilla, Kirkon
Sosiaalifoorumin jatko, mukana EU:n kdyhyyden ja syrjaytymisen torjunnan teemavuoden toiminnassa,
Kirkon diakoniateeman nékdkulma vuodelle 2011.

TyOajan riittdvyyden kohentaminen.

Yksikon organisoitumisprosessin kaynnistaminen

Diakoniatyontekijoiden parempaan jaksamiseen -yhteistythankkeen kaynnistaminen

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

1.

Kirkon diakoniarahaston (KDR) toiminta on olennainen osa kirkon diakoniatytta ja perustehtavaa. KDR
on maksanut osan avustusten kasittelyn kustannuksista, jotka KDY on kantanut. KDR:n hallitus esittaa,
etta lahjoituksina saadut varat ohjataan lyhentamattomina avustustoimintaan. Talla olisi merkitystd myods
rahaston markkinoinnin ja viestinnan kannalta. Vuotuinen kustannusvaikutus on 72 300 €. — Kirkkohallitus
ei puolla esitysta.

Vékivallasta sovintoon -projekti loppuu vuonna 2010. Hankkeen projektisihteeri on vastannut kirkon
ihmisoikeus- ja rauhantydsta, minka jatkuminen edellyttad, etté vuodesta 2011 alkaen talousarvioon tulisi
varata maararaha ihmisoikeus- ja rauhantydn tydalasihteerin palkkaamiseksi. — Em. tybalasihteerin
palkka ei sisélly taloussuunnitelman lukuihin 2011 - 2012; ty6alasihteeriin otetaan kantaa vuoden 2011
talousarvion yhteydessa.
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213 TOIMINNALLINEN OSASTO/Jumalanpalveluselama ja musiikkitoiminta
TOIMINTA-AJATUS

KJM on kirkon asiantuntija- ja yhteistyOelin kirkon jumalanpalveluselaméan kysymyksissa. KIM:n tehtéavéana
on kehittda ja tukea seurakuntia jumalanpalvelus- ja musiikkitoiminnan alueilla, seurata kirkon ja kulttuurin
vdlisten asioiden kehitysta ja hoitaa yhteyksia muuhun yhteiskuntaan.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Kirkon jasenyyden ja hengellisen elaman tukeminen

2. Moniammatillinen jumalanpalveluselaman koulutus ja tyontekijdiden spiritualiteetin tukeminen erityisesti
seurakuntien rakennemuutoksessa

3. Jumalanpalveluseldaman ja kulttuurin vuorovaikutus

4. Kirkkomusiikin ja erityisesti virren aseman vahvistaminen

5. Verkostoituminen, yhteydet ja edustaminen

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Kirkon jasenyyden ja hengellisen elaméan tukeminen seka jumalanpalveluskasvatus
Jumalanpalvelus- ja ehtoolliskasvatuksen edistaminen. Ehtoolliskasvatussuunnitelman saattaminen
kaytantéon. Jumalanpalvelus- ja ehtoolliskasvatusaineistot seurakuntien ja kouluttavien oppilaitosten
kayttoon. Rippikoulun jumalanpalveluselaméan tukeminen.

Kristillisen elamankasityksen ja kirkon jasenyyden vahvistaminen. Osallistuminen Pyha-painopisteen
kehittdmiseen ja toteuttamiseen. Eri-ikdisten jumalanpalveluselaman kehittdminen. Aineistojen valmistelu
rukouspaivien ja kirkkovuoden erityispyhien kaytt6on. Osallistuminen vapaaehtoistoiminnan
kehittdmishankkeen suunnitteluun ja toteutukseen.

Jumalanpalveluselaman palveluportin kehittdminen. Tuotetaan jumalanpalveluskirjojen verkkoversioita.
Tuotetaan erikielistéa jumalanpalvelusmateriaalia. Verkkokappelin kehittdminen yhteistydssa Kirkon
tiedotuskeskuksen kanssa. Osallistuminen keskushallinnon verkkosivujen uudistamiseen. Osallistuminen
kirkollisten toimitusten tukemiseen Hengellinen elama verkossa —hankkeen kautta.

2. Moniammatillinen jumalanpalveluselamén koulutus ja tyéntekijoiden spiritualiteetin tukeminen,
myds rakennemuutoksessa

Jarjestetaan moniammatillista jumalanpalveluskoulutusta. Sisaéan jumalanpalveluselamaan. Kohti uskottavaa

ilmaisua. Syvemmalle messuun (yhteistyokurssi KK). Cantor (+) kurssi (yhteistyokurssi KK).

Lauluntekokurssi (yhteistydkurssi SLK, PTK, NK). Jumalanpalveluselaméan neuvottelupéivien valmistelu

Vahvistetaan jumalanpalveluskoulutuksessa yhteistyon nakdkulmia

3. Jumalanpalveluselamén ja kulttuurin vuorovaikutus

Kirkollinen kulttuuriyhteisty® kirkkohallituksen ja kirkollisten jarjestdjen yhteydessa. Tekijanoikeusasiat
Kirkkorakennuksen ja —tilan merkityksen vahvistaminen. Kehitetdan kirkkopedagogiikkaa musiikin
nakodkulmasta. Avataan symboliikkaa yhteistydssa Pyha-hankkeen kanssa. Valmistellaan ja tehdéaéan
tunnetuksi kirkkovuoden pyhapaivien tunnuskuvia.

4. Kirkkomusiikin ja erityisesti virren aseman vahvistaminen

Jumalanpalvelusmusiikin tukeminen. Tuotetaan jumalanpalveluksiin ja kirkollisiin toimituksiin tarkoitettua
vokaali- ja soitinmusiikkia.

Musiikkikasvatus. llon kautta —tapahtuma Heinolassa 23.-25.4.2010. Musiikkikenttaselvityksen tekeminen.
Virsikasvatus. Virsitutkimuksen tukeminen. VirsiVisan kehittéminen. Virsikasvatuksen tukeminen kirkon
virkaan opiskelevien keskuudessa.

Kirkkomusiikin koulutus. Kanttorien peruskoulutuksen seuranta. Kanttoripdivét 2.-4.2.2010 Tampere.

5. Verkostoituminen, yhteydet ja edustaminen

Verkostoituminen. Verkostoidutaan hiippakuntien, tyontekijoité kouluttavien laitosten ja keskeisten
palvelujarjestojen kanssa.

Kansainvdliset yhteydet. Kalottialueen tiekirkkoseminaari, 18.-19.9.2010 Helsinki. Pohjoismaiset
kirkkolaulujuhlat, 23.-26.9.2010 Vaasa. Nordic-Baltic conference on church music, 27.-28.9.2010 Helsinki.
Pohjoismaiset yhteistydkokoukset.
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214 Toiminnallinen osasto/Kasvatus ja nuorisoty®

TOIMINTA-AJATUS

Kirkon kasvatuksen ja nuorisotyon yksikké on Suomen evankelis-luterilaisen kirkon kasvatuksen ja
nuorisotydn asiantuntija- ja yhteistydelin. Sen tehtéavana on kehittaa kristillista kasvatus-, lapsi- ja
nuorisotydta yhdessa seurakuntien, hiippakuntien ja jarjestdjen kanssa, tukea seurakuntatyéta ja osallistua
yhteiskunnan kasvatuksen, koulutuksen ja nuorisotyon kehittamiseen. Yksikko toimii yhteistydssa myos
muiden kirkkojen ja uskonnollisten yhdyskuntien kanssa seké vastaa toimialansa kansainvélisista
yhteyksista.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1.

Osallistuminen yhteistyétahojen kanssa KKN:n vastuualueitten toiminnoissa Meidén kirkko- strategian
toteuttamiseen - erityisesti Pyha-painopisteen ja vapaaehtoistyén hankkeen kautta - seka valtion lapsi- ja
nuorisopolitikan kehittdmisohjelman edistamiseen.

. Hengellisen elamaén, kristillisen kasvatuksen, yhteiséllisyyden ja osallisuuden kautta kirkon jasenyyden

merkityksen vahvistaminen.

Perhelahtdisen tydotteen tukeminen.

Kasvatuksen ja nuorisotydn vastuulla olevien tehtavaalueitten tukeminen ja resurssien puolesta
vaikuttaminen toimintaymparistéjen, seurakuntarakenteiden ja talouden muutoksissa.
Monikulttuurisen kasvatustyon ja uskontodialogin edistdaminen eri toiminnoissa.

Edistetdan yhteistyétahojen kanssa Tytt6jen ja poikien oikeudet kirkossa —hanketta (TPOK-hanke).

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

8.

9.

. Seurataan ja arvioidaan kirkon varhaiskasvatuksen kehittdmissuunnitelman toteutuminen. Koordinoidaan

ja kehitetddn materiaalia ja koulutusta kirkon varhaiskasvatuksen tukemiseksi.

. Tehdaan analyysi tutkimuksesta ja tilastoista kirkon toimintamalleista kouluikéisten lasten parissa ja

tehdaan johtopaatdkset toiminnan kehittamiseksi.

Rippikoulusuunnitelma 2001:n arviointi kansallisen ja kansainvélisen rippikoulututkimusaineiston pohjalta.
Kehitetaan aikuisrippikoulua ja sen toimintamalleja.

Yhteiskuntasuhteissa toimiminen ja vaikuttaminen ajankohtaisissa asioissa; erityisesti varaudutaan
vaikuttamaan varhaiskasvatuksen lainsaadannon uudistusprosessiin, perusopetuksen tuntijaon
uudistamiseen ja koulu-, oppilaitos- ja yliopistoyhteyksissa vahvistetaan toimintamahdollisuuksia.
Yhteistytssa kirkon vapaaehtoistoiminnan kehittdmishankkeen kanssa arvioidaan toimivien mallien
yllapitaminen ja kehitetaén yhteistydkumppaneitten kanssa uusia vapaaehtoistoimintaideoita kasvatuksen
ja nuorisotyon eri vastuualueilla.

. Kirkon lapsi- ja nuorisotydn neuvottelupaivilla ja eri ryhmien neuvotteluissa nostetaan esille Pyha-

painopisteen teemoja ja edistetdan painopisteen maastoutumista. Osana painopistetta kannustetaan
seurakuntia katekumenaattitoiminnan kaynnistamiseen ja tuotetaan toimintaa tukevat aineistot.
Perhetyon linjausten avulla edistetddn moniammatillista perheléhtdista toimintaa, perheitten tukemista ja
kotien kristillisen kasvatuksen vahvistamista.

Monikulttuurisuuden ja uskontodialogisten ty6taitojen edistaminen. Tehdaan johtopaattkset Monesa-
hankkeesta ja sen jalkeisista toimista.

10.KKN:n vastuulla olevat kasvatuksen erityiskoulutuksen modulit ja jatkosuunnittelu toteutetaan.
11.Kannustetaan yhteistydssa Kirkon tiedotuskeskuksen ja Nuorten Keskuksen kanssa 16-vuotiaita

adnestamaan seurakuntavaaleissa 2010.
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215 Toiminnallinen osasto/Kirkon koulutuskeskus

TOIMINTA-AJATUS

Kirkon koulutuskeskus palvelee seurakuntia ja kokonaiskirkkoa niiden perustehtéavan toteuttamisessa. Se
huolehtii yhdessa hiippakuntien ja Kirkkohallituksen muiden yksikdiden kanssa kirkon henkildstén
ammatillisesta osaamisesta koulutuksen ja sen koordinoinnin keinoin seka toimii asiantuntija- ja
konsultaatiotehtévissa.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Kirkon koulutuskeskuksen 2010 strategian arviointi ja n. vuoteen 2015 ulottuvan toimintalinjauksen
hahmottaminen

2. Seurakuntien ja niiden henkiloston tukeminen seurakuntarakenteen muutosprosesseissa erityisesti
taloushallinnon, johtamisen ja tydyhteiséjen kehittamiskoulutuksen avulla

3. Kirkon henkilostokoulutuksen sisalléllinen kehittdminen (KK:n jarjestama koulutus ml. ylemman
pastoraalitutkinnon opintokokonaisuudet, Kirkkohallituksen johdolla suunniteltu henkildstdkoulutus)

4. Koulutuksen seuranta- ja arviointijarjestelmien hyédyntaminen henkildstékoulutuksen koordinoinnissa ja
koulutusten suunnittelussa

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Vahvistamme Kirkon koulutuskeskuksen jarjestamaa johtamiskoulutusta seka kehitdmme sen rakenteita
ja siséltdja vastaamaan entista paremmin seurakuntien muutos- ja johtamishaasteisiin

2. Tuemme seurakuntia rakennemuutoksissa jarjestamalla kaytettavissa olevien resurssien puitteissa
sopivaa koulutusta, neuvottelupaivia ja tapaamisia

3. Jatkamme henkildstokoulutuksen kehittdmista yhteistydssa muiden koulutusorganisaatioiden kanssa
painottuen erityisesti koulutusrakenteen mukaisiin ns. tdydentaviin, syventaviin ja erityiskoulutuksiin

4. Selkiytdmme sielunhoidon koulutuksen resursointia ja tehtavéjakoa koulutuskeskuksessa ja koko
toiminnallisessa osastossa.

5. Vastaamme pastoraalitutkintojen uudistamisesta johtuviin koulutustarpeisiin (mahdollinen
pastoraalitutkinnon uudistaminen sekd ylemman pastoraalitutkinnon teologiset opinnot ja
johtamiskoulutus).

6. Jarjestamme Kirkon koulutuskeskuksen 40-vuotisjuhlan

Yksityiskohtainen toimintasuunnitelma on luettavissa Kirkon koulutuskeskuksen kotisivuilla.

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

KK:n toiminnan reunaehtona on ollut kirkkohallituksen asettama 3 %:n kasvu vuoden 2009 mydnnettyyn
talousarvioon. Budjettikehyksen mukainen toimintajaama olisi siten kokonaisuudessaan 908 000 €. Kirkon
koulutuskeskuksen esitys on 939 000 €, joten kehys ylittyy 31 000 eurolla ja kasvu on 6,5 %.

Olennainen muutos on tavoitteeksi asetettu johtamiskoulutuksen vahvistaminen. Tahan vaikuttaa
johtamiskoulutuksen lisdantynyt tarve (mm. aluetydnjohtajat ja muut valiportaan esimiehet ja
seurakuntarakenteen muutos, asiasta mm. kirkolliskokouksen yleisvaliokunnan mietinnéssa 1/2009) seka
sisalléllinen kehittamisty®, joka edellyttda resurssien vahvistamista. Vuoden 2009 talousarvion perusteella on
voitu palkata toinen johtamiskouluttaja koulutuskeskukseen 9 kuukauden maaraajaksi. Esitetylla 20 000 €
lisamaararahalla mahdollistetaan toisen johtamiskouluttajan téysiaikainen palkkaus.

Kehyksen ylitykseen vaikuttaa myds muutamien kustannusten siirtdminen kiinteistdkuluista toimintakuluihin
(vaikutus 11 000 €); kiinteistokulut ovat vastaavasti vahentyneet.
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217 Toiminnallinen osasto/Perheasiat

TOIMINTA-AJATUS

Perheasiain yksikko tukee yksil6a, parisuhdetta ja perhettad seka toteuttaa perustehtédvaansa yhteistydssa
seurakuntien, hiippakuntien ja toiminnallisen osaston muiden yksikéiden kanssa. Yksikkd osallistuu
parisuhdetta, vanhemmuutta ja perhepolitikkaa koskevaan yhteiskunnalliseen keskusteluun tyéryhmissa ja
mediassa.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010-2012

1.
2.

3.

Avioliiton, vanhemmuuden ja perheen tukeminen (korjaava ja ennakoiva tyo)

Parisuhteen palikat -hankkeen toteuttaminen, Virtaa valillamme -toiminnan vahvistaminen hankkeen
sisalla

Perhetydn linjausten maastouttaminen seurakuntiin

Palveleva puhelin ja netti:

- Paivystysjarjestelmén kehittdminen ja vakiinnuttaminen

- Palvelevan puhelimen ja netin koulutuksen kehittaminen

. Suuronnettomuus- ja kriisivalmius

- Kirkon kriisipuhelimen luominen ja kehittdminen
- Henkisen huollon organisaatioiden koordinointi ja yhteistydn kehittaminen
Perheneuvonnan koulutuspaine jatkuu edelleen elékkeelle jaaneiden suuren maaran vuoksi

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

wh e

Uusitun perheneuvojan erikoistumiskoulutuksen toteuttaminen

"Hiljaisen tiedon” siirtdminen senioriperheneuvojilta junioreille

Parisuhteen palikat — kaikkiin ikéluokkiin kohdentuvan parisuhdetydn hankkeen laajentaminen eri
muodoissa 200 seurakuntaan

Perhetydn toimintalinjauksiin liittyvien koulutusten toteuttaminen neljassa hiippakunnassa
Palvelevan puhelimen valtakunnallisen paivystysjarjestelman vakiinnuttaminen ja kehittdminen:
yleiseurooppalaisen henkisen tuen ilmaisnumeron 116 123 liittdminen paivystysjarjestelmaan.
Palvelevan puhelimen ja netin laatutydskentelyn jatkaminen

Palvelevan puhelimen ja kirkon kriisipuhelimen yhteistydmallin luominen

Suuronnettomuus- ja kriisitilanteissa maaraaikaisesti kayttoon otettavan kirkon kriisipuhelimen
perustaminen

Henkisen huollon organisaatioiden kartoitus ja koordinointi

Vastaanottosihteerien erikoistumiskoulutuksen aloittaminen

TALOUSSUUNNITELMAN 2010-2012 ERITYISPERUSTELUT

Perheneuvojakoulutuksessa on kaksi ryhmaa. Se merkitsee kulujen kasvua.

. Koulutuksen tuntimaara on lisdantynyt paljon, koska se on saatettu vastaamaan VALVIRA:n

psykoterapiakoulutuksen vaatimuksia. Ulkopuolisten kouluttajien tarve on kasvanut.
Vastaanottosihteereiden erikoistumiskoulutus alkaa vuonna 2010.

Kirkolliskokousaloitteen pohjalta syntynyt yhteiskristillinen Parisuhteen palikat -hankkeen valtakunnallinen
eteenpain vieminen edellyttdd vuoden 2009 tasoista erityispanosta vuosille 2010-2012.

. Yleiseurooppalaisen henkisen tuen puhelinnumeron 116 123 kayttdon otosta Palvelevassa puhelimessa

aiheutuisi lisékuluja 200.000/v. Lisékulut eivét sisélly talousarvioon eivatka taloussuunnitelmaan eika
Kirkkohallitus puolla kulujen sisallyttamista niihin.

. Avioparitydn materiaalin kdanndstyd, englanti / vengja, maahanmuuttajien ja ulkosuomalais-

tyon kayttdon. (5 000 €)
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218 Toiminnallinen osasto/Sairaalasielunhoito

TOIMINTA-AJATUS

Sairaalasielunhoito (KS) edistaa hengellista tyota terveydenhuollon laitoksissa seka kehittaa
avoterveydenhuollossa tehtavaa sielunhoitoa. KS toteuttaa sielunhoito- ja tydnohjaajakoulutusta kirkon
tyontekijoille, osallistuu terveydenhuollossa eettisista ja sielunhoidollisista kysymyksista kaytavaan
keskusteluun, tuottaa sielunhoitoa kasittelevia julkaisuja seka pitéda yhteyksia muiden kirkkojen sielunhoitajiin
kotimaassa ja ulkomailla.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 - 2012

Sairaalasielunhoitajien ja tydnohjaajien koulutus
Yhteydet terveydenhuollon kenttdan

Hoidon etiikan kysymykset

Sielunhoidon kansainvélisten yhteyksien kehittaminen

e

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

Sairaalasielunhoitajien ja kirkon tydnohjaajien koulutus

Sairaalasielunhoidon vapaaehtoistoiminnan kehittdminen

Sairaalasielunhoidon yksikdn verkkosiséaltéjen uusiminen

Pyha-painopisteen esilla pitaminen terveydenhuollossa

- elaman pyhyys: syntyma ja kuolema ovat pyhia

- spiritualiteetti: kirkkovuoden esilla pitdminen sairaaloiden hartauksissa

- hiljaisen huoneen ja kappelin sisustuksen seka niiden valineistdn péivittdminen (esim. Raamattu,
virsikirjat, kirkkotekstiilit liturgisissa vareissa)

- terveydenhuollon henkildston tukeminen hengellisesti (esim. rukouspiirit ja terveydenhuollon
henkiloston retriitit sek& sielunhoito)

5. Vuotuisten sairaalasielunhoidon neuvottelupéivien toteuttaminen

el
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

220 ULKOASIAIN OSASTO

TOIMINTA-AJATUS

Kirkkojenvalisen yhteyden, yhteistytn ja kansainvalisen vastuun edistaminen luterilaisen identiteetin ja
ekumeenisen avoimuuden pohjalta.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Kirkon ekumeenisen strategian saattaminen kaytantéon

2. Osallistuminen kirkon lahetysstrategian toteuttamiseen yhdessa piispainkokouk-
sen, kirkkohallituksen, hiippakuntien ja seurakuntien kanssa

Ekumeenisten dialogien tavoitteiden, tyétapojen ja arvioinnin kehittdminen

4. Uskontoteologian ja uskontojen kohtaamisen metodiikan kehittaminen

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Kirkon ekumeenisen strategian saattaminen kaytantéon ulkoasiain osaston toiminnassa
Kirkon lahetysstrategian toteuttaminen ulkoasiain osastossa ja sen yksikoissa

3. Euroopan kirkkojen konferenssin Lyonin yleiskokouksen arviointi ja tulosten valittdminen hiippakuntiin ja
seurakuntiin seké aktiivinen valmistautuminen ja osallistuminen Luterilaisen maailmanliiton Stuttgartin
yleiskokoukseen

4. Yhteistyon lisddminen piispainkokouksen kanssa erityisesti kirkkomme oppikeskustelujen suunnittelussa,
toteutuksen ja arvioinnissa

5. Yhteyksien vahvistaminen Eteldisen Afrikan evankelis-luterilaiseen ja Namibian evankelisluterilaiseen
kirkkoon (ELCSA, ELCIN)

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Osaston talousarvioesitys vuodelle 2010 ylittda talousarviokehyksen 114 800 eurolla. Téahan sisaltyy KLK:n
esitys 95 000 euroa tydalasihteerin viran perustamiseksi. Ellei kirkon lahetysstrategiaa hyvaksyta vuoden
2009 aikana, asia siirtyy vuoden 2011 talousarvioon. - Kirkkohallitus katsoo, etté4 uuden viran maararahoista
ei tule paattaa ennen kuin Kirkon lahetysstrategiasta on tehty paatos.

Teologisten asiain yksikon talousarvioesitykseen siséltyy vuodelle 2010 uutena menoerand 7 000 euron
madraraha ekumeenisen teologisen maahanmuuttajasymposiumin jarjestamista varten edellyttéden, etta
myds muut symposiumin jarjestdjatahot osallistuvat sen kustannuksiin. Budjettiteknisista syista tama osaston
yhteinen hanke on sijoitettu teologisten neuvottelujen talousarvioon.
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KIRKKOHALLITUS
07.09.2009
Talousarvio ja tts
EUR
UlkoinervSisainen 01.01-2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos % TS TS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12
00220 Ulkoasiain osasto
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Korvaukset 1.000 500 500 -50,0 500 500
Maksutuotot 4.049 3.500 2.500 2.500 -28,6 2.500 2.500
Toimintatuotot 4.049 4.500 3.000 3.000 -33,3 3.000 3.000
Toimintakulut
Henkilostokulut -1.007.035 -1.036.300 -1.129.000 -1.049.400 1,3 -1.049.400 -1.070.200
Palvelujen ostot -278.533 -245_300 -290.000 -271.500 10,7 -271.500 -276.600
Vuokrat ja vastikkeet -62.438 -63.900 -65.800 -65.800 3,0 -65.800 -67.100
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -15.833 -18.100 -18_300 -16.400 9,4 -16.400 -16.500
Awvustukset ja toimintarahat -9.118 -10.000 -15.500 -12.500 25,0 -12.500 -12_700
Muut kulut -1.163 -31.500 -41.300 -37.300 18,4 -37.300 -38.000
Toimintakulut -1.374.121 -1.405.100 -1.559.900 -1.452.900 3,4 -1.452.900 -1.481.100
TOIMINTAJAAMA -1.370.072 -1.400.600 -1.556.900 -1.449.900 3,5 -1.449.900 -1.478.100
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

22021 ULKOASIAN OSASTO/Teologiset asiat

TOIMINTA-AJATUS

Osana Kirkkohallituksen ulkoasiain osastoa teologisten asiain yksikkd valmistelee, toimeenpanee ja seuraa
kirkkomme ekumeenista toimintaa, erityisesti siihen liittyvia teologisia kysymyksia.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Teologiset neuvottelut ja keskustelut toisten kirkkojen kanssa

2. Osallistuminen kansainvalisten kirkkoliittojen tyéhon (Porvoon yhteiso, LML, KMN, EKK, EPKY)

3. Ekumeenisen jatkuvuuden ja oppikysymysten edellyttdman asiantuntemuksen edistdminen nuorten
teologien keskuudessa stipendiohjelman ja kurssiapurahojen avulla

4. Kirkkomme ekumeenisten suhteiden ja oppikeskustelujen tunnettavuuden lisddminen seurakunnissa

5. Pohjoismais-balttialaisen ekumenian kehittdminen

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

=

Teologiset oppikeskustelut Suomen ortodoksisen kirkon kanssa sekd mahdollisesti uusien
oppikeskustelujen aloittaminen Suomen helluntaiheratyksen kanssa.

Luterilais-anglikaaniset teologiset konsultaatiot Porvoon kirkkojen kanssa

Teologisten asiain yksikon strategian toteuttaminen osana kirkon ekumeenista strategiaa

Teologisen stipendiohjelman kehittdminen ja siita tiedottaminen

Ekumeenisen ulottuvuuden edistaminen kirkon ja sen jasenten elaméassa osallistumalla ekumeenisen
koulutuksen jarjestamiseen ja koulutusmateriaalin tuottamiseen seka valtakunnallisella etta
hiippakunnallisella tasolla

arwDd

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Vuonna 2010 Kirkko ja juutalaisuus-tydéryhma tekee opintomatkan Berliiniin ja It&-Euroopan tyéryhma
Romaniaan. Reseptio-lehden painatuskulut ovat yksikkdmme nakokulmasta lisdantyneet, koska painatus
taittoineen on ulkoistettu ostopalveluna hankittavaksi. Stipendibudjettiamme on karsittu edellisvuosina, mutta
maksuosuutemme olemassa olevista stipendeista tullee lisdéantymaéan KUA:n vahentaessa portaittain omaa
osuuttaan suunnittelukauden aikana. Ohjelman taloudellisen vastuun asteittaisesta siirtdmisesté teologisten
asiain yksikolle vuosina 2010—2012 on sovittu KUA:n ja KUO:n kesken. Liséksi Gettysburgin luterilaisen
teologisen seminaarin kanssa on sovittu stipendivaihdon muuttamisesta kaksisuuntaiseksi vuodesta 2010
alkaen.

Venajan ortodoksisen kirkon kanssa kaytavien oppikeskusteluiden seuranta- ja neuvottelumateriaalin
kadannds-, toimittamis- ja julkaisuty® vuoden 1998 neuvotteluista alkaen saatetaan loppuun vuoden 2010
aikana. Liséksi Suomen ortodoksisen kirkon kanssa kaytyjen neuvottelujen julkaisematon materiaali
julkaistaan englanniksi. Myds metodistineuvottelujen loppuraportti Kristuksesta osalliset kdannetaan ja
julkaistaan englanniksi. Naihin tehtaviin yksikko tarvitsee edelleen lisdresursseja.

Vuonna 2010 yksikkd on mukana valmistelemassa siirtolaisuuden kirkko-opillisia ulottuvuuksia kasittelevaa
teologista seminaaria yhteistydssa muiden muassa SEN:n, KDY:n, KUA:n ja SLS:n kanssa. Talousarviossa
siihen on varattu 7000 € edellyttéden, ettd muut yhteistydkumppanit osallistuvat kustannuksiin. Vuonna 2011
on sovittu pidettavaksi 15. teologiset oppikeskustelut Vendjan ortodoksisen kirkon kanssa Suomessa
kirkkomme isanndimana, mika edellyttaa riittdvaa talousarviovarausta vuodelle 2011. Neuvottelujen
ensimmainen valmistelukokous pidetéaéan 2010.
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

22030 ULKOASIAIN OSASTO/Kirkon lahetystydn keskus (KLK)

TOIMINTA-AJATUS

Kirkon lahetysstrategiesityksen mukaan Kirkon lahetystydn keskus johtaa ja koordinoi kirkon lahetysty6ta,
seuraa sen toteutumista seka huolehtii kirkon lahetystehtavaan kuuluvasta yhteisesta koulutuksesta ja
tiedotuksesta.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Kirkon lahetysstrategian sisaltdmien suunnitelmien konkretisoiminen yhteistydssa seurakuntien,
hiippakuntien ja kirkon lahetysjarjesttjen kanssa.

2. Yhteistyon syventaminen kirkon lahetysty®n toimijoiden kesken.

3. Uskontojen valisten yhteyksien kehittdminen yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa.

4. Koulutus kirkon lahetystehtévaa ja siihen sisaltyvaa uskontojen kannattajien kohtaamista varten.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Tuetaan hiippakuntia seurakuntien lahetystydn ja kansainvélisen vastuun yhteisten tavoitteiden,
toimintaperiaatteiden rakenteiden luomiseksi.

2. Viestinnan tehostamisessa keskitytdan verkkoviestintaan.

3. Keskitytdan kolmen monoteistisen uskonnon USKOT -yhteisrakenteen luomiseen Suomessa niin, etta
evankelis-luterilaisen kirkon ndkdkulma huomioidaan.

4. Arvioidaan sisalldllisesti kirkkomme lahetysjarjesttjen sopimukset ulkomaisten yhteistydkumppaneitten
kanssa.

5. Osallistutaan Kirkon koulutuskeskuksen johtamaan kirkon kansainvélisen tydn koulutussuunnitelman
laatimiseen.

6. Osallistutaan Edinburgh 2010 —juhlavuoden hankkeiden toteuttamiseen yhdessa Suomen
Lahetysneuvoston ja muiden yhteistyétahojen kanssa.

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 - 2012 ERITYISPERUSTELUT

Kirkon lahetysstrategiaesitykseen siséltyy esitys KLK:n henkiléresurssien vahvistamisesta perustamalla
seurakuntayhteyksien koordinaattorin virka (tydalasihteeri, vaativuusryhma 603). Kustannukset vuodelle
2010 olisivat 95 000 euroa: henkildstdkulut 75 000 euroa, muut kulut 20 000 euroa. Ellei kirkon
lahetysstrategiaa hyvaksyta vuoden 2009 aikana, asia siirtyy vuoden 2011 talousarvioon. — Kirkkohallitus
katsoo, ettd uuden viran maararahoista ei tule paattad ennen kuin Kirkon lahetysstrategiasta on tehty
paatos.
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

221 KIRKON TIEDOTUSKESKUS

TOIMINTA-AJATUS

KT edistaa viestinnan keinoin kirkon yhteisia tavoitteita tukemalla kirkollista ja uskonnollista vuoropuhelua
kirkossa ja yhteiskunnassa luterilaisen arvopohjan mukaisesti seka pitamalla uskoa, kristillisia ja kirkollisia
nakokohtia esilla tiedotusvélineissa kirkon kokonaisstrategian mukaisesti.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012
1. Edistaa Meidan kirkko -strategian mukaista toimintaa viestinnan keinoin seka jalkauttaa strategiaa uuden
viestintdohjelman avulla.

2. Huolehtii kirkon yhteisesta valtakunnallisesta tiedottamisesta ja tarjoaa tiedotusvalineille sek&a
ajankohtaista etta taustoittavaa tietoa kirkosta ja uskosta.

3. Hoitaa television ja radion valtakunnalliset julkisen palvelun suomenkieliset hartausohjelmat. Tuottaa
uskontoa ja elamankatsomusta kasittelevia ohjelmia valtakunnallisille kanaville kehittden yhteistyota
Kirkon mediaséation kanssa.

4. Tuottaa av-materiaalia uskonnonopetuksen, koulujen paivanavausten seka seurakuntien lapsi- ja
nuorisotydn kayttdon ja tiivistaa yhteistydta opettajatv:n kanssa.

5. VYllapitaa ja kehittéda kirkon yhteista verkkoviestintéda verkkopalvelukokonaisuutena.

Kehittéda edelleen Hengellinen elama verkossa -hanketta osana kirkon jokapaivaista vuorovaikutteista
toimintaymparistoa.

Kehittaa kirkon viestintakoulutusta yhdessa Kirkon koulutuskeskuksen ja muiden kouluttajien kanssa.
8. Jatkaa tiedotuskeskuksen toiminnallista rakenteen uudistamista vastaamaan tavoitteita ja voimavaroja.

Tehostaa yhteistydta muiden kirkollisten toimijoiden kanssa viestinnan vahvistamiseksi.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Tuemme kirkon keskeisten toimijoiden viestintdvalmiuksia mm. koulutuksen avulla.

2. Tehostamme KT:n sisdista viestintda parantaaksemme koko osaston keskinaisté tiedonkulkua.
3. Tuemme kirkon asemaa vakavasti otettavana toimijana epavarmoina aikoina.
4

Hyoédynnamme seurakuntavaaleja kirkon maineenhallinnassa ottamalla huomioon my6s kirkon
teemalliset painotukset.
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KIRKKOHALLITUS
07.09-2009
Talousarvio ja tts
BR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TS

2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12

00221 Kirkon tiedotuskeskus

VARSINAINEN TOIMINTA

Toimintatuotot
Korvaukset 81.017 100.000 102.200 102.200 2,2 102.200 104_300
Maksutuotot 54.322 16.500 37.000 37.000 124,2 37.000 37.700
Tuet ja avustukset 11.874
Toimintatuotot 147213 116.500 139.200 139.200 19,5 139.200 142_000
Toimintakulut
Henkilostokulut -1.765.155 -2.165.800 -2.262.700 -2.262.700 4,5 -2.220.400 -2.264.800
Palvelujen ostot -285.225 -856.900 -1.546.100 -1.546.100 80,4 -863.400 -880.700
Vuokrat ja vastikkeet -148.813 -133.700 -144.100 -144.100 7,8 -144.100 -147.000
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -15_476 -30.400 -28.900 -28.900 4,9 -28.900 -29.100
Awustukset ja toimintarahat -30.000 -30.000 -30.000 -30.000 -30.000 -30.600
Muut kulut -568 -2.100 -2.700 -2.700 28,6 -2.700 -2.700
Toimintakulut -2.245_236 -3.218.900 -4.014.500 -4.014.500 24,7 -3.289.500 -3.354.900
TOIMINTAJAAMA -2.098.024 -3.102.400 -3.875.300 -3.875.300 24,9 -3.150.300 -3.212.900

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 - 2012 ERITYISPERUSTELUT

2010

1. Tiedotusyksikdn toimintatavat vastaavat entistéa paremmin Kirkkohallituksen ja kokonaiskirkon
nykyaikaisiin viestintatarpeisiin. Tiedotusyksikko tuottaa noin 350 tiedotetta vuodessa. Yksikko hoitaa
Ajankohtaista -sivuston ja mediapalvelun, avustaa viestintdsuunnitelmien laatimisessa erilaisiin
projekteihin, verkostoituu median kanssa, vastaa yli 700 palautteeseen ja laajalti erilaisiin kirkkoa
koskeviin kysymyksiin.

Uuden mediaseurantajarjestelman myéta ei aiempaa tiedotussihteerin hoitamaa manuaalista lehdisto-
seurantaa ja siihen liittyvaa leikkeiden arkistointia tai katsausten toimittamista enda tarvita. Sen sijaan
tarve on tiedottajalle, joka keskittyy viestintdsuunnitelmien laatimiseen, tiedotteiden tekemiseen ja
osallistuu hankkeiden ja painopisteiden kokonaisvaltaiseen viestintaan. Tiedotussihteerin viran
(vaativuusryhma 503) nimike muutetaan tiedottajan viraksi. Tiedottajan tehtavan vaativuus on
vaativuusryhma 602:ssa. Tasta aiheutuu 12.000 euron vuosittainen lisatarve budjetissa, joka mahtuu
tiedotusyksikon kehykseen vuonna 2010.

2. Seurakuntavaalibudjetin (kp 20427) ylitys (hyvéksytty 595.000 euroa) 45.000 eurolla (640.000 euroa) on
valttdmaton vaalien julkisuuskampanjan toteuttamiseksi suunnitellusti. Kokemus on osoittanut, etta
hankkeen onnistuminen edellyttda kokopaivéisen projektisihteerin tydpanosta. Korotetussa budjetissa
tama on huomioitu. Jos projektisihteerin tydpanos kustannettaisiin jo hyvaksytysta vaalibudjetista,
merkitsisi se oleellista supistusta mediatilahankinnoista. Kirkon tiedotuskeskuksen henkilostomaara-
rahoissa téllaista rahaa ei ole kaytettavissa.
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3. Seurakuntavaalien tietojarjestelman ja verkkopalveluiden tuottaminen.
Seurakuntavaalien 2002 ja 2006 tieto- ja tulospalvelujarjestelma on kuulunut tietohallintoyksikén
tehtaviin ja budjettiin. Verkkoviestintayksikon perustamisen yhteydesséa kokonaisuus liitettiin tahan
yksikk6on. Meidan kirkko tietoverkoissa —tietohallintostrategian mukaisesti jarjestelméaan lisataan koko
kirkon yhteisen tuloslaskennan kayttéonotto, parannetaan seurakuntien vaalien hallinnon ja viestinnan
tarvitsemia tulosteita ja luodaan entista helppokayttdisemmat julkiset vaalisivut. Jarjestelma vaatii
vaalivuonna 2010 rakentamiskustannuksia seka kayton aikaisen tuen ja yllapidon. Liséksi hankitaan
kirkolle yksi yhteinen vaalikone, jonka seurakunnat saavat kayttéonsa vaaleihin 2010 veloituksetta.

Jarjestelman kustannuksiksi vuodelle 2010 on arvioitu 250.000 euroa, josta kayttétalouden osuus on
85.000 euroa ja investointien 165.000 euroa. Kustannukset siséltéavat koko kirkon yhteisen vaalikoneen.
Kustannusarvio tarkentuu syksyn 2009 aikana, koska jarjestelman hankinnan selvitystyd vaihtoehdoista
valmistuu kesékuussa 2009.

4. Kirkon keskushallinnon sivujen uudistaminen.
Keskushallinnon sivujen uudistaminen kaynnistyy vuoden 2009 aikana. Silloin toteutetaan sivuston
perusilme, osa sisalldsté ja toiminnallisuudesta. Loppuvuodesta 2009 avattava sivusto laajentuu vuoden
2010 aikana seka sisallollisesti etta toiminnallisesti, mika tarkoittaa myds merkittavaa taloudellista
panostusta sivuston kehittdmiseen. Tavoitteena on luoda kirkon siséiselle tiedonkululle ja toiminnan
kehittdmiselle uusi tydskentelyalusta. Investointien liséksi uudistus tuo myds jatkuvia kayttétalouteen
kuuluvia yllapitokuluja. Vanhassa sivustossa naité kuluja oli hyvin véahan, mikéa on nékynyt myds sivuston
kehittdmisen ja yllapitamisen vaikeutena.

Kehittamisen kustannuksiksi vuodelle 2010 on arvioitu 120.000 euroa, josta kayttétalouden osuus on
40.000 euroa ja investointien 80.000 euroa. Jatkossa tulee kayttétalouteen varata vuosittain vastaava
summa huomioiden kustannustason yleinen nousu. Investointeihin varaus on jatkossa merkittavasti
pienempi. Kustannusarvio tarkentuu vuoden 2009 syksylla, kun uudistuksen toteutusvaiheen
kustannukset selviavat.

5. Evlfi-palvelun tekniikan kehittdaminen.
Nykyisen yllapito- ja tuotantojarjestelmén takana olevassa Notes-tekniikassa siirrytddn vuoden 2009
lopulla 8.5. —versioon. Versio mahdollistaa uusien vuorovaikutuksellisten toiminnallisuuksien tuomisen
palveluun ja myds sen yllapidon kehittdmisen. Téahan on vuoden 2010 aikana syyta varautua
investoinneissa.

Lisatarve investointeihin on 30.000 euroa vuoden 2009 talousarvioon verrattuna (TA 2009 120.000
euroa).

2011
Toimistosihteerin tehtévan vakinaistaminen.
Verkkoviestintayksikdssa on talla hetkella 12 tyontekijaa, joista kahdeksan on vakinaisessa
tydsuhteessa. Yksikon toiminnassa on runsaasti rutiini- ja avustamisluonteisia tehtavia, joiden
hoitaminen on mielekéasta sisallyttda toimistosihteerin tehtaviin. Kirkon tiedotuskeskuksen nykyisen
henkiloston puitteissa ei ole mahdollista jarjestaa riittavasti toimistotydvoimaa verkkoviestintayksikon
tarpeisiin. Vuoden 2010 loppuun asti asia on nyt ratkaistu maara-aikaisuudella. Tarve on kuitenkin
pysyvé ja tehtéavan vakinaistaminen olisi syyta tehda ennen maardaikaisuuden paattymista (ei aiheuta
lisdkuluja v.2010 verraten).

2011-2012
Evl.fi-palvelun uudistaminen.
Evl.fi-palvelu on rakennettu vuosina 2004-2005. Seuraavalla vuosikymmenell& sen palvelu tulee
elinkaarensa paahan. Se ja erityisesti vuorovaikutteisuuden liséaminen evl.fi-palveluun vaatinee isoja
toiminnallisia ja visuaalisia muutoksia, joiden vuoksi vuosina 2011-2012 on syyta varautua korkeampiin
investointikustannuksiin. Samalla evaluoidaan olemassa olevan tekniikan soveltuvuus uusien tarpeiden
osalta.

Lisatarve nykyisiin investointikustannuksiin on vuosina 2011-2012 400.000 euroa. Naiden vuosien
aikana toteutetaan samalla palvelun visuaalinen ja rakenteellinen uudistus. Nama kustannukset
siséltyvat edella mainittuun kustannusarvioon.
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2012

1. Hengellinen elama verkossa —hanke.
Hanke péaattyy vuoden 2012 lopussa. Vuoden 2012 aikana on varauduttava myos verkkoviestinta-

yksikdssa suunnittelu- ja kehittdmispanostuksiin tehtyjen palveluiden ja rakenteiden sulauttamiseksi
osaksi normaalia toimintaa. Henkilosto- ja kayttotalouskustannukset kohdistuvat yksikkdén varsinaisesti

vuonna 2013.

AV-toimituksen editointilaitteisto uusittiin vuonna 2006 ja tulee elinkaarensa loppuun. Varataan
investointiosaan 30.000 euron maararaha laitteiston uusimista varten.
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22121 KIRKON TIEDOTUSKESKUS/Tiedotusyksikkd

TOIMINTA-AJATUS

Tiedotusyksikkd edistaa kirkollisten, eettisten ja kirkolle keskeisten yhteiskunnallisten aiheiden kasittelya
tiedotusvalineissé ja kansalaisten keskuudessa. Yksikko tarjoaa luotettavaa, ajankohtaista ja kiinnostavaa
tietoa kristinuskosta, kirkosta, seurakunnista ja kirkollisesta toiminnasta.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Vahvistamme monipuolista mediapalvelua ja tiedotusta.

2. Tuemme kirkon keskushallinnon viestinta& kouluttamalla ja konsultoimalla.
3. Jatkamme kontaktiverkoston rakentamista tiedotusvéalineiden kanssa.

4. Kehitamme ennakoivaa toimintaa.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Kehitamme medialle ja kansalaisille suunnattua vastauspalvelua. Otamme kayttéon uutta tekniikkaa,
joka parantaa muun muassa tiedonhakua, lajittelua ja arkistoimista seké tiedon hyédyntamista eri
osastoilla.

2. Tuemme keskushallinnon ja hiippakuntien viestintdkoulutusta ja avustamme viestintasuunnitelmien
tekemisessa. Jatkamme seurakuntien tiedottajien ja KT:n tiedotusyksikon valista tyokiertoa. Se lisda
tiedonkulkua ja hyvia toimintatapoja seurakuntien tiedottajien ja KT:n tiedotusyksikdn valilla.

3. Jatkamme saanndllisia toimittajatapaamisia. Koulutamme ja perehdytdmme toimittajia kirkollisiin aiheisiin
esimerkiksi media-aamiaisilla, kirkolliskokousinfoissa ja jatkamalla vuonna 2009 aloitettujen toimittajille
tarkoitettujen tutustumisstipendien jakamista.

4. Syvennamme verkkoviestinnan ja tiedotusyksikdn yhteistytta sahkodisen mediaseurantapalvelun
hyddyntamiseksi. Luomme KT:n yhteisen Ajankohtaista -uutistiimin.

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Tiedotusyksikén toimintatavat vastaavat entistd paremmin Kirkkohallituksen ja kokonaiskirkon nykyaikaisiin
viestintatarpeisiin. Tiedotusyksikk tuottaa noin 350 tiedotetta vuodessa. Yksikkd hoitaa Ajankohtaista -
sivuston ja mediapalvelun, avustaa viestintdsuunnitelmien laatimisessa erilaisiin projekteihin, verkostoituu
median kanssa, vastaa yli 700 palautteeseen ja laajalti erilaisiin kirkkoa koskeviin kysymyksiin.

Uuden mediaseurantajarjestelman my6ta ei aiempaa tiedotussihteerin hoitamaa manuaalista lehdisto-
seurantaa ja siihen liittyvaa leikkeiden arkistointia tai katsausten toimittamista enda tarvita. Sen sijaan tarve
on tiedottajalle, joka keskittyy viestintdsuunnitelmien laatimiseen, tiedotteiden tekemiseen ja osallistuu
hankkeiden ja painopisteiden kokonaisvaltaiseen viestintdan. Tiedotussihteerin viran (vaativuusryhma

503) nimike muutetaan tiedottajan viraksi. Tiedottajan tehtdvan vaativuus on vaativuusryhma 602:ssa. Tasta
aiheutuu 12.000 euron vuosittainen lisatarve budjetissa, joka mahtuu tiedotusyksikén kehykseen vuonna
2010.
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22122 KIRKON TIEDOTUSKESKUS/Radiotoimitus

TOIMINTA-AJATUS

Radiotoimitus edistéa kirkon yhteisia tavoitteita, kristillista jumalanpalvelus- ja hartauselamaa seké herattaa
keskustelua uskonnollisista ja eettisista kysymyksista radiossa ja verkossa.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

Laadukkaiden ja monipuolisten ohjelmien tuottaminen radioon ja verkkoon.
Uskonnollisten aiheiden ja ilmididen nostaminen esille laajalle yleisolle.
Radion hartauspuheiden ja saarnojen homileettinen kehittaminen.

Uskontoja ja elamankatsomuksia seuraavan uutisblogin julkaiseminen.

o > w e

Median muutosten seuraaminen ja niihin liittyvien kokeilevien innovaatioiden toteuttaminen.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Toimitus jarjestaa radion hartauksissa ja jumalanpalveluksissa mukana oleville koulutusta, jossa
kiinnitetaan erityistd huomiota puheiden ja saarnojen homileettiseen kehittdmiseen.

2. Toimitus jatkaa Internetissa julkaistavan uutisblogin ja ajankohtaisviestinnan kehittamista yhdessa KT:n
muiden yksikdiden kanssa. Toimitus markkinoi uutisblogia.

Ohjelmatydssa kaytetédén entistd enemman erilaisia ohjelmamuotoja.

Toimitus kasittelee ohjelmatuotannossaan talouden heilahtelujen mukanaan tuomaa epéatasa-arvoa,
kirkkoa osana kulttuuriymparistdéd ja uskonnollista etsintaa.
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22123 KIRKON TIEDOTUSKESKUS/Tv-toimitus

TOIMINTA-AJATUS

Televisiotoimitus tukee ja edistaa kristillista jumalanpalvelus- ja hartauselamaa television keinoin seka lisda
keskustelua ja tietamysta kristinuskoon ja eettisiin kysymyksiin liittyvista teemoista.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Monipuolistetaan hartausohjelmiin liittyvia vuorovaikutteisia oheispalveluita.
Vahvistetaan toimituksen ammatillista osaamista tv-ilmaisun eri osa-alueilla.

3. Kehitetdan uskontoon ja elamankatsomukseen liittyvid ohjelmaprojekteja tv-kanaville ja haetaan niihin
tukea Kirkon mediasaatiolta.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010
1. Kehitetdan tv-jumalanpalveluksiin liittyvia verkkomateriaaleja yhdessa verkkosivuston uudistuksen
kanssa.

2. Jarjestetaan toimituksen ohjaajille koulutus symboliikasta ja kuvan sisalléllisesta kaytosta
jumalanpalveluksissa ja hartauksissa.

3. Toteutetaan vuodelle 2009 suunniteltu elamankatsomuksellinen tv-sarja tyonimella 'Elaman mieli’
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22124 KIRKON TIEDOTUSKESKUS/Verkkoviestintayksikkd

TOIMINTA-AJATUS

Verkkoviestintayksikko tukee ja toteuttaa kirkon perustehtavaa tuottamalla, koordinoimalla, kehittdamalla seka
yllapitamalla kirkon yhteista sisaista ja julkista verkkoviestintédd. Yksikko vastaa Kirkkohallituksen
verkkoviestinnan palveluinfrastruktuurista hyddyntéen tietohallinnon it-infraa. Yksikkd vastaa myos
verkkopalvelukokonaisuuden laadukkaan kayttajakokemuksen varmistamisesta ja verkossa tapahtuvan
hengellisen tydn tukemisesta.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010- 2012

1. Kirkkohallituksen tuottaman verkkopalvelukokonaisuuden vakiinnuttaminen, miké kéasittéaa tekniikan,
yllapitovélineen ja ulkoasun yhtenaistamisen, verkkoviestinnan arkkitehtuuri- ja konseptisuunnitelmien
kayttodnoton varmistamisen seké toimintakulttuurin ja sisaisen tyonjaon kehittdamisen.

2. Vuorovaikutteisten palveluiden kehittdminen ja tukeminen Hengellinen elama verkossa -hankkeen ja
Meidén kirkko -strategian hengessa.

3. Kirkkohallituksen tuottaman verkkoviestinnan laadun kehittdminen kayttajaselvitysten, -testausten,
hakukoneoptimoinnin ja tietoturvan nédkékulmasta. Kehittdmiseen liittyy mm. verkkokirjoitusvalmiuksien
parantaminen Kirkkohallituksessa ja laatukéasikirjojen kayttdonotto.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Verkkoviestintayksikon toiminnan kehittdminen ja verkkopalveluhankkeiden tehostaminen mm.
hankesalkun hallinnan ja verkkopalveluiden dokumentaation tyvalineita kehittamalla ja kayttdon
ottamalla sek& harmonisoimalla palvelukokonaisuutta. Tiedotusyksikdn kanssa tehtéavan yhteistyon
tiilvistaminen.

2. Kirkon keskushallinnon verkkopalvelun uudistetun version vaiheittainen kayttéonotto. Vuoden 2010
loppuun mennessa koko keskushallinnon sisélté on siirtynyt uuteen tekniseen ympéaristoon ja
vanhimmista yllapitovalineista voidaan luopua.

3. Seurakuntavaalien tietojarjestelman ja verkkopalvelun toteuttaminen ja yllapitaminen, niin etta
seurakunnat saavat kayttoonsa tarpeitaan vastaavan tietojarjestelméan ja seurakuntalaisten palveluiden
kaytto lisdantyy ja kayttokokemus parantuu.

TALOUSSUUNNITELMAN 2010- 2012 ERITYISPERUSTELUT

2010

1. Seurakuntavaalien tietojarjestelméan ja verkkopalveluiden tuottaminen.
Seurakuntavaalien 2002 ja 2006 tieto- ja tulospalvelujarjestelma on kuulunut tietohallintoyksikén
tehtaviin ja budjettiin. Verkkoviestintayksikon perustamisen yhteydesséa kokonaisuus liitettiin tahan
yksikk6on. Meidan kirkko tietoverkoissa —tietohallintostrategian mukaisesti jarjestelméaan lisatdan koko
kirkon yhteisen tuloslaskennan kayttéonotto, parannetaan seurakuntien vaalien hallinnon ja viestinnan
tarvitsemia tulosteita ja luodaan entista helppokayttdisemmat julkiset vaalisivut. Jarjestelma vaatii
vaalivuonna 2010 rakentamiskustannuksia seka kayton aikaisen tuen ja yllapidon. Liséksi hankitaan
kirkolle yksi yhteinen vaalikone, jonka seurakunnat saavat kayttoonsa vaaleihin 2010 veloituksetta.

Jarjestelman kustannuksiksi vuodelle 2010 on arvioitu 250.000 euroa, josta kayttétalouden osuus on
85.000 euroa ja investointien 165.000 euroa. Kustannukset siséltéavat koko kirkon yhteisen vaalikoneen.
Kustannusarvio tarkentuu syksyn 2009 aikana, koska jarjestelman hankinnan selvitystyd vaihtoehdoista
valmistuu kesékuussa 2009.

2. Kirkon keskushallinnon sivujen uudistaminen.
Keskushallinnon sivujen uudistaminen kaynnistyy vuoden 2009 aikana. Silloin toteutetaan sivuston
perusilme, osa sisalldsta ja toiminnallisuudesta. Loppuvuodesta 2009 avattava sivusto laajentuu vuoden
2010 aikana seka sisallollisesti etta toiminnallisesti, mika tarkoittaa myds merkittavaa taloudellista
panostusta sivuston kehittdmiseen. Tavoitteena on luoda kirkon siséiselle tiedonkululle ja toiminnan
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kehittamiselle uusi tydskentelyalusta. Investointien lisksi uudistus tuo myos jatkuvia kayttétalouteen
kuuluvia yllapitokuluja. Vanhassa sivustossa naitéa kuluja oli hyvin véahan, mikéa on nékynyt myds sivuston
kehittdmisen ja yllapitamisen vaikeutena.

Kehittamisen kustannuksiksi vuodelle 2010 on arvioitu 120.000 euroa, josta kayttétalouden osuus on
40.000 euroa ja investointien 80.000 euroa. Jatkossa tulee kayttétalouteen varata vuosittain vastaava
summa huomioiden kustannustason yleinen nousu. Investointeihin varaus on jatkossa merkittavasti
pienempi. Kustannusarvio tarkentuu vuoden 2009 syksylla, kun uudistuksen toteutusvaiheen
kustannukset selviavat.

3. Evlfi-palvelun tekniikan kehittdminen.
Nykyisen yllapito- ja tuotantojarjestelman takana olevassa Notes-tekniikassa siirrytdan vuoden 2009
lopulla 8.5. —versioon. Versio mahdollistaa uusien vuorovaikutuksellisten toiminnallisuuksien tuomisen
palveluun ja myds sen yllapidon kehittdmisen. Tahan on vuoden 2010 aikana syyta varautua
investoinneissa.

Lisatarve investointeihin on 30.000 euroa vuoden 2009 talousarvioon verrattuna (TA 2009 120.000
euroa).

2011
Toimistosihteerin tehtévan vakinaistaminen.
Verkkoviestintdyksiktssa on talla hetkella 12 tyontekijaa, joista kahdeksan on vakinaisessa
tydsuhteessa. Yksikon toiminnassa on runsaasti rutiini- ja avustamisluonteisia tehtavia, joiden
hoitaminen on mielekéasta sisallyttda toimistosihteerin tehtaviin. Kirkon tiedotuskeskuksen nykyisen
henkildston puitteissa ei ole mahdollista jarjestaa riittavasti toimistotydvoimaa verkkoviestintayksikon
tarpeisiin. Vuoden 2010 loppuun asti asia on nyt ratkaistu maara-aikaisuudella. Tarve on kuitenkin
pysyvé ja tehtéavan vakinaistaminen olisi syyta tehda ennen maaraaikaisuuden paattymista (ei aiheuta
lisdkuluja v.2010 verraten).

2011-2012
Evl.fi-palvelun uudistaminen.
Evl.fi-palvelu on rakennettu vuosina 2004-2005. Seuraavalla vuosikymmenella sen palvelu tulee
elinkaarensa paahan. Se ja erityisesti vuorovaikutteisuuden liséaminen evl.fi-palveluun vaatinee isoja
toiminnallisia ja visuaalisia muutoksia, joiden vuoksi vuosina 2011-2012 on syyta varautua korkeampiin
investointikustannuksiin. Samalla evaluoidaan olemassa olevan tekniikan soveltuvuus uusien tarpeiden
osalta.

Lisatarve nykyisiin investointikustannuksiin on vuosina 2011-2012 400.000 euroa. Naiden vuosien
aikana toteutetaan samalla palvelun visuaalinen ja rakenteellinen uudistus. Naméa kustannukset
siséltyvat edella mainittuun kustannusarvioon.

2012
Hengellinen elaméa verkossa —hanke.
Hanke péaattyy vuoden 2012 lopussa. Vuoden 2012 aikana on varauduttava myos verkkoviestinta-
yksikdssa suunnittelu- ja kehittdmispanostuksiin tehtyjen palveluiden ja rakenteiden sulauttamiseksi
osaksi normaalia toimintaa. Henkilosto- ja kayttotalouskustannukset kohdistuvat yksikkdon varsinaisesti
vuonna 2013.
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22130 KIRKON TIEDOTUSKESKUS/Av-toimitus

TOIMINTA-AJATUS

Av-toimitus tukee median avulla tehtavaa kasvatustoimintaa koordinoimalla ja osallistumalla erilaisiin
mediahankkeisiin ja mediakasvatukseen. Toimitus tuottaa ja valittda av-materiaaleja seurakuntien lapsi- ja
nuorisotydn seké varhaiskasvatuksen ja koulujen uskonnonopetuksen tarpeisiin.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Haetaan uusia yhteistydmalleja media-alan eri toimijoiden kanssa.
2. Kehitetdan av-toimituksen toimintaa kayttajalahtoisia verkkopalveluita silmallapitaen.

3. Tuetaan ja kehitetddn mediakasvatusta kirkossa ja seurakunnissa.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Tehdaan selvitys pelien ja muiden vastaavien vuorovaikutteisten av-materiaalien
kayttdmahdollisuuksista.

Uudistetaan toimituksen sivustot yhdessa keskushallinnon verkkopalvelu-uudistuksen kanssa.

3. Tuetaan ja kehitetddn mediakasvatusta seurakunnissa seka mediakasvatuksen eettista ja uskonnollista
osaamista kasvatustyodntekijoiden koulutukseen liittyen.

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

2012
Av-toimituksen editointilaitteisto uusittiin vuonna 2006 ja tulee elinkaarensa loppuun. Varataan
investointiosaan 30.000 euron maararaha laitteiston uusimista varten.
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012
222 KIRKON TUTKIMUSKESKUS

TOIMINTA-AJATUS
Kirkon tutkimuskeskuksen tehtdvana on suorittaa kirkon ja seurakuntien paatdksenteolle ja toiminnan
kehittamiselle tarpeellista kirkon ja uskonnollisen elaméan seka yhteiskunnan muutosten tutkimusta.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET VUOSINA 2010 — 2012

Tutkimuskeskus koordinoi "Uskonnot Suomessa” -tutkimushanketta, jonka kautta saadaan ajan tasalla oleva
kuva kaikista Suomessa vaikuttavista uskonnollisista likkeista (yhteisty6tahoina Helsingin yliopiston, Turun
yliopiston ja Abo Akademin uskontotieteen laitokset, Helsingin yliopiston kéytannéllisen teologian ja
kirkkohistorian laitokset, It&-Suomen yliopiston teologian osasto seka kansainvaliset tutkimuslaitokset).
Tiedot tallennetaan sahkoiseen tietokantaan, joka on osin laajemman yleison kaytettavissa Internetissa
(www.uskonnot.fi).

Tutkimuskeskus on mukana EU:n ja eurooppalaisten tiedeakatemioiden rahoittamassa kansainvalisessa
tutkimushankkeessa "What are the Impacts of Religious Diversity — Religions in three European Countries
Compared”. Kolmevuotisessa projektissa selvitetdan uskonnollisen monimuotoisuuden vaikutusta
uskonnolliseen elaméan Saksassa, Sloveniassa ja Suomessa. Hanke niveltyy uskonnollisen kentan
kartoitustyon osalta elimellisesti Uskonnot Suomessa -hankkeeseen, mutta siihen kuuluu myés
kyselyaineiston keruu ja analyysi. Projekti paattyy vuonna 2010.

Tutkimuskeskus osallistuu yhteispohjoismaiseen tutkimushankkeeseen “The Role of Religion in the Public
Sphere. A Comparative Study of the Five Nordic Countries”. Tutkimushanke tarkastelee uskonnon
muuttunutta roolia Tanskassa, Norjassa, Ruotsissa, Suomessa ja Islannissa 1980-luvulta lahtien. Uskonnon
asemaa tarkastellaan suhteessa muihin samanaikaisesti tapahtuneisiin yhteiskunnallisiin ilmidihin, kuten
lisdantyneeseen maahanmuuttoon, vaestdrakenteen muutokseen, markkinatalouden kehitykseen, kulttuurin
murrokseen sek& perheiden aseman ja sukupuoliroolien muutokseen. Erityisina tarkastelukohteina ovat
kirkon ja valtion suhteet, uskonnon rooli politikassa, uskonnon asema mediassa seka uskonnon ja
kansalaisyhteiskunnan suhteet. Tutkimuskeskuksen liséksi hankkeeseen osallistuvat Norjan kirkon
tutkimuskeskus (KIFO), Uppsalan yliopiston uskontojen tutkimuksen keskus, Aarhusin yliopisto ja Islannin
yliopisto. Hanke kestaa vuoteen 2013.

Tutkimus teologian opiskelijoiden ammatillisen identiteetin kehittymisesta kaynnistyy vuonna 2010. Sen
tarkoituksena on selvittdd miten opiskelijoiden identiteetti muotoutuu opintojen eri vaiheissa. Tutkimus on
luonteeltaan pitkittaistutkimus. Sen tarkoituksena on ensimmaisessa vaiheessa saada tietoja ketka
teologiselle koulutusalalle hakeutuvat, millainen on heidan ammatillinen orientaationsa ja mitd muutoksia
niissa on tapahtunut viime vuosikymmenina. Pitkittistutkimuksen mybhemmaéssa vaiheessa on tarkoitus
selvittdd ammatillisen suuntautumisen ja identiteetin kehittymista opintojen aikana. Hankkeen tavoitteena on
myds kehittaa kirkon rekrytointitoimenpiteita ja toimenpiteita teologian opiskelijoiden tukemiseksi. Hanke
toteutetaan yhteistydssé Helsingin yliopiston teologisen tiedekunnan ja Kirkon koulutuskeskuksen kanssa

Suomalaisten uskonnollisuutta késitteleva kokoomateos péivitetddn ja muokataan uuden kotimaisen ja
kansainvalisen aineiston pohjalta vuonna 2010.

Tutkimushankkeen "Uudistuvat seurakunnat” tarkoituksena on tuottaa jarjestelmallista ja vertailukelpoista
tietoa seurakuntien rakenneuudistusten muutosprosesseista ja muutoksen vaikutuksista. Se tarkastelee
rakenneuudistuksen vaikutuksia suhteessa sille asetettuihin tavoitteisiin. Keskeisia kysymyksia ovat miten
muutokset vaikuttavat seurakuntalaisten jasenyyteen ja hengelliseen elamaan, yhteisoéllisyyteen,
seurakuntatoimintaan ja seurakunnan palveluihin, henkil6st6on ja johtamiseen seka talouteen.
Tutkimushanke toteutetaan yhteistydssa hiippakuntien, Diakonia-ammattikorkeakoulun ja Suomen
Kuntaliiton kanssa.

Vuonna 2012 tutkimuskeskus laatii Kirkon nelivuotiskertomuksen vuosilta 2008—-2011.

Kirkon tutkimuskeskus tukee tutkimustoiminnallaan seurakuntien, hiippakuntien ja kirkollisten jarjestjen
kehittdmistoimintaa. Se palvelee myds Kirkkohallituksen muita yksikkdja niiden tutkimustarpeissa.

Kirkon tutkimuskeskus koordinoi kirkon yhteisen strategian seurantaa ja toimenpiteita joilla seurakuntia
voidaan tukea strategian mukaisten tavoitteiden saavuttamisessa. Tukeminen tapahtuu
strategiaprosesseihin osallistumisen, kirjallisen materiaalin tuottamisen, esitelmien ja koulutustilaisuuksien
kautta.


http://www.uskonnot.fi/
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KIRKKOHALLITUS 07.09.2009
Talousarvio ja tts
BEUR
Ulkoiner/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos % TS TS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12
00222 Kirkon tutkimuskeskus
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Korvaukset 52.614 44_300 5.600 5.600 -87,4 5.600 5.700
Maksutuotot 42_079 51.700 40.000 40.000 -22,6 40.000 40.800
Toimintatuotot 94.693 96.000 45.600 45.600 -52.,5 45.600 46.500
Toimintakulut
Henkilostokulut -563.195 -570.600 -493.100 -493.100 -13,6 -493.100 -503.100
Palvelujen ostot -168.438 -168.500 -155.500 -155.500 -7,7 -155.500 -158.600
Vuokrat ja vastikkeet -49.180 -51.000 -55.000 -55.000 7,8 -55.000 -56.100
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -11.552 -14.300 -14.300 -14.300 -14.300 -14_400
Awustukset ja toimintarahat -216.836 -303.000 -393.000 -393.000 29,7 -393.000 -400-900
Muut kulut -992 -300 -500 -500 66,7 -500 -500
Toimintakulut -1.010.194 -1.107.700 -1.111.400 -1.111.400 0,3 -1.111.400 -1.133.600
TOIMINTAJAAMA -915.502 -1.011.700 -1.065.800 -1.065.800 5,3 -1.065.800 -1.087.100

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET VUOSINA 2010 — 2012, jatkoa

Kirkon tutkimuskeskuksen julkaisusarjassa "Kirkon tutkimuskeskuksen julkaisuja” ilmestyy vuosittain noin 3—
4 julkaisua ja "WWW-julkaisut” -sarjassa 2—3 julkaisua. Lisaksi "Publication”-sarjassa ilmestyy vuosittain 1-2
englanninkielista julkaisua. Uusista tutkimustuloksista tiedotetaan sddnnénmukaisesti yhteistydssa Kirkon
tiedotuskeskuksen kanssa. Tutkimustuloksista informoidaan my6s tutkimuskeskuksen Internet-kotisivuilla.
Tutkijoiden tutkimustuloksia julkaistaan seka tieteellisind etté yleistajuisina artikkeleina kansainvélisissa ja
kotimaisissa julkaisuissa. Tutkimuskeskus palvelee laajasti yhteiskunnan eri tahoja ja tiedotusvélineita
kirkkoa ja uskonnollista elam&a koskevissa tiedontarpeissa.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET VUONNA 2010

1. Yhdistyneiden seurakuntien toimintaa koskevan tutkimushankkeen aineiston keruu ja tuloksista
raportointi

Uskonnollista moninaisuutta ja sen vaikutuksia kartoittavan tutkimushankkeen toteuttaminen
Suomalaisten uskonnollisuutta késittelevan kokoomateoksen laatiminen

Tieteellisten ja yleistajuisten artikkelien julkaiseminen kansainvalisissa ja kotimaisissa julkaisuissa
Kirkon tutkimuskeskuksen julkaisuja -sarjassa julkaistaan 3—4 tutkimusta, WWW-julkaisuja -sarjassa 2—-3
tutkimusta ja Publication-sarjassa 1-2 tutkimusta.

arwN

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Apurahansaajien eldkevakuuttaminen toteutetaan vuoden 2009 alusta maatalousyrittdjan elékelain
mukaisesti. Lain mukaan vakuutusvelvollisuus koskee kaikkia niitd Suomessa asuvia apurahansaajia, jotka
ovat saaneet Suomesta myonnetyn tydskentelyapurahan vuonna 2009 tai sen jalkeen. Vakuutusvelvollisuus
koskee niin henkilokohtaisen apurahan saaneita kuin tydryhméassé apurahalla tyoskenteleviakin.
Apurahansaaja maksaa elake- ja tapaturmavakuutusten maksut, jotka ovat yhteensa 11-14 prosenttia
vahvistetusta tyotulosta.

Muutoksella on suora vaikutus tutkimuskeskuksen apurahoihin. Jotta myonnettavien apurahojen reaalitaso
sdilyisi, tulee tutkimuskeskuksen apurahasummaa korottaa budjettikehysten antamien raamien lisaksi
yhteensa 33 000 eurolla. Apurahojen méaaraa ei voida leikata, silla viime vuosina on kyetty mydntamaan vain
10 prosenttia haetusta apurahasummasta.
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TOIMINTA- JA TALOUSSUNNITELMA 2010 - 2012

223 KIRKON RUOTSINKIELISEN TYON KESKUS

TOIMINTA-AJATUS

Kirkon ruotsinkielisen tyon keskus toimii kirkon ruotsinkielisen tydn palvelukeskuksena. Keskus tydskentelee
tavalla, joka ottaa huomioon suomenruotsalaisen kulttuurin erityispiirteita ja jolla on merkitysta
suomenruotsalaisen kirkon piirissé. Keskuksen toimialat ovat kristillinen kasvatus, diakonia, yhteiskunta ja
kulttuuri seka viestinta.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 - 2012

1.

Tydskennella lasnéolon kirkon hyvaksi, siten etta se edistaa yhteisollisyyttd, osallisuutta ja myonteista
kansankirkollisuutta. Kirkon teemavuosi Pyha vaikuttaa koko keskuksen toimintaan.

Lisata kirkon nakyvyytté yhteiskunnassa, edistda uskonnon ja kirkon syvéllisempaa ymmartamista ja
luoda mahdollisuuksia uskonnollisista, eettisista ja kirkollisista kysymyksista kaytavaan vuoropuheluun.

Kasvattaa kunnioittamaan pyhaa, kristillistd uskoa, jokaisen ihmisen koskemattomuutta ja ainutlaatuista
arvoa seka kasvattaa tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen.

Lisata TV-jumalanpalvelusten maaraa, ottaa kayttdéon ja arvioida keskushallinnon uudistuneet
verkkosivustot seka tukea Hengellinen elaméa verkossa -projektin ruotsinkielista osuutta.

Kehittaa ja tukea kirkon ruotsinkielista tyéta suomenkielisissa seurakunnissa maan ruotsinkielisilla
kielialueilla.

Edistaa kontakteja pohjoismaisten kirkollisten piirien valilla ja huolehtia Suomen evankelis-luterilaisen
kirkon ja pohjoismaisten kansankirkkojen vélisesta vuorovaikutuksesta.

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1.

Luoda kirkon ruotsinkieliselle ty6lle strategia kirkon sek& Porvoon hiippakunnan strategian suuntaviivojen
mukaisesti.

Pyha -teeman puitteissa tukea seurakuntien ty6ta ilmasto-, yhteiskunta- ja
oikeudenmukaisuuskysymyksissa.

Edistaa tyttdjen ja poikien oikeuksia kirkossa.

Lisata TV-jumalapalvelusten vuosittainen maara kahdeksasta kymmeneen osittain uusien
tuotantomenetelmien avulla.

Jarjestaa kirkon ruotsinkieliset Diakoniapaivat 29.-31.10.2010.
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KIRKKOHALLITUS
07.09-2009
Talousarvio ja tts
BUR
Ulkoinerv/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TTS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12
00223 Kirkon ruotsinkielisen tytn keskus
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Maksutuotot 53.767 46.000 47.000 47_.000 2,2 47_.000 47900
Kolehdit ja lahjoitustuotot 22.798 30-000 30.000 30.000 30.000 30.600
Tuet ja avustukset 18.400 7.000 10.000 10-000 42,9 10.000 10.200
Toimintatuotot 94.964 83.000 87.000 87.000 4.8 87.000 88.700
Toimintakulut
Henki l6stokulut -1.006-131 -1.037.500 -1.065-700 -1.065-700 2,7 -1.065.700 -1.086.900
Palvelujen ostot -216.974 -250.600 -260.000 -260-000 3,8 -260.000 -265.200
Vuokrat ja vastikkeet -67.656 -69.800 -71.800 -71.800 2,9 -71.800 -73.200
Alineet, tarvikkeet ja tavarat -13.535 -13.500 -16.300 -16-300 20,7 -16.300 -16.600
Muut kulut -10
Toimintakulut -1.304.306 -1.371.400 -1.413.800 -1.413.800 3.1 -1.413.800  -1.441.900
TOIMINTAJAAMA -1.209.341 -1.288.400 -1.326.800 -1.326.800 3,0 -1.326.800 -1.353.200
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VERKSAMHETS- OCH EKONOMIPLAN 2010 - 2012

223 KYRKANS CENTRAL FOR DET SVENSKA ARBETET

VERKSAMHETSIDE

Kyrkans central for det svenska arbetet skall verka som servicecentral for kyrkans verksamhet pa svenska.
Centralen arbetar pa ett satt som beaktar det unika for den finlandssvenska kulturen och som &r relevant for
det finlandssvenska kyrkliga faltet. Centralen skall verka inom ansvarsomradena for kristen fostran, diakoni,
samhalle och kultur, samt kommunikation.

CENTRALA UPPGIFTER OCH UTVECKLINGSMAL AREN 2010 - 2012

1.

Arbeta for en narvarande kyrka som framjar gemenskap, delaktighet och en positiv folkkyrklighet.
Kyrkans temaar HELIG genomsyrar centralens verksamhet.

Synliggora kyrkan i samhallet, bidra till en fordjupad forstdelse av religion och kyrka samt skapa
mdjligheter till dialog i religiosa, etiska och kyrkliga fragor.

Fostra till respekt for det heliga, kristen tro, varje manniskas okrankbarhet och unika varde, till
jamstalldhet och likabehandling.

Oka antalet gudstjanster i TV, ta i bruk och utvardera centralférvaltningens fornyade webbsidor samt
stoda det svensksprakiga arbetet inom projektet Andligt liv pa webben.

Utveckla och stoda kyrkans arbete p& svenska i de finska férsamlingarna pa de svenska sprakoarna i
landet.

Gynna de nordiska kyrkliga kontakterna och sorja for en vaxelverkan mellan Evangelisk-lutherska kyrkan
i Finland och de nordiska folkkyrkorna.

CENTRALA VERKSAMHETSMAL AR 2010

Utarbeta strategin for kyrkans svenska arbete i linje med kyrkans och Borga stifts strategier.

Utgaende fran temadret HELIG stoda férsamlingarna i deras arbete med klimat-, samhalls- och
rattvisefragor.

Arbeta for flickors och pojkars rattigheter i kyrkan.
Oka antalet gudstjanster i TV fran atta till tio per &r genom delvis nya produktionsmetoder.

Arrangera kyrkans svenska Diakonidagar 29-31 oktober 2010.
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VERKSAMHETS- OCH EKONOMIPLAN 2010 - 2012

223 KCSA / Diakoni och samhallsansvar

VERKSAMHETSIDE

Diakoni och samhallsansvar betjanar det finlandssvenska férsamlingslivet inom omradena diakoni,
samhallsansvar, ansvarsveckan, vuxenarbete, kultur, dévarbete, omsorgsarbete, parrelations- och
familjearbete samt jamstalldhetsfragor.

CENTRALA UPPGIFTER OCH UTVECKLINGSMAL AREN 2010 - 2012

1.

Utgaende fran kyrkans temaar HELIG stoda férsamlingarna i deras arbete med klimat-, samhalls- och
rattvisefragor.

Stoda finsksprakiga forsamlingar i deras arbete bland sina svensksprakiga medlemmar och utveckla
kontakterna till andra svensksprakiga organisationer som arbetar pa sprakdarna.

Stdda och utveckla forsamlingarnas verksamhet for férsamlingsmedlemmar med kognitiva
funktionshinder géllande gudstjanst, férrattningar och retreat.

Utveckla det kyrkliga arbetet bland finlandssvenska teckensprékiga och horselskadade.

Lyfta fram Ansvarsveckans tema som ett redskap i medvetandegoérandet av kyrkornas globala ansvar.
Producera material i anslutning till temat. Befésta projektsekreterartjansten i samarbete med
Ekumeniska radet i Finland.

CENTRALA VERKSAMHETSMAL 2010

1
2
3.
4

Arrangera kyrkans svenska Diakonidagar 29-31 oktober.
Producera material for finsksprakiga forsamlingar i deras arbete bland svensksprakiga medlemmar.
Stdda forsamlingarna i deras miljocertifiering.

Ordna kurs fér omsorgspersonal och férsamlingsarbetare om retreatverksamhet fér personer med
kognitiva funktionshinder.

Introducera det nya gudstjanstformularet pa finlandssvenskt teckensprak.

Lyfta fram Ansvarsveckans tematik i radions andaktsprogram. Producera gudstjanst- och
andaktsmaterial fér den andra béndagen den 24 oktober.
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VERKSAMHETS- OCH EKONOMIPLAN 2010 - 2012

223 KCSA / Kristen fostran

VERKSAMHETSIDE

Ansvarsomradet Kristen fostran stoder och utvecklar det finlandssvenska arbetet med den kristna fostran
och betjanar férsamlingarna i deras barn-, ungdoms-, skol-, scout- och konfirmandarbete. Ytterligare
betjanar ansvarsomradet dem som har hand om religionsundervisningen och den kristna fostran i samhallets
utbildningsinstanser.

CENTRALA UPPGIFTER OCH UTVECKLINGSMAL AREN 2010 - 2012

Kyrkans temaar HELIG genomsyrar arbetet under verksamhetsperioden.
Vi arbetar for flickors och pojkars delaktighet i kyrkan och deras rétt till kristen fostran.

Vi lyfter fram spiritualiteten — gudstjanstlivet, bénen, stillheten — i barn och ungdomsarbetet.

A w DD PR

Vi foljer med utvecklingen i samhallet och varnar om den kristna fostran.

CENTRALA VERKSAMHETSMAL 2010

1. Vi stoder familierna genom satsningar pa férsamlingsfadder- och sondagsskolarbete.

2. Vi arbetar for att 16-21 aringarna far information om férsamlingsvalen 2010 s& att de p& ett medvetet satt
utnyttjar sin rostratt.

Vi bygger upp natverk kring scoutarbetet.
Vi kartlagger vilka mgjligheter, behov och resurser som finns inom laroanstaltsarbetet.

Vi arbetar for att utrusta, skickliggora och inspirera i konfirmandarbetet .
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VERKSAMHETS- OCH EKONOMIPLAN 2010 - 2012

223 KCSA / Kommunikation

VERKSAMHETSIDE

Enheten fér kommunikation ansvarar for kyrkans svenska information, webbkommunikation och for
Rundradions svenska forkunnelseprogram. Enheten producerar i man av majlighet ocksa
livsaskadningsprogram for radio, tv och webb.

Enheten stravar efter att synliggora kristendom och kyrka i medierna, att ge en allsidig bild av kyrkan och
gestalta den kristna tron arligt, forstaeligt, intressevackande och méanniskonara.

Enheten vill ge &ndamalsenlig information om det kyrkliga livet, i synnerhet i Svenskfinland.

CENTRALA UPPGIFTER OCH UTVECKLINGSMAL AREN 2010 - 2012

1. Forbattra medieproducenters kdnnedom om kyrkan och ge kyrkans anstéllda battre kommunikativa
fardigheter.

2. Handleda och fortbilda andaktsredaktorer.

3. | samarbete med Radio Vega producera ett magasinprogram som behandlar kyrka och tro.

4. Oka antalet gudstjanster i tv.

5

Ta i bruk och utvardera centralfrvaltningens fornyade webbsidor. Stoda det svensksprakiga arbetet
inom projektet Andligt liv pa webben. Under perioden publiceras webbpsalmboken.

6. Stoda kommunikationen kring kyrkans temaar HELIG 2010-2012 och Férsamlingsvalet 2010.

CENTRALA VERKSAMHETSMAL AR 2010

Strava till att 0ka det svensksprakiga deltagandet i kyrkans kommunikationsdagar.

Ge personlig handledning och fortbildning &t 30 andaktsredaktorer.

Inleda diskussioner med Radio Vega om ett magasinprogram som behandlar kyrka och tro.
Oka antalet gudstjanster i tv fran atta till tio per &r genom delvis nya produktionsmetoder

Medverka i uthildningen (Andligt arbete pa webben) av kyrkligt anstallda i interaktivt webbarbete.

o g M w NP

Dra nytta av forsamlingsvalet for att 6ka positiv publicitet om kyrkan.

MOTIVERINGAR TILL EKONOMIPLAN 2010 - 2012

Kyrkans strategiska riktlinjer betonar satsningar pa vaxelverkan i kommunikationen, pa nya medier samt
utbildning i kommunikation. Utéver den ordinarie verksamheten finns s gott som arligen olika projekt (t.ex.
Forsamlingsvalet 2010, kyrkans temaar HELIG och Andligt liv pa webben) som kréver extra insatser av
personalen. Att pa sikt na dessa stravanden och erbjuda fullgod svensk service inom information och webb
skulle forutsatta betydande tillaggsresurser.
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251 KIRKON ULKOMAISET YHTEYDET

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Kirkon ulkomaisiin yhteyksiin kirjataan jasenmaksut kansainvalisille yhteistyojarjestdille sekd ulkomaisen
edustuksen ja vastavierailujen kulut.

Kirkolliskokous hyvaksyi 2003 budjettia kasitellesséan ponnen, jonka mukaan 2004 - 2006 toiminta- ja
taloussuunnitelmassa ekumeenisten jarjestojen jasenmaksut saatetaan lahtokohtaa
oikeudenmukaisemmalle tasolle. Vuoden 2003 talousarviossa KUN:n esittdamat jasenmaksut olivat 493.000,
vuoden 2008 talousarviossa naméa jasenmaksut olivat 916.800. KUN esittaa, ettd ndma jasenmaksut olisivat
916.800 myds vuonna 2010.

Jasenmaksuihin on 2009 kokonaisuudessaan budjetoitu 940.000 seka ulkomaiseen edustukseen ja
vastavierailuihin 299.00 eli yhteensa 1.239.000.

Ulkomaisen edustuksen maararaha vuodelle 2010 on 22 00 euroa yli talousarviokehyksen. Ylitys johtuu
LML:n Stuttgartin yleiskokouksen kustannuksista, joista delegaattien ansionmenetyksen korvaukset
muodostavat huomattavan osan.

KIRKKOHALLITUS
07.09-2009
Talousarvio ja tts
BR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TTS

2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12

00251 Kirkon ulkomaiset yhteydet

VARSINAINEN TOIMINTA

Toimintatuotot
Korvaukset 12.015
Maksutuotot 6000
Toimintatuotot 18.015
Toimintakulut
Palvelujen ostot -259.546 -269.000 -299.000 -299.000 11,2 -299.000 -305.000
Vuokrat ja vastikkeet -122
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -14.759
Awustukset ja toimintarahat -3.778
Muut kulut -944.240 -940.000 -940.000 -940.000 -940.000 -958.800
Toimintakulut -1.222_446 -1.209.000 -1.239.000 -1.239.000 2,5 -1.239.000 -1.263.800

TOIMINTAJAAMA -1.204.431 -1.209.000 -1.239.000 -1.239.000 2,5 -1.239.000  -1.263.800
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Maksut kirkkojen kansainvalisille yhteistydjarjestdille

Kirkon ulkoasiain neuvoston esitykset

Jasenmaksut My®dnnetty Ehdotus KH ehd.
2009 2010 2010
Luterilainen maailmanliitto (LML) 220 000 220 000 220 000
Kirkkojen maailmanneuvosto (KMN) 175 000 175 000 175 000
Euroopan kirkkojen konferenssi (EKK) 135 000 135 000 135 000
EKK:n Kirkko ja yhteiskunta -komissio (CSC) 75 000 75 000 75 000
Ekumenia Pohjolassa -verkosto 72 000 72 000 72 000
Euroopan kirkkojen siirtolaisuustoimikunta (CCMWE) 8 500 8 500 8 500
Kirkko ja juutalaisuus -komissio 3 500 3 500 3 500
Life and Peace -instituutti 2100 2100 2100
Euroopan kristittyjen naisten ekumeeninen forum 1400 1400 1400
Euroopan protestanttisten kirkkojen yhteiso (ent. Leuenberg) 2 100 2 100 2 100
The Anglican Lutheran Society 1500 1500 1500
Barentsin alueen kirkkojen neuvosto (BKNN) 20 000 20 000 20 000
Yhteensa 716 100 716 100 716 100
Erityisohjelmat
KMN:n Faith and Order -komissio 17 000 17 000 17 000
Strasbourgin ekumeeninen tutkimusinstituutti 31500 31500 31500
Euroopan kirkkojen konferenssin yleiskokous (EKK) 50 000 50 000 50 000
Luterilaisen maailmanliiton yleiskokous (LML) 50 000 50 000 50 000
Kirkkojen maailmanneuvoston yleiskokous (KMN) 50 000 50 000 50 000
Theobalt (Itimeren alueen kirkkojen verkosto) 2 200 2 200 2 200
Yhteensa 200 700 200 700 200 700
Kirkkohallituksen yksikdiden esitykset
Jasenmaksut
Euroopan Diakonialiitto — Eurodiaconia 11 000 11 000 11 000
Euroopan kirkkojen teollisuus- ja kaupunkilahetys (ECG) 5 000 5 000 5 000
Kansainvalinen huonokuuloisten sielunhoidon liitto (IVSS) 200 200 200
Paihdetytn kansainvalinen jarjestd (ICAA) 300 300 300
Kuurojen pappien jarjestd (IEWG) 300 300 300
Maahanmuuttajatydn kansainvalinen jarjestd (PICUM) 100 100 100
Euroopan kristillinen ymparistoverkosto (ECEN) 1 000 1 000 1 000
Kansainvalinen puhelinauttamisjarjestod (IFOTES) 1 600 1 600 1 600
WACC — World Assaociation of Christian Communication 2 000 2 000 2 000
Eurooppalainen kirkko ja koulu —komissio (ICCS) 900 900 900
NKS — Nordiska Kyrkliga Studieradet 500 500 500
Euroopan protestanttinen aikuiskasvatusyhdistys (EAEE) 300 300 300
Yhteensa 23 200 23 200 23 200
| Jasenmaksut kaikki yhteenséa | 940 000 | 940 000 | 940 000 |
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 — 2012

252 KIRKON ULKOSUOMALAISTYO

TOIMINTA-AJATUS

Jokainen kristitty on etnisestd, kansallisesta, kieli- tai kulttuuritaustastaan riippumatta Kristuksen kirkon
jasen. Suomen evankelis-luterilainen kirkko kuuluu evankelis-luterilaiseen kirkkoperheeseen, joka on osa
universaalia kristillista kirkkoa maailmassa. Kirkkomme edistaa jarjestelyja, joilla paikalliset kirkot turvaavat
omalla alueellaan eri kansallisuutta olevien kristittyjen seurakuntayhteyden. Mikali tdma ei ole mahdollista
kirkkomme palvelee myds suoraan ulkosuomalaisyhteis6ja ja tukee ulkosuomalaisten omien seurakuntien
perustamista ja toimintaa.

KESKEISET TEHTAVAT JA KEHITYSHANKKEET V. 2010 — 2012

1. Kirkon ulkosuomalaistyon strategian uudistaminen ja sen soveltaminen kaytantéon
Tyontekijoiden koulutuksen ja tydolosuhteiden kehittdminen.

Alueelliset kehittdmishankkeet: Aasian (mm. Kiina, Thaimaa), [&hialueiden (Vengja, Viro) ja Pohjois-
Amerikan ulkosuomalaisty®n suunnittelu ja mahdolliset kokeiluhankkeet.

4. Turistitydn osalta varaudutaan toiminta-alueiden tarkistamiseen ja muutoksiin.

Ulkosuomalaistydhon soveltuvien tydmuotojen kehittdminen yhteistyssa toiminnallisen osaston eri
yksikdiden kanssa (esim. ulkosuomalaisten perheiden ja paluumuuttajien tukeminen).

KESKEISIMMAT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010

1. Kirkon ulkosuomalaistyon strategia

Uusi ulkosuomalaistyon strategia valmistuu ja sita ryhdytaan toteuttamaan yhteistyssa sisarkirkkojen ja
ekumeenisten yhteistybkumppaneiden, l&ahetysjarjestdjen ja Suomen Merimieskirkko ry:n kanssa.
Kirkon ulkosuomalaisty®n kotisivujen paivitys valmistuu, viestintaa ja sidosryhmatyota kehitetaan.

2. Rekrytointi ja tyontekijoiden tukeminen

Pohjois-Amerikan, Australian ja Keski-Euroopan tyodntekijdiden alueelliset seminaarit seka
turistityontekijéiden kokous.

Tyontekijoiden tydolosuhteiden kehittdminen (tuki lahtdkoulutuksen, tydskentelyjakson ja paluun yhteydessa,
tydnohjauksen mahdollisuuksien lisdaminen, tydntekijdiden perheiden tuki), yhteistydmahdollisuuksien
kehittdminen Ruotsin kirkon kanssa rekrytoinnissa ja henkilostokysymyksissa.

Kirkon ulkomaantydn koulutuksen ja tydntekijéiden matkaan siunaamisen kaytannon jatkaminen seka
mentorin tuen tarjoaminen lahteville tydntekijoille.

3. Alueelliset haasteet

Aasian ulkosuomalais- ja turistitydn kehittdminen yhteistybkumppaneiden kanssa (Thaimaan tyon
kehittdminen Thaimaan viranomaisten ja Suomen Lahetysseuran kanssa, Kiinan tyén valmistelu; viisumi- ja
tyoluvat!)

Saksan tydn rakennemuutos ja sen mahdolliset vaikutukset.

Sveitsin tydn toimintarakenteiden kehittdminen. (Yhteistybhanke Sveitsin suomalaisen kirkollisen toiminnan
(SSKT) ja Zdrichin luterilaisen seurakunnan kanssa.)

Lahialueella tapahtuvan tydn kehittaminen ja arviointi (Pietari, Viron turistityd).

Turkin turistitydn kokeiluhankkeen ja mahdollisten kehittdmishankkeiden arviointi; Bulgarian turistityon
tarpeen selvittdminen.
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KIRKKOHALL ITUS
07.09-2009
Talousarvio ja tts
BR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 €a09/10 2011 01-12 2012 01-12
00252 Ullkosuomalaistyd
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Vuokratuotot 10.055 27.000 27.000 27.000 27.000 27.500
Kolehdit ja lahjoitustuotot 72.077 71.000 72.000 72.000 1,4 72.000 73.400
Toimintatuotot 82.132 98.000 99.000 99.000 1,0 99.000 100-900
Toimintakulut
Henki l6stokulut -353.480 -569.600 -558.000 -558.000 -2,0 -558.000 -569.100
Palvelujen ostot -138.430 -20.000 -42.000 -42_000 110,0 -42_000 -42.800
Vuokrat ja vastikkeet -5.250 -5.000 -100,0
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -914
Awvustukset ja toimintarahat -792.813 -880.200 -916.900 -916.900 4,2 -916.900 -935.400
Muut kulut -200 -200 -200 100,0 -200 -200
Toimintakulut -1.291.117 -1.474_800 -1.517.100 -1.517.100 2,9 -1.517.100 -1.547.500
TOIMINTAJAAMA -1.208.985 -1.376.800 -1.418.100 -1.418.100 3,0 -1.418.100  -1.446.600

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Lahialueilla tapahtuvan tyén kehittdminen (ulkosuomalaisty6 Pietarissa ja Viron turistityd) on suunniteltu
toteutettavaksi 8 kuukauden pituisena kokeiluhankkeena. Tasta ajasta noin puolet kaytetaan Pietarin
siirtolaispapin ja puolet Viron turistipapin tehtévien ja toimintamahdollisuuksien kartoittamiseen seka
mahdollisen toimintasuunnitelmien laatimiseen. Kokeiluhankkeen tydntekijakustannukset (n. 53 000 €) on
talousarviossa jaettu tasan Venajan ja Viron ulkosuomalaistydn kustannuspaikoille
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TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 - 2012

253 MUUT YHTEISET TARPEET

Kirkon keskusrahasto on maksanut keskitetysti seurakuntien kopiointikorvaukset Kopiosto ry:lle vuodesta
1984. Syksylla 2008 tehtiin kopiointisopimus vuosiksi 2009 — 2011. Talousarvio ja — suunnitelmaluvut
perustuvat siihen. Uuden sopimuksen my6ta kustannukset nousivat n. 50.000 (sopimuskorotus; korvaukset
tulivat arvonliséverolliseksi 8 %.)

Kirkon nelivuotiskertomus laadittiin vuonna 2008; kuluja oli vuosina 2007, 2008 ja 2009. Seuraavan kerran
nelivuotiskertomus laaditaan 2012. Nelivuotiskertomusta valmistellaan 2011 tutkimuksilla, joilla selvitetdan
suomalaisten arvomaailmassa ja asenteissa seka uskonnollisuudessa ja kirkkokuvassa tapahtuneita
muutoksia. Kuluja arvioidaan vuodelle 2011 86.000, vuodelle 2012 82.000 seka vuodelle 2013 52.000;
yhteensa 220.000.

Kirkkohallituksen taysistunto paatti 19.12.2006 Kirkkohallituksen EU-asioiden toimintamallista. Kirkkomme on
yhdessa Ruotsin kirkon kanssa lahettényt yhteisen tydntekijan Euroopan kirkkojen konferenssin Kirkko ja
yhteiskunta —komission Brysselin toimistoon.

Kirkon ty6hon rekrytointiin varataan vuodelle 2010 80.000.

Ennakoimattomiin kirkon yhteisiin tarpeisiin esitetdan 120.000. Se on tarkoitettu hankkeisiin, joihin ei ole
budjetoitaessa voitu varautua ja jonka kaytosta tulee antaa selvitys kirkolliskokoukselle tilinpaatoksen

hyvaksymisen yhteydessa.
KIRKKOHALLITUS
07.09.2009
Talousarvio ja tts
BUR
Ulkoinern/Sisainen 01.01-2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos % TS TS

2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12

00253 Mwit yhteiset tarpeet

VARSINAINEN TOIMINTA

Toimintatuotot
Maksutuotot 146
Toimintatuotot 146
Toimintakulut
Henki l6stokulut -48.901
Palvelujen ostot -453.956 -461.600 -539.600 -539.600 16,9 -630.600 -632.600
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2.841
Awustukset ja toimintarahat -278.054 -137.700 -137.700 -137.700 -137.700 -137.700
Muut kulut -2.803 -120.000 -120.000 -120.000 -120.000 -120.000
Toimintakulut -786.555 -719.300 -797.300 -797.300 10,8 -888.300 —-890-300

TOIMINTAJAAMA -786.409 -719.300 -797.300 -797.300 10,8 -888.300 -890.300
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253 MUUT YHTEISET TARPEET 2009 2010 2010
TA ESITYS TA-KH
STIPENDIT JA TUNNUSTUSPALKINNOT
Kirkkohallituksen stipendit 1700 1700 1700
Kirkon kulttuuripalkinto 6 000 6 000 6 000
Kirkon tiedonvélityspalkinto 6 000 6 000 6 000
YHTEENSA 13 700 13 700 13 700
KOPIOINTIKORVAUKSET 273 000 326 000 326 000
NELIVUOTISKERTOMUS
EU-RAHA 65 000 65 000 65 000
KIRKON KELLO 25 000 25 000 25 000
SYRJAYTYMISEN EHKAISY 84 000 84 000 84 000
ENNAKOIMATTOMAT TARPEET (Projektiraha) 120 000 120 000 120 000
SEKALAISET YHTEISET TARPEET
Arvojen akatemia 25 000 30 000 30 000
Diakonissojen vakuutus 600 600 600
Kansainvaliset julkaisut 11 000 11 000 11 000
Kirkon kalenteri 2 000 2 000 2 000
Kirkon tydhodn-hanke 60 000 80 000 80 000
KH:n virastokollegion myontdmat avustukset 40 000 40 000 40 000
YHTEENSA 138 600 163 600 163 600
YHTEENSA 719 300 797 300 797 300
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260 KIINTEISTOT

TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Kohtaan 260 budjetoidaan ja kirjataan kirkon toimitalon, Jarvenpéan kiinteiston ja Sipoon kiinteiston tuotot ja
kulut.

Helsingissa Katajanokalla on kirkon toimitalo, joka koostuu kolmesta kiinteistdsta osoitteissa Satamakatu 9
(A-talo) , Satamakatu 11 (B-talo) ja Luotsikatu 1a (C-talo). Taman lisaksi kirkon elékerahasto omistaa
samassa korttelissa kiinteistén osoitteessa Luotsikatu 1 (D-talo), joihin tiloihin Kirkon ulkomaanapu muultti
tammikuussa 2006.

Seurakuntaopiston yhteydesséa Jarvenpéaassa on kiinteistd, jossa toimii Kirkon koulutuskeskus.

Sipoossa sijaitsee tyontekijoiden virkistyskayttoon tarkoitettu Vainiemi —niminen tila, johon Kirkkohallituksen
yksikdt ovat myds vetaytyneet suunnittelemaan toimintaansa.

Helsingin Kaisaniemenkadulla sijaitsevassa osakehuoneistossa oli Kirkon ruotsinkielisen tyén keskuksen
toimitilat ja Kirkkohallituksen arkisto. Loputkin naista osakkeista myytiin vuonna 2008; myynneista kirjattiin
myyntivoittoa n. 720.000 kiinteisttjen tuloksi.

Kiinteistokuluja pyritdan pienentamaéan palveluja kilpailuttamalla ja tiukemmalla kulujen kontrollilla.

KIRKKOHALLITUS
07.09-2009
Talousarvio ja tts
BR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TTS

2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 01-12 ta09/10 2011 01-12 2012 01-12

00260 Kiinteistot

VARSINAINEN TOIMINTA

Toimintatuotot
Korvaukset 187.316 187.900 199.800 199.800 6,3 199.800 203.800
Vuokratuotot 1.315.023 1.351.500 1.392.100 1.392.100 3,0 1.392.100 1.419.900
Sijoitustuotot 37
Muut tuotot 720.621
Toimintatuotot 2.222 996 1.539.400 1.591.900 1.591.900 3.4 1.591.900 1.623.700
Toimintakulut
Henki l6stokulut -165.897 -162.900 -157.400 -157.400 -3,4 -157.400 -160-500
Palvelujen ostot -754.956 -715.400 -609.400 -609.400 -14,8 -609.400 -621.400
Vuokrat ja vastikkeet -29.265 -10.200 -11.500 -11.500 12,7 -11.500 -11.700
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -310.728 -277.300 -278.100 -278.100 0,3 -278.100 —-283.600
Muut kulut -105.966 -115.500 -116.200 -116.200 0,6 -116.200 -118.500
Toimintakulut -1.366-813 -1.281_300 -1.172.600 -1.172.600 -8,5 -1.172.600 -1.195.700

TOIMINTAJAAMA 856.183 258.100 419.300 419.300 62,5 419.300 428.000
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TALOUSSUUNNITELMAN 2010 — 2012 ERITYISPERUSTELUT

Tekijanoikeusrahastoon on kirjattu 2010 seuraavat kokonaisuudet:

Raamattu ja virsikirja +141 300
Viittomakielen kéd&nnokset -138 800
Kirkollisten kirjojen kdytén tukeminen -143 100

yhteensa -140 600

Viittomakielen kdannoksiin on varattu kaksi kdantéjaa ja osa-aikainen toimistotydntekija. Vuodelle 2009 oli
liséksi varattu maararaha suomenruotsalaisen viittomakielen kaantéjan palkkaamiseen.

Kirkollisten kirjojen kayton tukeminen sisaltad mm. verkkokirjojen tekemista, virsikirjan kehittamista seka
kirkollisten kirjojen tekijatietojen ja oikeuksien haltijoiden luettelointia ja tietojen paivittdmista. Vuosina 2010 -
2014 on tarkoitus toteuttaa monitieteellinen virteen liittyva tutkimus. Tutkimuksen tulokset ovat valittémasti
hyddynnettéavissa seurakuntien toiminnassa ja kirkon virkoihin kouluttavien oppilaitosten opetuksessa; niiden
perusteella aloitetaan uusien virsien tuottaminen suunnittelukauden aikana. Hankkeen
tekijanoikeusrahastosta maksettavat kustannukset ovat 40.000 vuodessa.

Vuoden 2009 talousarviossa oli varattu 220.000 Rakkauden lahja — kirjan seurakuntien kayttddn annettavien

ilmaiskappaleiden painattamista varten.

KIRKKOHALL ITUS
07.09-2009
Talousarvio ja tts
BR
Ulkoinen/Sisainen 01.01.2010 - 31.12.2010
Toteutuma TA TA-OE TA-KH Muutos %  TTS TTS
2008 01-12 2009 01-12 2010 01-12 2010 O1-12 €a09/10 2011 01-12 2012 01-12
Rahastot
VARSINAINEN TOIMINTA
Toimintatuotot
Maksutuotot 153.314 151.000 154.000 154_000 2,0 154_000 154.000
Tuet ja avustukset 5.000
Muut tuotot 46.975
Toimintatuotot 205.289 151.000 154.000 154000 2,0 154000 154.000
Toimintakulut
Henki l6stokulut -225.825 -362.500 -200.300 -200.300 -44,7 -187.500 -187.500
Palvelujen ostot -93.870 -91.000 -84.400 -84.400 -7,3 -78.400 -78.400
Vuokrat ja vastikkeet -410 -300 -300 -300 -300 -300
Alineet, tarvikkeet ja tavarat =31 -237.100 -9.600 -9.600 -96,0 -8.600 -8.600
Avustukset ja toimintarahat -1.110
Toimintakulut -321.556 -690.900 -294.600 -294_600 57,4 -274.800 -274.800
TOIMINTAJAAMA -116.267 -539.900 -140.600 -140.600 -74,0 -120.800 -120.800
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400 AVUSTUKSET

Seuraaville sivuille on koottu vuoden 2010 talousarviota koskevat avustushakemukset:

Kirkkopalvelut, Raamattuvisa

Suomen Merimieskirkko, Brysselin toimitilat
Diakonia-ammattikorkeakoulu
Seurakuntaopisto

Larkkulla

Kirkon ulkomaanapu

Suomen ekumeeninen neuvosto

Lapin turistityo

Tyd Suomessa asuvien ulkomaalaisten parissa
Suomen Pipliaseura

Kirkolliskokouksen historian kirjoittaminen

PTK Tievatuvan majoitusrakennushanke
Fontana Media, Kyrkpressen- lehden ilmaisjakelu
Kristillinen kulttuuriliitto, Kulttuurifoorumi 2010
Tuomasyhteisd, Tuomasmessujen radiointi
Ekumeenisten karmeliittojen ystavat

Kansan Raamattuseura: Uskon paiva - hanke
Kansan Raamattuseura: Valkovilla, Sananjalka
Tieteen ja taiteen kristillinen tukisaatio
Enontekitn seurakunnan palkkausavustus

Oulun hiippakunnan hiippakuntakanttori
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Kutsu Pyhi-vuoden Raamattuvisan tukijaksi

Raamattuvisa on peruskoulujen 5.-6.-luokkalaisille suunnattu Raamattu-aiheinen tietokilpailu,
jonka jirjestivit Kirkkopalvelut, Kirkkohallitus, Opetushallitus, Luokanopettajien liitto, Suo-
men Raamattuopisto seki Suomen evankelis-lutetilainen opiskelija- ja koululaislahetys. Kisalla
on perinteisesti ollut takanaan laaja ekumeeninen tuki. Visan suojelijoina toimivat sivistysva-
liokunnan puheenjohtaja Raija Vahasalo seki arkkipiispa Jukka Paarma.

Raamattuvisan tavoite on pitdi esilld Raamatun roolia koulun ja kirkon kulttuurikasvatuksessa
ja niin lisiti varhaisnuorten Raamatun ja kulttuurin tuntemusta, seki tukea koulujen uskon-
nonopetuksen tavoitteita. Raamattuvisa pytkii edistiméin koulujen ja seurakuntien vilista yh-
teistyotd. Raamattuvisan voikin nihdi saumattomana osana seurakuntien toimintaa. Raamat-
tuvisa haluaa osaltaan vahvistaa uuden sukupolven suhdetta ja jasenyytta kirkkoon.

Raamattuvisa 2009-2010 toteutetaan Pyhi-vuoden teemaan liittyen nimelld ”Pyhi jysdys”. Seu-
rakunnat, opettajat ja oppilaat ovat ilmaisseet kiinnostuksensa kisaa kohtaan. Odotamme kil-
pailuun noin 20 000 osallistujaa. Kilpailu toteutetaan aikavalilla marraskuu 2009- huhtikuu
2010. Aikaisemmin Raamattuvisa on jitjestetty vuosina 1992-1993, 1994-1995, 1996-1997,
Riemuvuonna 2000, 2003-2004 seki Agticolan juhlavuotena 2007-2008.

Titen kutsumme Kirkkohallituksen mukaan Raamattuvisan 2009-2010 tukijaksi. Tukijoiden
nimet merkitain Raamattuvisan esitteeseen seki internet-sivuille. Raamattuvisan kustannukset

ovat noin 50 000 euroa, joista suurin osa pytitain kattamaan avustuksilla ja lahjoituksilla.

Kunnioittaen pyydimme Teiltd 25 000 euron tukea.

Lisitietoja asiasta antaa Raamattuvisan projektisihteeri anni.mustonen@kirkkopalvelut.fi tai p.
040 197 1191

Pyhi —vuoden Raamattuvisan puolesta:
Ar ot

5?%7:5

Seppo Koistinen Anni Mustonen
Kulttuurijohtaja Projektisihteert
Kirkkopalvelut
Liite (1)

KIRKKOPALVELUT ry Hietalahdenranta 13, PL 279, 00181 HELSINKI etunimi.sukunimi@kirkkopalvelut. fi

Y-tunnus 0215281-7 p- 0207 54 2000, f. 0207 54 2102 www.kirkkopalvelut. fi

§.



KIRKKOPALVELUT RY
Kulttuuriyksikké/Raamattuvisa 2009-2010

TALOUSARVIO

Kulut

1. Palkat ja palkkiot sosiaalikuluineen
- henkil6sto (projektisihteeri,

muut henkil6stokulut)

- tiedotus, julisteiden ja
nettitiedotuksen suunnittelu

2. Matkustuskulut
3. Painatus- ja ilmoituskulut
4. Palkintoihin ja palkintomatkoihin
liittyvét kulut
- kirjapalkinnot ja
ja muut palkinnot
- palkintomatkoihin liittyvét kulut
- muut kulut
5. Kilpailujen jérjestdmiseen liittyvdt kulut
6. Joukkueiden huoltajien ja opettajien matkatuki

7. Toimisto-, posti- ja puhelinkulut

8. Talkoohenkil6iden tilaisuudet ja muut
kiitostilaisuudet

o

Muut jérjestelykulut

Tuotot

1. Seurakuntien, hiippakuntien ja jarjestdjen
avustukset

2. Kirkkohallituksen tuki

3. Muu sponsorituki

SK/sk/22.5.2009

22 000

_3000

3 000
5000
1 000

Lk

25000
2500

2500

9000
1000
3000

3000

2 000

2500 50500

23 000
25000

2500 50500
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Kirkkohallitukselle

ANOMUS
KOHDENNETTU AVUSTUS ULKOSUOMALAISTYOHON BRYSSELISSA

Suomen Merimieskirkko on toiminut Brysselissd 1990-luvulta ensin kdynnein ja vuodesta 2000
sinne hankituista toimitiloista kisin. Kohtaamisia on vuosittain kirjattu n. 27 000 hengen tasolla.
Kiytossd on aivan Brysselin keskustassa jumalanpalvelustoimintaa varten osuus ekumeenisesta
kappelista sekd kokoontumis- ja merimieskirkkokahviotilat, ns. Brysselin pappila.

Brysselin pappilan tiloista maksetaan vuokraa vuosittain 165 000 €, lisdksi tulevat energia- ja
yllapitokulut, 15 000 €. Kirkkohallitus kohdisti tahan kuluvana vuonna tukea 40 000 €.

Toiminnan vakiintumisen ja kiyttétalouden keventdmistarpeiden vuoksi siirtyminen
omistuspohjaisiin tiloihin Brysselissé on valmisteilla. Toteutuminen on kuitenkin vield usean
vuoden pédssi, toivottavasti vuonna 2013.

Suomen Merimieskirkko ry anoo, etti kirkkohallitus tukisi ulkosuomalaistyotd Brysselissd
vahvistamalla Brysselin pappilan toimitilakustannuksiin kohdennettua avustustaan 90 000 €:n
suuruiseksi.

Helsingissa 8.4.2009

Zi 2
/A 5%

,/ Sakari L‘/ehmuskallio
Piasihteeri

Liite: Muistio



Liite Anomukseen kirkkohallitukselle/ Muistio 8.4.2009 SL

Belgiassa asuu n. 4000 suomalaista ja Luxemburgissa n. 900 suomalaista.
Merimieskirkko on toiminut Antwerpenissa yli 100 vuotta. Brysselissd on toimittu 1990-
luvulta asti alkuun kéiynnein Antwerpenista kdsin. Vuonna 2000 sinne hankittiin
vuokratilat ja jumalanpalveluskiyttod varten osuus ekumeenisesta kappelista, jota
kdytetddn edelleen saanndllisesti.

Brysselissi toimitiloja on kolme kertaa vaihdettu suurempaan toiminnan kasvun mukana.
Kohtaamisten mzrd Brysselissi on ollut tasaisesti n. 27 000 hengen tietdmilld.
Toiminnan volyymi rakenteellisesti néyttdd olevan noin % pienempi kuin Lontoossa ja
Hampurissa.

Kiinteistostd Brysselissd maksetaan vuosittain vuokraa 165 000 €. Lisdksi tulevat energia-
ja yllapitokulut, yhteensd n. 15 000 €. Kirkkohallitus tukee tatd vuosittain 35 000 €.
Kerrosala on 115 m?, Merimieskirkon kiytossi on 5 kerrosta [pohjakerros (kokoustiloja ja
sauna), sisaantulokerros (kahvio ja keittio), juhlasalikerros, kirjasto- ja toimistotilakerros
ja kolme pienté vapaachtoisten asuntoa siséltdvé kerros].

Nyt valmistellaan siirtymistd nykyist4 pienempiin omistustiloihin. Nykyinen
vuokrasopimus on voimassa kolme vuotta kerrallaan. Brysselin pappilan
vuokrasopimuksen seuraava irtisanominen on tehtiva kuusi kuukautta ennen
vuokrasopimuksen padttymistd 31.1.2012.

Suomen Benelux-instituutti, joka on vuokralla samassa talossa, valmistelee myds
muuttoa. Laheisyydessi sijaitsevat Suomen Belgian suurléhetysto ja EU-ldhetysto
valmistelevat muuttoa yhteisiin tiloihin.

Ruotsin kirkko on ostanut ulkoruotsalaistydn kéyttoon tilat keskustasta ja myynyt osan
tontistaan norjalaisille, jotka valmistelevat siihen uudisrakennusta. (7 kerrosta, 110
hengen kappeli. Valmis 2012.)

Antwerpenin suomalainen toiminta keskittyy paasaantoisesti rekkamiesten ja
merenkulkijoiden parissa tydskentelyyn joko nykyisid kahvio/saunatiloja hyddyntden tai
pohjoismaiseen yhteistydhon perustuen. Kohtaamisten maéré on laskenut aikaisemmasta
lihes 30 000 tasosta ja on nyt runsaan 10 000 hengen tasolla.

Suomen Merimieskirkolla on Antwerpenissa omistuksessaan kaksi rinnakkaista
kaupunkitaloa. Tarkoitus on myyda toinen kiinteistoistd. Myyntituotolla ostetaan
Brysselisti kiinteist, joka remontoidaan osittain vapaaehtoistydvoimalla ja olisi valmis
2011. Myyntilupa on saatu sekda OPM:1t4 ettd kirkkohallitukselta, jotka osallistuivat
tilojen korjauksen rahoitukseen 1990-luvun alussa.

Norjan merimieskirkolla on Antwerpenissa kadun toisella puolella katedraalimainen
1800-luvulla valmistunut kirkkorakennus, jonne ruotsalainen toiminta on muuttanut.
Tama luo edellytykset vahvaan pohjoismaiseen yhteistyShon.

Luxemburgissa olisi riittidvi suomalainen véestdpohja nyt harvalukuisiin
vierailukdynteihin perustuvan toiminnan vahvistamiselle. Sellaiseen ei toistaiseksi ole
saatu rahoitusta.



BELGIA

Foyer Finlandais

Rue du Luxembourg 20, BE-1000 Bruxelles
bryssel@merimieskirkko.fi

puh. +32 2 280 0498

Finse Zeemanskerk

Italiélei 67, BE-2000 Antwerpen
antwerpen(@merimieskirkko.fi

puh. +32 3 232 8047, fax +32 3 231 3912

Pddtoimiset tyontekijdit

Weckroth Antti, johtaja

Huttunen Heli, merimiespastori (Antwerpen)
Linnenpdd Pia, nuorisoty6n koordinaattori
Oksanen Jukka, palveluvastaava

Pirhonen Helena, 2. palveluvastaava (Bryssel)
Toivanen Liisa, hallintosihteeri*

Palkkiotoimiset/osa-aikaiset tyontekijcit™
Mortelmans Anja, apueméntd (Antwerpen)

Vapaaehtoiset assistentit™
Ingnatius, Riikka (Bryssel)
Maikel4, Saara (Bryssel)
Alimattila Noora (Antwerpen
Majava Kauko (Bryssel)



Merimieskirkon toiminta Belgiassa
Budjetti 2009

Oman varainhankinnan tuotto 300 500,00
Muut tuotot 104 000,00
Yleisavustukset 35 000,00
Tuotot yht 439 500,00
Oman varainhaninnan kulut -173 625,00
Henkildstokulut palkat -296 155,34
Kiinteistokulut -256 310,00
Muut kulut -270 365,00
Kulut yht -822 830,34

Alijaama 383 330,34
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Diakonia-ammattikorkeakoulu Diak
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Sturenkatu 2

00510 Helsinki

Kirkkohallitus
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00161 Helsinki

Anomus kirkon alan koulutuksen ja ty6elaméan kehittimistoiminnan rahoituksesta

vuodelle 2010
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Diakonia-ammattikorkeakoulu Diak anoo kunnioittavasti, ettd kirkkohallitus

myontaisi sille avustusta seuraaviin kohteisiin:

1. Opiskelijoiden hengellisen ja kirkollisen identiteetin

vahvistaminen

2. Kirkon alan tutkimus- ja kehittdmistoiminta

60 000 €
95 000 €

3. Kristillisen varhaiskasvatuksen erikoistumisopintojen

soveltuvuustutkimukset

Yhteensa

3000 €

158 000 €

4. Kirkon virallisen henkilostokoulutuksen status Diakin

jarjestédmalle koulutukselle

Lis&tietoja anomuksesta antavat vararehtori Pirjo Hakala (040-8696001) ja
tutkimuspaallikké Esko Kahkénen (040-5397110).

Kunnioittavasti

\
o

1/} {9 J /,(,L o

Pirjo/Hakala
Vararehtori




1. Opiskelijoiden hengellisen ja kirkollisen identiteetin vahvistaminen

Tausta

Kirkkohallitus on tukenut Diakin opiskelijoiden hengellisen ja kirkollisen identiteetin vahvis-
tamiseen tahtdavaa toimintaa vuodesta 2001 Iahtien. Monilla kirkon alan opiskelijoilla on
edelleen niin sanottu seurakuntanuoritaustasta, mutta kokonaisuutena ajatellen opiskeli-
joiden suhde kirkkoon ja kristilliseen traditioon on muuttunut heterogeenisemmaksi. Perus-
koulutuksen opintojen tavoitteena on kirkollisen ja hengellisen identiteetin vahvistuminen,
mutta monialaisessa koulutusohjelmassa siihen ei ole riittdvid mahdollisuuksia. Siksi tarvi-
taan opintojen oheen erilaisia tukitoimia ja rahoitusta. Vuodelle 2009 kirkkohallituksen tuki
on 57 000 €.

Kirkolta haettavan tuen tavoitteena on vahvistaa opiskelijan identiteettid kirkon tyontekija-
na tarjoamalla hanelle mahdollisuuksia oman vakaumuksen pohdintaan. Tavoitteena on
luoda edellytyksid hengelliselle kasvulle ja ohjaukselle. Diakin kirkollisten suuntautumis-
vaihtoehtojen opiskelijoille tarjotaan mahdollisuus kokoontua yhdessé hiljentym&an sekéa
pohtimaan kristillisen uskon merkitystd, omaa kutsumustaan ja kirkollisen elamén ajankoh-
taisia kysymyksia. Diakin opiskelijoiden kirkollis-hengellisen identiteetin vahvistuminen
hyodyttaa kirkkoa heidan tulevana tyénantajanaan. Uusilla kirkon tydntekijéilléa on projektin
vaikutuksesta paremmat valmiudet kohdata seurakuntalaisten hengelliset kysymykset ja
tukea heitd hartaudellisin ja sielunhoidollisin taidoin.

Opiskelijoiden kirkollisen identiteetin vahvistuminen rohkaisee heitd hakeutumaan kirkon
palvelukseen ja tarjoaa nain kirkolle tulevaisuudessakin motivoituneita ja kirkon ytimest&
ammentavia tyontekij6itd. Tydvoimatarve sosiaali- ja terveysalalla tulee vahvasti lisdanty-
maan lahivuosina. Sen vuoksi kirkko joutuu aiempaa selkedmmin kilpailemaan tyévoimas-
ta muiden tyénantajien kanssa. Tdman hakemuksen yhtena tavoitteena on tehostaa koulu-
tuksen ja kirkon tyéeldman yhteisty6té toiminnan eri tasoilla ja luoda yhteisté vastuullisuut-
ta kokonaisprosessiin.

Toteutus

Kirkon virkaan opiskelevien hengellisen ja kirkollisen toiminnan tukeminen voidaan jakaa
seuraaviin osa-alueisiin. Niiden toteutustavat saattavat vaihdella yksikdiden toimintaympa-
ristosta ja kirkollisen koulutuksen siséllésta ja laajuudesta riippuen.

(1) Opintojen alussa kirkon virkaan opiskelevan on tarpeen oppia tuntemaan paikallisseu-
rakuntaa ty6yhteisona ja luoda yhteys alueensa hengelliseen yhteis66n. Tamé& voidaan
toteuttaa ensinnakin siten, ettd paikallinen seurakunta/rovastikunta/hiippakunta ovat aktii-
visia toimijoita yhteisty6ssa Diakin yksikéiden kanssa ja jérjestéavat alueellisen aloitusta-
pahtuman. Kyseessa voi olla yhden illan tai pdivan tapahtuma tai yli yon kestéva leiri. Pe-
rusviestind on talloin se, ettd kirkko on kiinnostunut tulevista tyontekijdistdan, kutsuu néité
jo opintojen alkuvaiheesta osallistumaan seurakunnan toimintaan ja luo aktiivisesti myds
pohjaa opiskelijapastoritoiminnalle. Opintojen alkuvaiheessa kaynnistetddn myos pitkakes-
toinen opiskelijamentorointi. Tybelamasta etsitddn opiskelijoiden pienryhmille oman am-
mattikunnan edustajista mentorit, joiden kanssa kaydaan lapi ammatillisen ja hengellisen
identiteetin kysymyksid vahintdan kahden ensimmaisen opintovuoden ajan, mahdollisesti
pitempaankin. Opintojen alkuvaiheen toiminnasta aiheutuu kustannuksia tutustumisleireis-



ta, mentoritapaamisten jarjestamisestd yksikdissa ja yksikdiden henkilostén tydpanoksesta
toiminnan organisoimisessa. Talouden ja toteutuksen vastuuta on tarkoituksenmukaista
jakaa seurakuntien ja - kirkkohallituksen tukemana — Diakin kesken.

(2) Opiskelijoiden hengellista ja kirkollista identiteetti& voidaan vahvistaa myés retriittien ja
leirien avulla. Retriitti sopii hyvin esimerkiksi teoreettisten teologisten opintojen vastapai-
noksi tai niiden niiden ammattiopintojen jalkeen, joihin seurakuntaharjoittelu liittyy. Ylimaa-
raiselld rahoituksella voidaan tarjota myés normaalille perusopetukselle leirimuotoiset puit-
teet, jolloin siihen tulee mahdolliseksi liittda hiljentymistd, jumalanpalvelus- ja hartausela-
méan harjoittamista seka yhteisollisyyden kokemista. Kirkon avustuksella ei kuitenkaan
makseta opetussuunnitelmaan kuuluvan opetuksen toteutusta.

(3) Valmistumisvaiheessa diakonian virkaan vihittévat osallistuvat hiippakuntien jarjesta-
maan koulutukseen. Tdméan koulutuksen p&dvastuu on tuomiokapituleilla, mutta Diakin
opettajat saattavat osallistua siihen merkittévallakin tydpanoksella. Se on tutkinnon jalkeis-
ta koulutusta ja siksi tdhan opettajien tydpanokseen tarvitaan kirkon rahoitusta niissé hiip-
pakunnissa, joissa hiippakunnat eivat ota jarjestdmisesté kokonaisvastuuta.

Hengellista ja kirkollista identiteettid vahvistavaan hankkeeseen kuuluva toiminta on suun-
nattu kaikille niille Diakin opiskelijoille, jotka suorittavat piispainkokouksen edellyttdman
kelpoisuuden kirkon virkaan. Hanke toteutetaan ensisijaisesti prosessina, joka lapaisee
koko opiskeluajan opinnot. Sen lisdksi yksikdissd on myés erilaista, kaikille opiskelijoille
yhteistd toimintaa, kuten erityisluennot, tapahtumat, koulutustilaisuudet ja opintopiirit.
Hankkeen piiriin kuuluva toiminta suunnitellaan ja toteutetaan yhteistyéssé seurakuntien ja
hiippakuntien kanssa.

Vuoden 2009 tavoin esitetdan, ettd hankerahasta voitaisiin 12 000 € kohdentaa kampus-
papin palkkakuluihin Jarvenpaan kampuksella. Kampuspappi on Diakin, Seurakuntaopis-
ton ja Jarvenpaan seurakunnan yhteinen. Han toimii Diakin ja Seurakuntaopiston kampuk-
sella kuratiivisissa ja hengellisen ohjauksen tehtavissa. Han vastaa opiskelijoiden sielun-
hoidosta ja osallistuu kampuksen jumalanpalveluseldmaén. Samalla han vastaa Jarven-
paan seurakunnan nuorten aikuisten toiminnasta ja tukee siten opiskelijoiden kiinnittymista
seurakunnan toimintaan. Hén sijoittuu ensisijassa seurakunnan henkiléstéon, jossa hanel-
l& on myds esimies. Samalla han on myds Diakin ja Seurakuntaopiston oppilashuoltoryh-
maén jésen ja osallistuu tarvittaessa oppilaitosten muihin kokouksiin. Kampuspapin tyosta
sijoittuu kampukselle noin kolme péivéa viikossa. Kampuspappi on aloittanut 2009 alussa.

Esitys

Edella mainittujen suunnitelmien toteutukseen ja niistéd syntyvien kustannusten kattami-
seen kirkkohallitukselta anotaan taloudellista tukea 48 000 €. Taman liséksi kampuspapin
palkkakuluihin haetaan 12 000 €. Yhteensa opiskelijoiden kirkollisen identiteetin tukemi-
seen anotaan 60 000 €.

Hankkeen arviointi perustuu opiskelijoilta ja yhteisty6tahoilta koottavaan palautteeseen.
Toteutumisesta, arvioinnista ja rahoituksen kayt6sta raportoidaan vuosittain kirkkohallituk-
selle.



2. Kirkon alan tutkimus- ja kehittidmistoiminnan vahvistaminen
Tausta

Diakin tutkimus- ja kehittamistoiminnan strategiset tavoitteet nousevat Diakin tehtéavasta ja
arvopohjasta. Osaamisen kokoaminen ja tutkimus- ja kehittdmistoiminnan toteuttaminen
on keskitetty kirkko-, hyvinvointipalvelut- ja kansalaisyhteiskuntaohjelmille. Kirkon tultua
Diakin omistajaksi alkuvuodesta 2007 keskusteltiin kirkon pitkékestoisesta tuesta Diakin
kirkon alan tutkimus- ja kehittamistoiminnalle. Tuki toteutui ensimmaisen kerran vuonna
2008 ja kohdentui kirkko-tutkimusohjelmaan. Edellisissd neuvotteluissa on myés todettu,
ettd aiemmin diakonian teologian yliopettajan palkkakuluihin suunnatut resurssit on miele-
kastd kohdentaa vuodesta 2010 alkaen kirkon alan tutkimus- ja kehittdmistoimintaan.

Tutkimusohjelmassa on vuoden 2007 alusta lukien tydskennellyt kokoaikaisesti tutkimus-
paallikké Mikko Malkavaara, joka vuoden 2008 lopulla keskittyi erityisesti kirkon alan toimi-
joiden historiatutkimuksiin. Vuoden 2008 elokuusta alkaen TM Sami Ritokoski on toiminut
kokoaikaisena tutkijalehtorina keskittyen kristillisen kasvatuksen ja nuorisoty®n tutkimus- ja
kehittdmistoiminnan edistdmiseen. Samaan aikaan, elokuussa 2008, aloitti Par Landor
kirkollisen viestinnén tutkijalehtorina. Maaliskuusta 2009 alkaen kirkko-tutkimusohjelman
tutkimuspaallikkdéna on aloittanut TT Esko Kéhkdénen.

Ohjelmaa halutaan edelleen rakentaa tiiviissa yhteistydssé kirkon keskushallinnon, hiippa-
kuntien, seurakuntien, seurakuntayhtymien, kirkollisten s&atididen ja yhdistysten seka kirk-
koa ja sen toimintaa tutkivien tutkimuskeskusten ja yliopistojen kanssa. Ohjelman tavoit-
teena on luoda yhteistybkumppanien kanssa uusia, kirkollisille tydyhteiséille hyddyllisia
tutkimus- ja kehittdmishankkeita.

Diakin tutkimus- ja kehittamishankkeet on jaettu kolmen ohjelman kesken. Kirkkoon ja Kkir-
kolliseen toimintaan kohdistuvien hankkeitten lukum&aréd on kokonaisuuteen verrattuna
suhteellisen pieni, varsinkin jos sen suhteuttaa kirkollisten opiskelijoiden méaraan tai Dia-
kin rooliin ns. kirkollisena ammattikorkeakouluna. Rahoituksen saaminen kirkkoon ja kirkol-
liseen toimintaan kohdistuviin tutkimus- ja kehittdmishankkeisiin on haasteellista. Tavoit-
teena on kuitenkin edelleen vahvistaa, ensisijassa Kirkkohallituksen tuen turvin, kirkkoon
ja kirkolliseen elamaan kohdistuvaa tutkimus- ja kehittdmistoimintaa vuoden 2010 aikana,
ja taman avulla generoida myds muiden tahojen rahoittamia tat4 aihealuetta koskevia
hankkeita. Kirkko-tutkimusohjelman siséllét ja erillishankkeet suunnitellaan siten, ettd ne
palvelevat monipuolisesti diakonian, diakonisen hoitotydn, kristillisen kasvatuksen ja kristil-
lisen viestinnan tutkimus- ja kehittdmistarpeita. Yha systemaattisemmin tullaan hakemaan
ulkopuolista rahoitusta yhdessa kahden muun tutkimusohjelman kanssa. Kasvu néhdaén
ensisijassa mahdolliseksi tata kautta, koska voidaan hy6dyntaa laajalti kaikkia rahoituslah-
teita.

Ohjelmapohjainen tyé merkitsee Diakin kaikissa neljassa yksikssa tehtavan tutkimus- ja
kehittamistyon tulemista nakyvammaksi ja selkedmmin hahmotettavaksi kirkon ja seura-
kuntien suuntaan. Vuoden 2008 aikana ohjelmassa saatiin ndkemys Diakin tédh&nastisen
kirkkoon liittyvan tutkimustoiminnan yleisluonteesta ja painopisteisté. Kristillisen kasvatuk-
sen alueella sen tiedetddn aiemmin painottuneen mm. rippikoulu- ja isostoimintaan, nuori-
sotyén ja koulutuslaitosten historiaan seké Diakin oman koulutustoiminnan vaikutuksiin ja
kehityslinjoihin. Vuonna 2008 on aloitettu tdmén aihepiirin erillistutkimus tutkijalehtori Sami
Ritokosken toimesta kirkkohallituksen linjausten mukaisesti. Diakonian alueella pd&paino



on ollut diakonian kasitteen, diakonian yhteiséllisyyden, diakonian ja sosiaalipolitikan suh-
teen seka kansainvalisen diakonian tutkimuksessa.

Vuonna 2009 on saatua rahoitusta kohdennettu diakonisen hoitotydn tutkimuksen edistéa-
miseen noin yhden henkilétyévuoden verran. Ty on jaettu useamman tutkijan kesken, ja
tarkempi suuntaaminen esitellazn kirkkohallitukselle kevaélla 2009. Kirkkohallituksen tilaa-
man varhaisnuorisoty6n tutkimuksen toteutusvaihe ajoittuu niin ikdan kevéaseen 2009. Tu-
loksiin pohjaavia lehtiartikkeleita kirjoitetaan esim. Villi- tai Kristillinen kasvatus- lehtiin. Li-
saksi tarjoudutaan esittelemaan tuloksia luentojen tms. muodossa. Erikseen esitetdan etta
2010 tammikuussa Kirkon lapsi- ja nuorisotydén neuvottelupaivilla kasiteltdisiin kyselyn tu-
loksia ja niista vedettavia johtopaatoksia.

Diak nakee, ettd vuoden 2010 resurssit kannattaisi suunnata kaynnistyvien tutkimuslinjo-
jen, diakoninen hoitotyd, kristillinen kasvatus ja kirkollinen viestinta, vahvistamiseen. Kay-
tdnndssa vahvistaminen tarkoittaisi ensimmaisen vaiheen tutkimustulosten hyédyntamista
seurakuntia ja kirkkohallitusta mahdollisimman paljon hyédyttavélla tavalla. Tahan paas-
tdan sopimalla yhteisesti kirkkohallituksen kanssa siité, kuinka em. tulokset vieddan seu-
rakuntien kayttéon. Ts. vahvistetaan tutkimus- ja kehittdmistoiminnan kehittdmispuolta.
Lisgksi ajankohtaiset seurakuntien yhdistéamiset ja sahkéisen palvelutoiminnan kehittymi-
nen vaativat tarkastelun suuntaamista viestinnallisiin kysymyksiin.

Esitys

Diakin Kirkko -tutkimusohjelmaa vahvistetaan kirkon tuella siten, ettd siihen voidaan koh-
dentaa vuonna 2010 reilu henkil6tyévuosi jakautuen diakoniseen hoitotyéhdn, kristilliseen
kasvatukseen sekd seurakuntien viestintdan kohdistuvaan tutkimus- ja kehittamistyéhon.
Nain turvataan alkaneiden kehityslinjojen voimistuminen jatkossa. Tutkijatyén palkkakus-
tannukset sivukuluineen ovat yhteensé n. 95 000 €.

3. Kristillisen varhaiskasvatuksen erikoistumisopintojen soveltuvuustutkimukset

Tausta

Kristillisen varhaiskasvatuksen erikoistumisopintojen opiskelijavalintaan on perinteisesti
kuulunut psykologinen soveltuvuustutkimus. Diakin muissa erikoistumisopinnoissa valinta
tapahtuu opettajahaastattelun perusteella. Amk-lainsdddannén mukaan valintojen tulee
olla hakijoille maksuttomia. Tasta syysté kirkko on viime vuosina maksanut soveltuvuus-
tutkimusten kustannukset.

Esitys
Diakin ja kirkon yhteisessa tyéryhmassa selvitetdén, voisiko koulutus toteutua tulevaisuu-
dessa tutkintoon johtavana koulutuksena profiloimalla tietyissé sis&anotoissa kristillisen
lapsi- ja nuorisotyon suuntautumisvaihtoehtoa kristilliseen varhaiskasvatukseen. T&llGin
hakijoiden soveltuvuus tutkitaan Diakin opiskelijavalintoihin siséltyvilla normaaleilla mene-
telmilla.

Mikali koulutus jatkuu edelleen erikoistumisopintoina ja sen opiskelijavalintaan on tarpeen
sisallyttda psykologinen soveltuvuustutkimus, kirkko vastaa sen kustannuksista. Soveltu-
vuustutkimuksen kustannukset ovat vuoden 2008 kokemusten perusteella noin 3000 €.



Soveltuvuustutkimuksen suorittajatahona on ilmeisesti vanhoista perinteistéd johtuvista
syisté toiminut Psycon Oy, vaikka se ei ole enda erikoistunut opiskelijavalintoihin. Mikali
soveltuvuustutkimus jatkossakin halutaan, Diakin voi vaihtaa tutkimuksen toteuttajatahoa.

4. Kirkon virallisen henkiléstokoulutuksen status Diakin jarjestdmalle koulutukselle

Diak anoo kirkon virallisen henkildstékoulutuksen statusta sahkoisilla lomakkeilla erikseen
toimitettaville koulutuksille.



Kirkkohallitukselle

Vuoden 2010 maararahahakemus

LIITTEET

Suomen Kirkon Seurakuntaopiston Saatio esittdaa kunnioitta-
vasti, etta Kirkolliskokous myéntaisi Kirkon keskusrahastosta
avustusta saation vuoden 2010 toimintaa varten yhteensa
345.000 euroa Seurakuntaopiston kirkkoa palvelevien koulu-
tus- ja kehittamistehtdvien hoitamiseen seka toimintaymparis-

ton yllapitamiseen.

Jarvenpaassa 29. huhtikuuta 2009

SUOMEN KIRKON SEURAKUNTAOPISTON SAATIO
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saation johtaja talousjohtaja

Avustusesityksen perustelut (liite 1, liitteineen)
Talousarvio 2009 (liite 2)

Tilinpaatos 2008 (liite 3)

Vuosikertomus 2008 (liite 4)
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Suomen Kirkon Seurakuntaopiston Saatio AVUSTUSHAKEMUKSEN LIITE 1
PERUSTELUT
28.4.2009 1(10)

KIRKON KESKUSRAHASTON AVUSTUSESITYKSEN PERUSTELUT

Suomen Kirkon Seurakuntaopiston S&atié on vuosittain saanut Kirkkohallitukselta
avustusta kirkkoa palvelevien koulutus- ja kehittamistehtdvien hoitamiseen seka
toimintaympéariston yllapitamiseen.

Yleiset tavoitteet ja vuoden 2010 painopisteet

Seurakuntaopisto on kirkollinen oppimis- ja kehittamiskeskus, joka toteuttaa kirkon
kasvatustehtavaa ammatillisen perus- ja lisdkoulutuksen seka vapaan sivistys-
tyoén, perusopetuksen ja valmistavan koulutuksen alueilla. Seurakuntaopisto to-
teuttaa kristillista kasvatus- ja diakoniatehtdvaa yhteiskunnallisen koulutuksen
alueella ja keskittyy erityisesti lasten ja nuorten kasvun tukemiseen sekd syrjay-
tymisuhan torjumiseen. Valtakunnallisena erityistehtdvéna Seurakuntaopisto tu-
kee uskonnonopetuksen kehittamista ala- ja ylakouluissa seka lukioissa. Seura-
kuntaopiston toiminta-ajatus on “Eldmdn linjoja - osaamista kirkkoa ja yhteiskuntaa
varten”.

Seurakuntaopisto on suurin lastenohjaajia kouluttava oppilaitos Suomessa. Suntio-
koulutuksen kehittamisessa Seurakuntaopisto on ollut aktiivinen myos ekumenian
nakoékulmasta.

Seurakuntaopisto toimii yhteistydssa Diakonia-ammattikorkeakoulun, Kirkon Koulu-
tuskeskuksen, kristillisten jérjestdjen ja kirkollista koulutusta antavien oppilaitosten
seka diakoniaa ja kristillistéd kasvatusta palvelevien ja tukevien muiden toimijoiden
kanssa. Diakoniaopistot -verkostotydssa Seurakuntaopisto koordinoi ja kehittaa eri-
tyisesti tydeldmén palvelutehtdvadn liittyvda hankeyhteistyéta. Vuonna 2010
keskitytddn osallistavaan kehittdmiseen monimuotoisissa tydyhteisoissd. Koulu-
tuksen ja sitd lahelld olevien palveluiden avulla Seurakuntaopisto tukee yksil6ita
ja tyoeldmaa kohtaamaan muutoksia. Seurakuntaopisto vastaa omalta osaltaan
yhteiskunnallisiin haasteisiin tarjoamalla koulutus- ja kehittdmismahdollisuuksia
niille aloille, joiden osaamiseen erityisesti on tulevaisuudessa tarvetta. Seurakun-
taopisto kehittdd edelleen erityisosaamistaan erityisesti niille aloille, joissa aute-
taan ja tuetaan lahimmadisia (mm. sosiaali- ja terveysala, paihde- ja mielenterve-
ystyd, vammaisala, kristillinen kasvatus).

Tydelaman kehittamis- ja palvelutehtdvdn puitteissa Seurakuntaopisto on luonut
tydeldmakumppaneiden kanssa ns. kehittamisklinikka-toimintamallia, jonka poh-
jalta Seurakuntaopiston toimintaa vahvistetaan erityisesti uskonnonpedagogiikas-
sa, vammaisalalla, paihdetyfssa seka lastensuojelussa tavoitteena kehittya nai-
den alojen koulutukselliseksi huippuyksikéksi. Vammaisalalla Eteva kuntayhtyma,
Diakonia-ammattikorkeakoulu ja Suomen Kirkon Seurakuntaopiston Sddtié ovat
yhdessd sitoutuneet kehittamaan vammaisalan tulevaisuuden palvelutarpeisiin
vastaavia menetelmid ja osaamista. Samalla on mahdollisuus kehittda osaamista
vammaisten ja heidan perheidensd kirkollisten palveluiden, niihin liittyvan osaa-
misen seka uskonnon erityispedagogiikan kehittamiseksi.

Uskonnonpedagogisen Instituutin (UPI) ja Seurakuntaopiston Lapsityon Instituutin
(SLI) vuonna 2010 yhtena painopistealueena on kehitysvammatyon teologia ja
hengellisyys kehitysvammaisuudessa. Edellisen laman yhteydessa havaittiin etta
kouluissa erityisosaamisen tarve kasvaa. Etenkin katsomusaineilla voi olla merki-
tystd mielekkyys ja arvokysymyksissd. 30 prosenttia oppilaista arvioidaan tarvit-
sevan joitakin erityismetodeja ja tukea, jolloin on luontevaa ettd myos uskonnon-
opetuksessa panostetaan tahan. Kehittdmistydssa yhteistyossd toimii myo6s Uu-
denmaan kehitysvammatyon pappi Tiina Peippo. Keskusteluissa on painotettu
mm. kehitysvammaisten rippikoulutyon kehittamista.

UPI:n ja SLI:n toiminnassa Raamattuun liittyvat koulutukset ovat jo vuoden 2009
kuluessa olleet keskeisella sijalla. Tama korostus jatkuu ja vahvistuu vuoden 2010
toiminnassa. Seurakunnissa on todettu, ettd monien uusien lastenohjaajien raa-
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mattutiedollinen tuntemus on ohentunut samoin kuin uskonnonpedagoginen taito
soveltaa Raamattua lasten maailmaan. Myds monet peruskoulun luokanopettajat
kaipaavat selkedsti seka raamattutiedollista ettd -menetelmallista lisdkoulutusta.
Siksi tama alue on erityisen tdrked sekd UPI:n ettd SLI:n kaikissa koulutuksissa
lapaisevand sisdltdosana. Uutena haasteena on uskonnonpedagoginen kehittamis-
tyd erityistd tukea tarvitsevien lasten opetukseen sekd kehitysvammatydssa tar-
vittaviin kristillisen kasvatuksen menetelmiin.

Uskonnonpedagogisen instituutin toiminnassa vuonna 2010 korostuu uskonnon-
opetuksen asemaa tukevan pedagogisen toiminnan ja vaikuttamisen rooli. Kasilla
on perusopetuksen tuntijaon muutosprosesseja sekd opetussuunnitelmauudistuk-
sen alkaminen, jonka seurauksena uskonnonopetuskeskustelu vilkastuu. Erityises-
ti painotetaan alakoulun uskonnonopetuksen tukemista.

Vuoden 2010 kuluessa valmistellaan Opetushallituksen tammikuussa 2011 avau-
tuvia katsomusaineiden kehittdmiseen liittyvid yhteistydmahdollisuuksia. Yhteis-
tyotd Opetushallituksen ylldpitéaman Opetusalan koulutuskeskuksen (Opekon)
kanssa on kaynnistetty lukuvuonna 2008 - 2009.

Seurakuntaopiston Lapsityon Instituutti (SLI) seka ammatti- ja erikoisammattitut-
kinnot keskittyvat vuonna 2010 lisadmdén yhteistoimintaa erityisesti niin, etta am-
matti- ja erikoisammattitukintojen kurssitarjottimella tarjotaan my6s SLI:n koulutuk-
sia. Tama mahdollistaa sen, ettd esimerkiksi lasten ja nuorten erityisohjaajan am-
mattitutkintoa ja koulunkdyntiavustajan ammattitutkintoa opiskelevat opiskelijat voi-
vat hyédyntaa Instituutin varhaiskasvatuksen asiantuntemusta. Myds lapsi- ja per-
hetyon perustutkintokoulutukseen jalkautetaan yha enenevassa madrin SLI:n meto-
diosaamista.

Seurakuntaopisto vastaa omalta osaltaan Jarvenpadssé sijaitsevan kampusalueen
yllapidosta ja kehittémisesta niin etta kokonaisuus voisi parhaalla mahdollisella ta-
valla palvella kirkon ja seurakuntien osaamisen kehittamistd, koulutus- ja kokoon-
tumistarpeita seka tarjoamaan erilaisia koulutuksen jarjestamis- ja rahoitusmahdolli-
suuksia. Kampusalueen ylldpidossa Seurakuntaopiston tavoitteena on olla kirkon ja
yhteiskunnan kohtaamispaikka.

Seurakuntaopiston oppisopimustoimisto palvelee erityisesti myds Seurakuntien joh-
tajuuden kehittamistd tarjoamalla vuosina 2009 ja 2010 Espoon ja Vantaan seura-
kuntayhtymille oppisopimuspaikkoja johtamisen erikoisammattitutkintoon.

Vapaan sivistystyon pitkakestoisilla linjoilla on koulutustoimintaa suunnattu diakoni-
seen koulutustehtdvaan sekd syrjdytymista ehkdisevaan ja osallisuutta edistavaan
toimintaan. Tasta esimerkkeind ovat Nutukka-koulutus (nuorille turvapaikan hakijoil-
le suunnattu valmistava koulutus) ja Ammattistartti-koulutus. Vuosina 2009 ja 2010
selvitetdan ja pyritdén edistamdan vapaan sivistystyén rahoitusmahdollisuuksien
hyédyntdmista entistd paremmin vastaamaan kirkollisiin koulutustarpeisiin.

Taman avustushakemuksen perusteluiden lopusta kayvét ilmi Seurakuntaopiston
koulutustarjonta ja Suomen Kirkon Seurakuntaopiston Saation taustan ja tehtavien

tarkempi kuvaus.

Sa4tion talous ja investointitarpeet

Sa5tion varsinaisen toiminnan kulujen arvioidaan vuonna 2009 olevan noin 11,5
milj. euroa ja investointien noin 0,8 milj. euroa. Vuoden 2010 vastaaviksi sddtion
varsinaisen toiminnan kuluiksi arvioidaan 12,0 milj. euroa ja investoinneiksi 1,0 milj.
euroa. Talousarviolainoja hakemusajankohtana on noin 1,4 milj. euroa. Vuoden 2008
tilinpaatos oli ylijadmainen 760.412 euroa, mika selittyy Kiinteistdosakeyhti6 Jarjen-
paantie 640 Y:lle myydysta maardosasta, jonka arvo oli 552.500 euroa. Vuoden
20009 tilikauden tulokseksi arvioidaan 250.000 euroa.
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Tilinpaatoksen 2008 luvut eivat sisdlla uudisrakennuksen rakentamiskustannuksia.
Siirala-rakennus toteutettiin perustamalla kiinteistéosakeyhtio, josta Seurakuntaopis-
ton omistusosuus on 55,4 %, Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n 42,9 % ja Diako-
nia-ammattikorkeakoulun osuus 1,7 %. Hankkeen toteutuneet kokonaiskustannuk-
set olivat noin 7,0 milj. euroa. Hoito- ja rahoitusvastikkeiden maksaminen kiinteisto-
yhtiélle aloitettiin vuoden 2009 alusta.

Kiinteistokantamme on suuri ja vanha, josta seuraa korjaus- ja investointitarpeita
rakennuksiin. My6s opetusteknologian kehittyminen vaatii jatkuvia investointeja tie-
totekniikkaan ja av-jérjestelmiin. Vuoden 2010 merkittavin investointi tulee olemaan
paarakennuksen salaojituksen uusiminen ja ravintolatilojen laajentaminen noin 50
asiakaspaikalla. Ravintolatilojen laajentaminen palvelee myds Kirkon Koulutuskes-
kuksen ja Diakonia-ammattikorkeakoulun tarpeita. Salaojituksen ja laajennuksen
alustava kustannusarvio on noin 350.000 euroa. Lahivuosina tulee kyseinen paara-
kennus peruskorjata kokonaisuudessaan erityisesti talotekniikan (LVIS) osalta.

Tuntuva poikkeaminen Kirkon keskusrahaston avustuksessa aikaisemmasta linjasta
saattaisi sastismme talouden pois terveelta tieltd. Seurakuntaopiston toiminta perus-
tuu edelleen tarkeiltd osiltaan kirkon keskusrahaston avustukseen. Anomamme
avustus 345.000 euroa ja padosa (210.000) tastd kdytetdan kirkollisen tdydennys-
koulutuksen tuottamiseen aiempien vuosien tapaan yksityiskohtaisesti esitettyjen
perusteiden mukaisesti. 10.000 euron korotusesitys vuodelle 2010 perustuu uskon-
non erityispedagogiikan kehittamistarpeiden painottamiseen (UPI+SLI) ja vuodelle
2011 suunniteltuun katsomusaineiden tdydennyskoulutuksen kehittamisyhteistyon
valmisteluun (UPI) sekd yleiseen kustannusten nousuun. 135.000 euroa kohdiste-
taan kiinteistdinvestointeihin edelld kerrotulla tavalla.

Seurakuntaopiston kristillisen lapsi- ja perhetyon erityispalvelut

Seurakuntaopiston lapsitydn instituutin (SLI) erityinen painopistealue kristillisessa
kasvatuksessa on spiritualiteetin tukeminen, Raamatun kdyton vahvistaminen se-
ka paivéhoidon henkil6ston uskontokasvatukseen liittyvdn osaamisen kehittami-
nen yhteistydssa Kirkkohallituksen ja Seurakuntien Lapsitydn Keskuksen kanssa.

Lahtokohtana SLI:n toiminnassa on Kirkon varhaiskasvatuksen linjausten (mm.
VAKE -asiakirjan) toimeenpanon tukeminen koulutusten ja materiaalin avulla. SLI
on ollut mukana jarjestdméssa KKN:n ja SLK:n kanssa hiippakuntien, seurakun-
tayhtymien ja seurakuntien varhaistyostd vastaaville viranhaltijoille Muuttuva kir-
kon varhaiskasvatus-koulutuspdivid. Seuraavat koulutukset jdrjestetddn kevaalla
2009 ja vuonna 2010.

Vuonna 2010 SLI:n toiminnan painopistealueet ovat

1) Kirkon lapsi- ja perhetyon strategisen ajattelun kehittaminen seurakunnissa
seka tyontekijéiden motivoiminen ja sitouttaminen yhteisiin tavoitteisiin. Erityinen
haaste tdssa on pitkajénteisen ja kokonaisvaltaisen koulutussuunnittelun kehittd-
misen tukeminen seurakunnissa seka Lapsi on osallinen -asiakirjan mukaisen
ajattelun ja toiminnan kehittdminen seurakunnissa.

2) Kirkon varhaiskasvatuksen linjausten mukaisten tyémetodeja koskevien koulu-
tusten sisdltdjen luominen ja toteuttaminen. Koulutuksissa painotetaan kristillisen
kasvatuksen teologiaa ja pedagogiikkaa. Sisaltdalueina ovat erityisesti kirkkope-
dagogiikka ja Raamatun kerrontaan liittyvat metodit: Lattiakuvat, Godly play ja
Teologisointi lasten kanssa -metodi.

3) Seurakuntien tydntekijoiden spiritualiteettia koskeva koulutus- ja kehittamistyo
yhteistyossa KK:n, KKN:n ja SLK:n kanssa. Omissa koulutuksissa kehitetaan kou-
lutusten omaa hartauseldmda ja pyritdan niiden kautta tukemaan osallistujien
hengellisen tyontekijan identiteettid.
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4) Lasten spiritualiteettia koskeva koulutus- ja kehittdmistyd yhteistydssa SLK:n
ja KKN:n ja KIM:n kanssa.

5) Kristillisen varhaiskasvatuksen ammatillisen perus-, lisa- ja taydennyskoulu-
tuksen pedagogisen kehittdmisen tavoitteena ovat pitkédt koulutuskokonaisuudet
seké lyhytkurssien fokusointi keskeisiin ammattitaitoa tdydentdviin teemoihin. Si-
siltdalueita ovat Raamattuun liittyvét tiedolliset ja menetelmalliset kokonaisuudet
seka erityispedagogiikkaan liittyvat uudet haasteet. T&ssd yhteistyd KKN:n kanssa
on keskeisessa roolissa. Erityisesti lastenohjaajien mahdollisuutta osallistua ns.
pitkiin koulutuskokonaisuuksiin tuetaan esimerkiksi tilauskoulutusta tehostamalla.
Kaytdnnon yhteistyota lastenohjaajien taydennyskoulutuksessa tehdddn SLK:n
kanssa.

6) Lapsi- ja perhetyon sekd kristilliseen kasvatukseen liittyvien kehityssuuntien
dokumentointi ja analyysi uusien tulevaisuuteen tahtadvien keskeisten innovaati-
oiden I6ytamiseksi yhteistyossa Kirkkohallituksen kanssa.

7) Paivahoidon uskontokasvatuksen mentoroinnin suunnittelu ja toteutus yhteis-
tydssd KKN :n ja SLK :n kanssa.

8) Seurakuntien vapaaehtoiskoulutuksen suunnittelu ja toteuttaminen yhteisty0s-
sa KK:n ja KH:n kanssa.

9) Kansainvaélisten yhteyksien tiivistaminen kristillisen lapsi- ja perhetyon alueella
uusien teorioiden ja toimintamallien kehittamiseksi. T&dssa huomioidaan kirkon ko-
konaisstrategia ja tehdaan yhteistyota KKN:n kanssa niin ettd kehitystyd tukee
kirkon varhaiskasvatuksen pedagogisia linjauksia. SLI:n kansainviliset yhteydet
on lueteltu tarkemmin tdmén perustelun liitteessa.

10) Lastensuojelullista nakékulmaa vahvistetaan ja tuetaan kirkon lapsi - ja per-
hetyossa.

11) UPINET -portaalia kehitetaan palvelemaan kirkon varhaiskasvatuksen tarpeita
huomioiden Hengellinen elama verkossa hankkeen tavoitteet.

12) Uskonnon erityispedagogiikan edelleenkehittdminen ja yhteistyd Eteva -
kuntayhtyman kanssa, siten etta se palvelee vammaisalan ja kirkon kasvatustyon
valtakunnallisia tarpeita.

Seurakuntaopiston kristillisen lapsi- ja perhetydn kehittdmiseen ja toteutukseen
on kiinnitetty kolme kouluttajaa ja yksi toimistotydntekija. Tyohon osallistuvat li-
sdksi koulutusjohtaja ja hanketoiminnan paallikko.

Avustusta haetaan yhtd kouluttajahenkiloty6vuotta varten toimintakuluineen
70.000 euroa.

Koulujen uskonnonpedagogiset palvelut

Uskonnonpedagogisen instituutin (UPI) toiminta palvelee koulujen uskonnonope-
tuksen kehittamista ja uskonnonopettajien ammattitaidon ylldpitamista. Toimin-
nan painopisteend ovat peruskoulun luokan- ja aineenopettajat seka lukion us-
konnonopettajat. UPI -toimintojen tehtivakenttd on laaja: Suomessa on n.
21.000 uskontoa opettavaa opettajaa.

Opetussuunnitelmien ja tuntijaon uusi muutos merikitsee suurta haastetta etenkin
alakoulun uskonnonopetuksen tukemiseksi. Keskustelu uskonnonvapauslain sovel-
tamisesta ja uskonnonopetuksen roolista on jatkunut vilkkaana vuonna 2009.
Opettajat tarvitsevat edelleen paljon tukea lain soveltamiskysymyksissd, mutta
tasokkaasta opetuksesta tullee myos tae uskonnonopetuksen kouluissa sailymisel-
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le. Tama on nakynyt UPI:n toiminnassa seka ala- ja ylakoulujen seka lukion osalta
panostamisena etenkin nuoriin opettajasukupolviin.

Eurooppalaisessa uskonnonopetuskeskustelussa yhteiskuntarauhaa ja rinnak-
kaiseloa tukeva tydskentely on korostunut entisestddn. Oppiaineessa korostetaan
voimakkaasti yhteisdllisia tyotapoja ja nakdkulmia.

UPI -toiminnot tapahtuvat padosin koulujen ldhiympadristéssa eri puolilla maata.
Uskonnonopetuksen lisdkoulutuksen mahdollistaminen edellyttaa palvelujen tuot-
tamista ldhelld kouluja ja opettajia, koska kuntien mahdollisuus lisakoulutuksen
kustantamiseen on erittdin pieni. Tassé tilanteessa yhteistyd hiippakuntien ja pai-
kallisten seurakuntien kanssa on tdrkeaa.

Vuonna 2010 jatketaan niiden strategisten tavoitteiden toteuttamista, joista on
sovittu vuoden 2009 rahoitusneuvotteluissa. Vuoden 2010 painopisteiksi nousevat
varsinkin seuraavat tavoitteet:

1) Alakoulun uskonnonopetuksen lisakoulutuksen edelleen systematisointi. Tavoit-
teena on luoda vahvat perusyhteydet alakouluihin painopisteind aluksi suuret kau-
pungit. Alakoulussa kyetddn soveltamaan uskonnonopetuksen yhteydessa kirkko-
pedagogiikkaan ja Raamatun kerrontaan liittyvien metodeja. Taman lisdksi pyri-
taan tavoittamaan luokanopettajia jo opintovaiheessa. Tarkoitus on motivoida pe-
rehtymadn uskonnonopetuksen metodiikkaan ja sisaltéon

2) Ylakoulujen ja lukion uskonnonopettajien lisakoulutusohjelmassa painotetaan
nuorien uskonnonopettajien lisakouluttautumista, koska ammattikunnassa on ka-
sillda merkittdva sukupolven vaihdos.

3) Yhteistyén vahvistaminen seurakuntien, rovastikuntien, hiippakuntien ja laa-
ninhallitusten kanssa koulutuksen jdrjestéamisessa.

4) Yhteistyoverkoston ylldpitaminen ja kehittaminen: KKN, Uskonnonopettajain
liitto, OPH, Helsingin yliopisto, Joensuun yliopisto, seka alakoulujen osalta opetta-
jankoulutuslaitokset. Yhteistyo tarkeimpien kumppaneiden kanssa maaritellaan
tarkemmin vuosina 2009 ja 2010 tehtdvissa yhteistydsopimuksissa, joissa sovi-
taan yhteisista tavoitteista ja tydnjaosta.

5) UPINET -portaalin kehittaminen ja sisdltéjen laajentaminen alakoulun opetuk-
sessa. UPI:n verkkopalvelu on osoittautunut opettajien keskuudessa suosituksi ja
erityisesti asiakaskunta on antanut positiivista palautetta multimediatyyppisista
aineistoista. Tama on selked signaali tarpeesta, jota kehittyvé opetusteknologia
synnyttda kouluihin. UPI:n tarkoituksena on tuottaa uskonnonopetukseen multi-
media-aineistoa verkkojakeluna. UPINET -portaalia kehitetdan palvelemaan pa-
remmin myds uskonnon- ja luokanopettajiksi opiskelevien tarpeita.

6) Uusina innovaatioina UPI kehittdd yhdessa SLI:n kanssa kolmea perusmetodia.
Godly Playn alakoulusovelluksen kenttavaihe on jo varsin pitkalld, joten sen lopul-
linen teorianmuodostus alkaa. Teologisointi lasten kanssa -metodi tahtaa lasten
uskonnollisten kysymysten kasittelyyn opetuksessa siten, ettd lapsi tekee merkit-
tivaa teologiaa omista lahtokohdistaan kisin. Yldkouluun tuotetaan Raamattu-
seikkailu menetelmén suomalainen versio. Raamattuseikkailu on luokkahuoneessa
tapahtuva eldmyksellinen opetusmenetelmd, jonka avulla Raamatuin perussisaltd
ja struktuuri voidaan opettaa my®6s niille, joilla ei ole aikaisempaa kasitysta Raa-
matusta.

7) UPI osallistuu Uskonnot ja kulttuurit kasvatuksessa hankkeeseen yhdessa
Opettajien koulutuskeskuksen (OPEKO), Lahetysseurana (SLS) sekd muiden toi-
mijoiden kanssa. Rahoitusta UPI kayttad hankkeessa ulkopuolisten luennoitsijoi-
den palkkaukseen ja tilaisuuksien jarjestamiseen. Omat kouluttajat osallistuvat
pedagogiikan suunnitteluun. Hankkeen toteutuksessa on myds tarkeda se, etta
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UPI:ssa on aina kaksi henkilod tydskentelyn tukena. Myds Seurakuntaopiston
hanketoiminnan paéllikké ja koulutussihteeri osallistuvat hankkeen toimintaan
mm. hallinnollisissa kysymyksissa.

8) Seurakuntaopistolle uskottujen uskonnon pedagogiikan Kansainvalisten yhteyk-
sien hoitaminen: Inter European Comission for Church and School (IECCS) seka
European Forum for Teacher’s of Religious Education (EFTRE). Lisdksi UPI on ja-
senend Nordiska Kyrkliga Studieradetissa (NKS), joka tuottaa vuosittain projekte-
ja uskonnonpedagogiikan alalta. UPI:n kansainviliset yhteydet on lueteltu tar-
kemmin tdman perustelun liitteessa.

9) Erityispedagogisesti suuntautuneen uskonnon opetuksen kehittaminen ja yh-
teistyd Eteva —kuntayhtymén kanssa, siten etta se palvelee my6s valtakunnallisia
uskonnon erityispedagogiikan tarpeita. Kehittamistyd toteutetaan yhteistydssa
SLI:n kanssa.

Avustusta haetaan kahden tyontekijén palkkaus- ja toimintakulujen kattamiseen,
yhteensa 135.000 euroa.

Avoin Akatemia —tyyppisten keskustelutilaisuuksien jarjestaminen

Liitteet

Seurakuntaopiston nakyvid toimintamuotoja 1990-luvun puolivdliin saakka oli
Avoin akatemia, jonka tehtdva oli jérjestaa ajankohtaisiin aiheisiin pureutuvia kat-
somuksellisia ja kirkko-yhteiskunta-keskusteluun liittyvid seminaareja ja yleisoti-
laisuuksia. Tallaiselle toiminnalle on olemassa ilmeinen tarve. Avoimille keskuste-
lufoorumeille nayttdd yha edelleen olevan kysyntdd, mutta konseptin tulee olla
kevyt ja tapahtumien paikka lahelld yleisoa.

Vuosittain Seurakuntaopistolla jérjestetddn mm. Tyottémien ihmisoikeuspaivat
(IHMO) seka eri yhteisty6kumppaneiden kanssa toteutettavia muita tilaisuuksia.
Vuonna 2010 yhtend painopistealueena on myos Romanivdestén koulutukseen ja
asemaan liittyvien asioiden esilld pitdminen. Vuonna 2010 Seurakuntaopistolla
kokoontuu Eurooppalaisten Ekumeenisten Maallikkoakatemioiden liitto, joka pe-
rustettiin toisen maailmansodan jélkeen kirkon ja yhteiskunnan vuorovaikutuksen
lisaamiseksi ja joka on toiminut esikuvana myés Avoin Akatemia -tyyppiselle toi-
minnalle.

Seurakuntaopisto pyrkii rakentamaan Avoin akatemia -toimintoja jarjestamalla
vuoden 2010 aikana 2-3 seminaaria tai keskustelutilaisuutta. Tallainen toiminta ei
kuitenkaan synnyta riittdvasti tuottoja kulujen kattamiseksi. Sen vuoksi Seura-
kuntaopisto esittadkin 5.000 euron maararahaa Avoimen akatemian tyyppisten
toimintojen jdrjestamiseen.

SLI:n kansainvaliset tehtdvat

UPI:n kansainvaliset tehtavat

Suomen Kirkon Seurakuntaopiston S&ation tausta ja tehtavat

Seurakuntaopiston jérjestamis- ja yllapitolupien mukainen koulutustarjonta tut-
kinnoittain ja koulutusaloittain
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LIITE: SLI:n kansainviliset tehtavat

European conference on Christian education (ECCE - www.ecceweb.org) on
Euroopan kristillisen kasvatuksen konferenssi, joka kokoontuu joka kolmas vuosi
eri puolilla Eurooppaa. Martti Hakkdnen on Skandinavian maiden edustaja konfe-
renssin johtoryhméssé (Steering Group). Hanen tehtdvanddn on toimia johtoryh-
massa yhteisty6ssé Kirkkohallituksen kanssa, joka tiedottaa ja jarjestaa suoma-
laisten osanottajien osallistumisen ECCe-konferenssiin. Seuraava konferenssi pi-
detddn 22-26.2.2010 Ranskassa Pariisissa.

Co-Ordinating Group for Religion in Education in Europe (CoGree -
www.cogree.com) -jarjestd koordinoi kristillisen kasvatuksen ja pedagogiikan or-
ganisaatioiden toimintaa Euroopassa. ECCE-konferenssi on yksi sen virallinen ja-
sen. Martti Hikkinen osallistuu tarvittaessa ECCEn edustajana CoGreen kokouk-
siin. Kokouksista informoidaan kirkkohallitusta.

Comenius Institut (http://ci-muenster.de). ECCE konferenssin Steering Groupin
jasenilla ldheiset yhteydet Comenius Instituuttiin, joka toimii taustajdrjestona
myds ECCElle.

Der Gesamtverband fiir Kindergottesdienst in der EKD e.V.
(www.kindergottesdienst-ekd.de) on saksalainen, evankelisen kirkon kristillisen
kasvatuksen organisaatio, joka organisoi yhdessa maakirkkojen kanssa Saksan
EKDn kristillista varhaiskasvatusty6té. Jarjestd organisoi Saksan lasten kirkkopdi-
vii. Der Gesamtverband fiir Kindergottesdienst in der EKD e.V -jarjeston kanssa
toteutetaan joka toinen vuosi saksalais-suomalainen seminaari. Martti Hakkdnen
on seminaarin suunnittelun vastuuhenkilé Suomessa ja SLI vastaa yhteistydssa
Kirkkohallituksen ja SLK:n sen toteuttamisesta saksalaisten kollegojen kanssa.
Seuraava seminaarin on vuonna 2010 Saksassa.

Kindertheologie, RPI, Loccum Institut (www.rpi-loccum.de). Martti Hakkanen
on yhdyshenkild saksalaiseen varhaiskasvatuksen teologiaan keskittyvalle Kin-
dertheologie-tutkijaverkostolle, joka kokoontuu vuosittain Loccumin pedagogises-
sa ja teologisessa Instituutissa. Seuraava seminaari on Saksassa, Loccumissa ke-
vaalld 2009. Toiminnasta informoidaan Kirkkohallitusta.

Wienin Yliopisto, Protestantisen teologian laitos, Uskontokasvatuksen osasto. Pro-
fessori Gottfried Adam on vieraillut Seurakuntaopiston vieraana. Martti Hakkanen
kirjoittaa artikkelia prof. Adamin valmistelemaan Euroopan protestanttisten kirk-
kojen rippikouluty6td kasittelevaan, saksankieliseen Compedeumteokseen. Toi-
minnasta ja osallistumisesta informoidaan kirkkohallitusta. Artikkeleita julkaistaan
Kirkkohallituksen sivustoilla.

Juha Luodeslampi on mukana Godly Play foundationin kansainvélisen hallituk-
sen toiminnassa.
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LIITE: UPI:n kansainviliset tehtdvat
Viralliset (ei-henkilésidonnaiset) edustukset Suomessa:

ICCS Inter European Comission Church and School jérjestaa kolmivuosittain
konferensseja sekd ndiden valissa kutsuseminaareja ja tyéryhmia kirkon seka
koulun yhteisistd intresseistd.

EFTRE European Forum for Teachers in Religious Education jarjestaa kolmi-
vuosittain konferensseja uskonnonopetuksesta. Vdlikausilla on kokous ja minise-
minaaritoimintaa.

NKS Nordiska Kyrkliga Studierddet, Suomen komitean jasenyys. NKS toimii
epasaanndllisesti ja jarjestda pohjoismaisia projekteja ja seminaareja Nordiska
Ministerridetin avustuksella. Yhteisé ylldpitédd pohjoismaista pedagogista yhteytta.

Godly Playn suomalaisten yhteyksien hoitaminen ja seminaarien jarjestaminen.

UPI:ssa tuotetaan vastauksia usein esim. nopeasti tuleviin kansainvlisiin kyselyi-
hin. UPI jérjestdaa ja tukee usein alan toimijoiden Suomen vierailuja kaytannon
jarjestelyissa. Esimerkiksi UPI hoitaa ammatti-vierailujen jarjestelyja, tulkkausta,
kaupunkikierroksia jne. Tassa yhteistyo Kirkkohallituksen ja SLK:n kanssa on tii-
vista.
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LIITE: Suomen Kirkon Seurakuntaopiston Saation tausta ja tehtavat

Suomen Kirkon Seurakuntaopiston S&atié on v. 1946 perustettu edistdmdan "Suo-
men evankelis-luterilaisessa kansankirkossa Pyhan Raamatun ja kirkon tunnustuksen
pohjalla tapahtuvaa kristillista toimintaa ja seurakunnallista elamaa elavan kristilli-
syyden voimaansaattamiseksi" (saannét 2 §). Seurakuntaopisto jatkaa samalla pai-
kalla vuonna 1936 kaynnistetyn Pyhdkouluopiston toimintaa.

Sa&tion perustajat ja taustayhteisét Kirkkohallitus (osuus saatiosta 50 %) Suomen
Ev.lut. Seurakuntien Lapsitydn Keskus (25 %) ja Kirkkopalvelut ry (25 %).

Saation tehtidvana on (sdannot 2 §, 1 - 4):

1) Yllapitdd perustamiskirjojen edellyttdmaélla tavalla Suomen Kirkon Seurakunta-
opistoa ja siihen kuuluvia toiminnallisia yksikkoja, joiden tehtévana on kirkon ja
muun yhteiskunnan eri tehtaviin ja jatko-opintoihin tahtddva ammatillinen ja yleissi-
vistava koulutus,

2) perustaa ja yllapitda sosiaalisia laitoksia tai muuta sosiaalista toimintaa,

3) perustaa ja yllapitaa kirkon tarpeita palvelevia kirjastoja ja harjoittaa tutkimustoi-
mintaa seka

4) jarjestaa kokous- ja kurssitoimintaa.

Seurakuntaopiston toimintaa ja taloutta kirkko ohjaa erityisesti hallintoon va-
litsemiensa luottamushenkildiden kautta. Kirkkohallitus nimeda puolet saation halli-
tuksen 8 jdsenestd. Seurakuntaopiston monet keskeiset tehtavat ovat kirkon sille
uskomia.

Seurakuntaopisto yllapitad Luther-opisto -nimista kansanopistoa ja Jdrvenpdan Dia-
koniaopisto -nimisté sosiaali- ja terveysalan oppilaitosta. Lisaksi Seurakuntaopiston
toimintaa ovat Uskonnonpedagogisen instituutin ja Seurakuntaopiston lapsityon in-
stituutin koulutus-, kehittdmis- ja asiantuntijapalvelut. Vuodesta 1995 asti Seura-
kuntaopisto on ollut mukana ammattikorkeakoulutoiminnassa ja on Diakonia-
ammattikorkeakoulu Oy:n toiseksi suurin osakas (n. 20 % osakkeista).

Seurakuntaopiston organisaatio muutettiin 1.1.2009. Uudistuksessa koottiin yhteen
omiksi vastuualueikseen tutkintoa edeltdva koulutus (sisdltden perusopetuksen, va-
paan sivistystyon linjat, valmentavan ja ohjaavan koulutuksen seka avoimen yliopis-
ton koulutuksen), ammatilliset perustutkinnot seka tydelaman kehittamispalvelut (si-
siltsen ammatillisen lisdkoulutuksen, uskonnonpedagogiset palvelut ja hanketoimin-
nan). SLI ja UPI ovat osa Seurakuntaopiston Tydeldman kehittdmispalveluita, joiden
koulutusjohtajana toimii Tuula Pyykké.
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LIITE: Seurakuntaopiston jirjestdmis- ja yllapitolupien mukainen koulutustarjonta
tutkinnoittain ja koulutusaloittain

Ammatilliset perustutkinnot

lapsi- ja perhetyon perustutkinto
nuoriso- ja vapaa-ajanohjauksen perustutkinto
sosiaali- ja terveysalan perustutkinto

Ammatti- ja erikoisammattitutkinnot (seka niiden osat)

koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan ohjaajan ammattitutkinto
koulunkéyntiavustajan ammattitutkinto

lasten ja nuorten erityisohjaajan ammattitutkinto
perhepéivahoitajan ammattitutkinto

paihdetyon ammattitutkinto

romanikulttuurin ohjaajan ammattitutkinto

suntion ammattitutkinto

koulunk&yntiavustajan erikoisammattitutkinto

vanhustydn erikoisammattitutkinto

romanikulttuurin ohjaajan erikoisammattitutkinto

Uusia tutkintoja, joita haetaan lkv. 2009 - 2010 aikana

psykiatrisen hoidon erikoisammattitutkinto
kehitysvamma-alan ammattitutkinto (tutkinnonperusteet tekeilld)
kehitysvamma-alan erikoisammattitutkinto (tutkinnonperusteet tekeilld)

Oppisopimuskoulutuksen jarjestaminen
Muut koulutus- ja kehittamispalvelut

tydelaman kehittdmishankkeet ja projektit

tutkimustoiminta

lyhyet, ammattitaitoa pdivittdvat tilauskoulutukset

uskonnonpedagogiset palvelut kouluille ja paivahoitoon sekd kirkon lapsi- ja perhe-
tyohon

Vapaan sivistystyon pitkat linjat, perusopetus seké yleissivistava ja valmistava koulutus

kasvatustieteiden ja sosiaalityon linja
musiikkilinja

artistiluokka

teatterityd I ja II
ryhménohjaajakoulutus

ammattistartti

askel eteenpain

elamadssa eteenpain

maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen valmistava koulutus
nuoret maahanmuuttajat
perusopetuslinja tydvoimakoulutuksena
Tuusulanjdrven kesdlukio

Avoimen yliopiston opinnot
Kasvatustieteiden perusopinnot (25 op)
Draamakasvatuksen perusopinnot (25 op)
Draamakasvatuksen aineopinnot (35 op)
Lasten ja nuorten kédyttaytymishairiét (3 op)
Tieteellisen kirjoittamisen kurssi (3 op)
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Motivering till ans6kan om
verksamhetsbidrag for ar 2010

Larkkulla-stiftelsen grundades ar 1947 for att erbjuda ett utbildningscentrum och en
samlingsplats for Borga stift, samt for att kunna erbjuda utbildning i enlighet med stiftets
intresse. De som grundade stiftelsen var i frimsta hand kyrkostyrelsens foregéngare,
Forstirkta biskopsmétet samt Forbundet for svenskt forsamlingsarbete i Finland och Finlands
Svenska Séndagsskoleforbund vars uppgifter senare till storsta delen har Overtagits av
Stiftsradet i Borga stift. Dirtill ingick ocksd forbundet Kyrkans Ungdom och Svenska
Lutherska Evangelieforeningen i skaran av grundande medlemmar.

Lirkkulla ansvarar i dag i praktiken for all personalutbidning som faller inom ramen for
domkapitlets i Borga stift verksamhet. ~ Lérkkulla erbjuder helarsstudier 1 musik och sprék
samt interkulturell kommunikation men framfor allt ordnar Lérkkulla utbildning riktad till
yrkesutovare samt utbildning som i frémsta hand riktas till forsamlingsmedlemmar. I
utvecklingsarbetet av utbildningen foljer Larkkulla p4 néra hand med det arbete som sker pé
rikskyrkligt plan, sérskilt inom kyrkans utbildningscentral. Eftersom det inte dr mojligt att
ticka behoven av utbildning lika effektivt p& svenska som det sker pd finska ldggs en hel del
resurser ned pa att finna tillimpningar och skridddarsydda l6sningar for den svenska
utbildningen. Larkkulla #r ocksd vérd for ett flertal kyrkliga konferenser, sésom
kyrkoherdekonferensen i Borgé stift, Ungdomens Kyrkodagar, radplagningsdagar for olika
tjnstemannagrupper m.m. Dessutom medverkar Larkkulla i arrangemangen av allménna
svenska kyrkodagar och liknande evenemang.

Genom ett avtal med domkapitlet i Borgd stift anvarar Lérkkulla-stiftelsen for
personalutbildningen i stiftet. Inom ramen for detta samarbete har bl.a. stiftssekreteraren for
gudstjanst och musik sitt tjénstestille pd stiftsgérden. Larkkullas direktor leder den
personalutbildningsdelegation som domkapitlet tillsdtter och personalen pa Léarkkulla

Y-tunnus/FO-nummer 0202983-5 ALV rek./MOMS reg.



sammankommer till regelbundna &verldggningar med de svenska branch- och
stiftssekreterarna inom svenska centralen och domkapitlet.

Bifogat denna anhéllan finns de centrala malen for den verksamhet som Lérkkulla planerar
for att tillgodose kyrkans behov for ar 2009. Enligt 6nskemél vid de forhandingar som har
gjorts pa tjanstemannaplan har en uppskattning av rsarbetstimmar och kostnader insatts i
planen. Dessa kostnader uppgar till 129 000 €

Eftersom kyrkan under &ren #ven har stott Lérkkulla-stiftelsen med understod for
lanebetalning och fastighetsunderhall, ar det var forhoppning att kyrkan ocksa vill fortsétta
med detta stod. I den kostnadsberikning som har anvénts for de arsarbetstimmar som behovs
for verksamheten har fastighets- och 6vriga utgifter inte réknats in. Dérfor anhéller stiftelsen
om att kyrkan skall stoda ocksd lanearmortering och fastighetsutgifter med ett belopp
omfattande 60 000 €

Utgéende fran de planer som giller Larkkulla anhéller stiftelsen om ett bidrag fran kyrkans
centralfond omfattande 189 000 €.

Stiftsgérden Lérkkulla den 14 maj 2009

Med utmérkt hogaktning

/
([ 7 7

A 7/ -
W {¢/ ' i B
'»/ /;"/ / i

Direktor Stefan/ﬁ orsén



Larkkulla 2010

Verksamhet for evangelisk-lutherska kyrkan i Finland 2010

Vision

Larkkulla-stiftelsen uppratthaller en stiftsgard for Borga stift. Stiftsgarden vill
verka for Guds rike i en 6ppen kyrklig-kulturell anda i sin stravan att tolka
den kristna tron i motet med de utmaningar som ligger i tiden.

Férankrad i den evangelisk - lutherska kyrkan i Finland &r Larkkulla en del av
kyrkornas varldsvida gemenskap. Som férvaltare av det nordiska
folkhogskolearvet vill Larkkulla skapa forutsattningar for nutidens
folkbildning dar andlig tillvaxt, nationell identitet, internationell solidaritet
och ekologisk medvetenhet betonas samt skapa férutsattningar for att
kursdeltagare och studerande skall utvecklas till sjalvstandiga och
ansvarskdnnande medlemmar i samhalle och kyrka.

Under den kommande trearsperioden stravar Larkkulla att uppfylla foljande mal, baserat pa
avtalet med domkapitlet i Borga stift och 6verenskommelsen med kyrkostyrelsen:

1.

For att personalutbildningen battre skall svara mot direkta behov gors en
kartlaggning av utbildningsbehoven i forsamlingarna under den kommande
trearsperioden.

En svensk tillampning och utveckling av ett kvalitetskoncept for
personalutbildningen gors i samarbete med och utgdende fran direktiv av
kyrkans utbildningscentral.

De pedagogiska och didaktiska metoder som kan tillampas |
personalutbildningen vidareutvecklas och dokumenteras.
Pastoralutbildningen utvecklas

Ledarskapsutbildningen utvecklas ytterligare for att om mdjligt kunna
omfatta alla de grupper som ingar i kyrkans ledarskapsutbildningsprogram.
Ett utbildningsprogram fér andlig férdjupning for saval anstallda som frivilliga
medarbetare i forsamlingarna utvecklas

Ett gudstjanstutbildningsprogram utvecklas och férverkligas i prosterierna
Stiftets strategi forverkligas till den del som den galler utbidining. Detta galler
sarskilt betoningen av vuxenkatekumenatsutbildning som foreverkigias av
larkkulla fér hela kyrkan, samt Alpha kurserna, som forankras tydligt i var
kyrkas tradition

Under ar 2010 stravar Larkkulla att uppfylla foljande mal:

1.

o0k wN

o N

| enlighet med avtal genomfér Larkkulla, baserat pa domkapitlets i Borga beslut,

kyrkans personalutbildning pa svenska.

Gudstjanstubildningen férverkligas som en pilotfas i de norra prosterierna.
En utbildar utbidlning forverkligas som ett led i kvalitetsarbetet
Tvasprakiga vuxenkatekumenatskurser forverkligas

Alphakonceptet utvecklas och bekantgors

Pastoralutbildningen och introduktionsutbildningen utvecklas enligt konceptet

for studievagar i tillampliga delar.
Utbildning riktad till unga blivande ledare forverkligas
En modell for sjalavard av sjalavardare utvecklas pa ekumenisk bas



Plan for Larkkullas utbildningsverksamhet 2009

Planering och utveckling av personalutbildningen pd svenska inom
ev.-luth. kyrkan i Finland i enlighet med géllande avtal som ingdtts
med Domkapitlet i Borga.

Denna verksamhet beriknas medféra ca 1 800 Aarsarbets-
timmar & 30 €.

I planeringen ingar att utarbeta material pd svenska, att tilldmpa de
dokument som gérs pa kyrkans utblldnlngscentral for situationen i Borga
stift samt att delta i olika Gverlaggningar och radplégningar angaende
omradet. Under verksamhetsperioden kommer sarskild vikt att laggas vid
foljande:

e Utveckling av ett utbildningsprogram for gudstJanstfornyeIse som
byggs upp utgdende de erfarenheter som kommit fr&n Sverige dar
motsvarande utbildning har férverkligats.

e Fortsatt utveckling av kurshelheter for arbetshandledning och
sjalavard samt andlig fordjupning

e Utveckling av sjdlavardskurser och kurser i andlig fordjupning

Genomférande av kurser for personalutbildningen i enlighet med
beslut av domkapitlet i Borga.

Denna verksamhet beriknas medféra ca 2 000 arsarbets-
timmar a 30 €.

En specificerad lista éver de kurser som foreldggs domkapitlet for beslut
fardigstalls i bdrjan av juni manad. I enlighet med Gverenskommelsen
med domkapitlet ingdr samtliga kurser i det utbud som Larkkulla utvecklar
och administrerar. Merparten av kurserna genomfors pd Larkkulla men
flera utlokaliseras till forsamlingar och en del arrangeras i Osterbotten i
samarbete med Kristliga Folkhégskolan i Nykarleby med vilken Lérkkulla
har ingatt ett avtal som domkapitlet har bekréftat.

Utdver det ovan namnda tillkommer féljande:

Genomférande av tv8sprékig utbildning for férsamlingsanstallda.

Denna verksamhet beriknas medféra ca 600 arsarbetstimmar
a25¢€
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ANOMUS KIRKON KESKUSRAHAS TON TUESTA KIRKON ULKOMAANAVUN
SAATIOLLE VUONNA 2010

Kirkon Ulkomaanavun s#tio esittdd Kirkkohallitukselle ja edelleen
kirkolliskokoukselle, ettd Kirkon Keskusrahaston tuki Kirkon Ulkomaanavun
sddtiolle vuonna 2010 olisi 698 000 euroa.

Tama esitys perustuu niille periaatteille, jotka on sovittu Kirkon
Ulkomaanavun sition (KUA) ja kirkkohallituksen tekeméssd sopimuksessa
keskindisen talouden jirjestdmisesti.

ANOTTU TUKI MUODOSTUU SEURAAVASTT:

1. Toiminta-avustus KUA:1le 638 000 euroa
2. Tuki KUA:n nuorisoverkoston kehittdmiselle (liite 2) 60 000 euroa
Tuki yhteensi 698 000 euroa

Toiminta-avustus sisdltid 509 255 euron suuruisen perusosan, jossa kasvu
vuoden 2009 vastaavaan tukeen on 3 %. Témad avustus kiytetdan KUA:n
kotimaassa olevan henkilokunnan palkkamenoihin ja KUA:n tietojirjestelmien
yllapitoon. Avustuksesta KUA maksaa kirkkohallitukselta ostamansa palvelut
voimassa olevan sopimuksen mukaisesti.

Toiminta-avustus sisdltdd myos 128 744 euron suuruisen vuokratuen kattamaan
KUA:n vuokramenoja Luotsikatu 1:n tiloissa (liite 1).

KIRKON ULKOMAANAVUN SAATIO

g

Sari Ignatius
Talousjohtaja

PL 185/ Luotsikatu 1 A, 00161 Helsinki
puh. (09) 18 021, faksi (09) 630 438
www.kirkonulkomaanapu.fi
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KIRKKOHALLITUKSELLE

ANOMUS KIRKON KESKUSRAHASTON TUESTA KIRKON ULKOMAANAVUN
SAATIOLLE VUONNA 2010 NUORISOVERKOSTON KEHITTAMISTA VARTEN

Kirkon Ulkomaanavun yhteyteen syksylla 2004 perustettu Changemaker-nuorisoverkosto
tarjoaa vaikuttamistoiminnan mahdollisuuden kirkossa nuorille ja nuorille aikuisille.
Changemaker tekee tunnetuksi kansainvilisen vastuun ja diakonian kysymyksia.
Tavoitteena on, ettd yhteiskunta ja kirkko kantaisivat vastuunsa ja toimisivat
oikeudenmukaisemman maailman puolesta.

Kirkkohallitus on tukenut verkostoa vuosina 2005 — 2006 (20 000€) ja 2007 — 2009
(40 000€). Opetusministerio on tukenut verkostoa samoin, vuodesta 2005 ldhtien.

Changemaker-verkoston kasvu

Vuonna 2009 Changemaker-verkosto on jatkanut nopeaa kasvuaan. Verkoston
paikallisryhmien méaara on noussut syksystda 2007 kevddseen 2009 mennessa
kahdestatoista (12) ryhmasta kahteenkymmeneen (20) paikallisryhméaén. Vuoden aikana
verkostosta tuli myo6s kaksikielinen, kun kaksi ruotsinkielistéd paikallisryhmaa perustettiin.
Toukokuussa 2009 ryhmia on Alavudella, Espoossa, Helsingissa, Joensuussa,
Jyvaskylassa, Kajaanissa, Kauhavalla, Kirkkonummella, Kuopiossa, Laihialla, Mikkelissa,
Oulussa, Saarijarvelld, Sotkamossa, Sulkavalla, Tampereella, Turussa ja Vihdissa seka
ruotsinkieliset ryhmat Kokkolassa ja Porvoossa.

Verkosto on siis kasvanut syksysta 2007 nopeasti niin paikallisryhmien (+67%) kuin
jasenien maarassa (+45%). Syksylld 2006 perustettuun jasenrekisteriin on toukokuuhun
2009 mennessa kertynyt 870 jasenti (syksy 2007: 600 jasenta).

Verkoston kasvu on lisannyt myos sen kustannuksia. Henkilostoresurssia lisattiin
helmikuussa 2008, kun Changemaker-koordinaattorin lisiaksi verkostoon palkattiin osa-
aikainen (52%, 19h/viikko) verkostoassistentti. Hanen tyonkuvaansa sisallytettiin etenkin
kampanjatyon tukeminen, jolloin koordinaattori pystyi keskittymaan paremmin
sidosryhmien, kuten lukuisten lisadntyvien paikallisryhmien, seurakuntien ja
yhteistyojarjestdjen tukemiseen. Panostamista sidosryhmien tukeen tarvitaan, silla
verkoston kasvaessa myos sidosryhmien maara kasvaa nopeasti.

Kirkkohallituksen tuki Changemaker-toimintaan on pysynyt samana vuodesta 2007. (Sen
sijaan esimerkiksi Opetusministerion tuki on kasvanut tasaisesti joka vuosi verkoston
kasvun myo6ta.) Verkoston kasvu on kuitenkin lisdnnyt verkoston kustannuksia, joten myos
taloudellisen tuen tarve on kasvanut huomattavasti. Anomme Kirkkohallitukselta
verkoston toimintaan vuodelle 2010 tukea 60 000 euroa.

Changemaker-toiminnan merkitys kirkolle

Lahes kaikki ryhmaét toimivat kiintedsti paikallisen seurakunnan yhteydessa. Toiminnan
ajatuksena on olla nuorista itsestd nousevaa ilman tyontekijan vahvasti ohjaavaa roolia.
Changemaker on uudenlainen toiminnan muoto, jota tarjotaan esimerkiksi vanhemmille
seurakuntien nuorille, jotka ovat kasvaneet yli isostoiminnasta.

Nuorten aikuisten toiminnan tukeminen on ollut viime vuosina kirkon strategisena
painopisteend, mutta siihen on panostettu suhteellisen vihan. Changemaker vastaa
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etenkin nuorille aikuisille suunnatun toiminnan kysyntian, joten sen taloudellinen
tukeminen on erittdain perusteltua.

Verkoston valtakunnallinen toiminta

Valtakunnalliset Changemaker-viikonloput kokoavat jasenet yhteen kahdesti vuodessa.
Valtakunnallista toimintaa ovat myos Changemaker-verkoston kampanjat: muun muassa
huhtikuussa 2009 jarjestettiin Kongon resurssisotiin liittyva tempaus Helsingissa.
Jokakesidinen kesdkiertue kiertaa kristillisilld ja muilla kes3juhlilla. Lisdksi Changemaker-
ryhmat ovat pitdneet toiminnassaan esilla esimerkiksi Vastuuviikkoa ja
Yhteisvastuukeraysta.

Verkoston verkkosivut (www.changemaker.fi) kokoavat valtakunnallisesti jasenia yhteen.
Verkoston rakenteen ja teematyéryhmien vakiinnuttaminen seka uusien ja vanhojen
paikallisryhmien toiminnan tukeminen ovat Changemakerin keskeisia toimintoja vuonna
2010. Kirkon Ulkomaanapu tarjoaa verkoston tyoétilat ja muut tukipalvelut seka osallistuu
kuluihin alla olevan kustannusarvion mukaisesti; tukea toimintaan vuodelle 2010 haetaan
my0s Opetusministeriosta.

Changemaker-verkoston budjetti 2010

Menot

Kokopaivaisen tyontekijan palkka- ja hallintokulut 60 000 eur
Osa-aikaisen tyontekijan palkka- ja hallintokulut 20 000 eur
Esitteet ja tukimateriaalit 12 500 eur
Koulutustapahtumat 12 500 eur
Toiminta (mm. kampanjat ja kesédkiertue) 20 000 eur
Asiantuntijapalvelut 5 000 eur
Monistus ja kopiointi 5 000 eur
Postitukset 5 000 eur
Yhteensa 140 000 eur
Tulot

Kirkkohallituksen tuki 60 000 eur
Opetusministerion tuki 40 000 eur
Kirkon Ulkomaanavun oma rahoitus 40 000 eur

Yhteensa 140 000 eur
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Jasenmaksu vuodelle 2010

Suomen evankelis-luterilainen kirkko kantaa paavastuun ekumenian tyovalineista maassamme,
seka sisalldllisesti etta taloudellisesti. Luterilaisen kirkkomme omistautuminen ekumeeniselle nayl-
le tunnetaan ja tunnustetaan niin kotimaassa kuin kansainvalisestikin. Sen ekumeeninen avoi-
muus ja solidaarisuus tekevat tasaveroisen yhteistyon mahdolliseksi, maamme muiden kirkkokun-
tien pienesta koosta huolimatta. Uusin osoitus tdman toimintatavan tuloksellisuudesta on Suomen
Helluntaikirkon tulo SEN:n tarkkailijajaseneksi neuvoston kevatkokouksessa viime kuussa.

Suomen Ekumeeninen Neuvosto on kuluvana vuonna siirtynyt jasenmaksujérjestelmaan.
Uudistus tehtiin perusteellisen valmistelun tuloksena, ja sen tavoitteena on jasenkunnan entista
nykyista kattavampi vastuu SEN:n ydintoimintojen rahoituksesta.

SEN:n jasenkirkot ovat keskenaan erikokoisia seka jasenméaréns etta taloutensa puoles-
ta. Jasenmaksu on sen vuoksi porrastettu niin, ettd kokoerot otetaan mahdollisimman oikeuden-
mukaisesti huomioon. Jasenmaksuun siirtymista ja porrastusta on késitelty syyskokouksessamme
2007 ja kevatkokouksessa 2008. Uudistus on lopullisessa muodossaan hyvaksytty syyskokouk-
sessa 2008. Jasenmaksuporrastuksen mukaan Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jasenmaksu
kuluvalle vuodelle on 90 000 euroa.

Vuoden 2010 toiminnan suunnittelumme perustuu siihen, etta jasenkirkkojen jasenmaksut
ovat samat kuin kuluvana vuonna. Toimitamme toimintasuunnitelman ja talousarvion Teille sen
jalkeen kun ne on vahvistettu syyskokouksessamme Vaasassa 8.-9.10.

Paivittaisessa tydssaan SEN:n toimisto palvelee luterilaisen kansankirkon seurakuntia ja
kirkkohallitusta kaikilla ekumenian aloilla. Jasenmaksujarjestelma jantevéittaa ja selkiyttaa sen
toiminnan suunnittelua. Ensi vuonna keskeisesti esilla ovat Euroopan kirkkojen siirtolaisvuosi, Va-
kivallasta sovintoon -vuosikymmenen paatés ja Edinburghin maailmanlahetyskokouksen satavuo-
tismuisto ja sen merkitys kirkkojen ekumeeniselle missiolle omana aikanamme.

Kunnioittaen
Suomen Ekumeeninen Neuvosto

el Al
Heikki Huttunen
paasihteeri

Liitteet: Toimintakertomus 2008, Tasekirja 2008, Jasenmaksuporrastuslaskelma

Katajanoleanleatu 7 A 3, PL 185, 00161 Helsinlzi, Slzatu(ldsgatan 7 A3, PB 185, 00161 Helsing‘fors
+358 9 18 021*, +358 9 180 2369, Fax +358 9 174 313, sen@ekumenia.fi, www.ekumenia.fi




1/1

E}\‘; Nro 274

/.

19.52009  Jd KIRKON KESKUSHALLINTG

Diaaritunnus £ %@

OULUN HIIPPAKUNNAN TUOMIOKAPITULI Asianro 2009 . (D/AR3
Saap. A5 /5 2009
Kat.

Kirkkohallitus L /__20 &

Kansliapaillikkoé Risto Junttila

Asianro 2009-00251

Lapin matkailijoiden hengelliseen tydhon varatun méirirahan korottaminen / lausunto

Tuomiokapituli kunnioittaen ohessa ldhettéa Kirkko ja matkailu
Lapissa 2015 —tyéryhméan anomuksen kirkkohallitukselle ilmoittaen
puoltavansa siind esitettyd Lapin matkailijoiden hengelliseen tydhon
varatun méérdrahan korottamista 70.000 euroon.

Lisitietoja asiasta antaa tarvittaessa Niilo Pesonen.

A A i

Samuel Salmi Outi Agreld
piispa notaari

Liitteet Anomus



Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys SLEY ry

KUSTANNUSARVIOTA SAARISELAN TUNTURIPAPPITOIMINNAN
OSALTA ARVIOITUNA VUOSITASOLLA

Tunturipappityostd vastaavan tyontekijan kulut

Palkkakulut kéytetyltd ty6ajalta 3000 euroa
Péivystivien pappien kokonaiskulut

Palkkakulut kéytetyltd ty6ajalta 6000 euroa
Kokouskulut

Matkakustannuksia kokouksiin 800 euroa

Ilmoitus ja monistuskuluja
200 euroa

Yhteensa 10 000 euroa

Matkakorvaukset ja pdivarahat maksaa kappelin kannatusyhdistys.

Liséksi aikoinaan olemme sijoittaneet lomaosakkeeseen (1/3, toiset
sijoittajat yhteistyokumppanit KRS 1/3 ja Inarin srk 1/3) mahdollistaen
paivystdjien hyvin majoittumisen paivystysviikoilla.

Lasse Nikkarikoski
toiminnanjohtaja



Saariseldn Pyhin Paavalin kappelin kulut (palkat
sivukuluineen) vuodelta 2008 ovat seuraavat:

Vuokrat 9560 ¢
Pappien palkat 28718 e
Kanttorien palkat 5785 e
muut palkat 2447 e
yhteensi 46510 e

Yst terveisin

Eila Seipéjarvi, talouspaillikko
Inarin srk

puh 010 7785 301



Kolarin seurakunta

Yllaskappeli
Toteuma

2008
1 KAYTTOTALOUSOSA
2 SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA
200 YLEINEN SEURAKUNTATYO
206 TURISTITYO

TOIMINTATULOT
* KORV. VALTIOLTA/KUNNILTA
* VUOKRATUOTOT -1 260,65 vihkivuokrat
* KOLEHDIT/ MUUT KERAYSTUOTO -9 668,54 omat kolehdit/ ohjelmatulot
* TUET JA AVUSTUKSET -19 350,00 turistitydn valtak kolehti
* MUUT TOIMINTATUOTOT -9 540,00 turistitydn avustus
**  TOIMINTATULOT (ulkoiset) -39 819,19 nakyvat omilla riveilla
TOIMINTAMENOT

* PALKAT JA PALKKIOT 20 042,27
* HENKILOSIVUKULUT 8 193,94
¥ PALVELUJEN OSTOT 2 760,35
* OSTOT TILIKAUDEN AIKANA 2 127,39
***  TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 33 123,95
% TOIMINTAKATE (ulkoinen) -6 695,24
* TOIMINTAMENOT (sisaiset) 51 364,98
***  TOIMINTAKATE (sisainen) 51 364,98
ek TOIMINTAKATE YHTEENSA 47 537,89
* VYORYTYSMENOT 0,00
ek TYOALAKATE YHTEENSA 47 537,89

Palkoissa on yhden papin palkasta 13 %, kanttorin palkasta 25 %
Muut henkilét kirjataan turistityohon toimituspalkkioiden mukaan
Matkat kirjataan toteutuneiden matkalaskujen mukaan.

Palvelujen ostot ja muut ostot menevat ihan normaalisti tilien mukaan.

Kappelin kulut laskutetaan sisdisena vuokrana turistityolta.
(sisaltaa kappeliin kohdistuvat kaikki menot)

Vyérytysmenot loppusummien suhteessa yleishallinnolta.
(vuonna 2008 kohta on tyhja, koska kappeli siirtyi loppuvuodeta
seurakunnan kirjanpitoon, vyérytysmeno tulee vuoden 2009
kirjanpitoon)

PS.

Tama tuloste on keratty kahdesta erillisesta kirjanpidosta, johtuen
siitd, ettd Yllaskappeli oli on Oy alkuvuoden ja loppuvuodesta
vasta seurakunnan yksi tyémuoto ja kirkko.



Kairosmaja / Revontulikappeli KULUT 2008

Toimintamenot

Palkat ja palkkiot 10460
Henkilésivukulut 1882,8
Palveluiden ostot 2352
Ostot 1956,55
Toimintamenot ulkoiset yht. 16651,4

Toimintamenot sisaiset
Kiinteistékulut 10145
(saéhko, vesi, puhtaanapito,
kiinteistdvero)

KULUT YHTEENSA 26796,4

Naista kuluista puuttuu konserttitoiminta
kokonaisuudessaan

Kuluissa mukana 10% viikkopappien matkakuluista,
mutta ei muita kuluja.



Kittilan seurakunta
Marian kappeli

Toteuma

2008
1 KAYTTOTALOUSOSA
2 SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA
200 YLEINEN SEURAKUNTATYO
204 TURISTITYO

TOIMINTATULOT
* KORV. VALTIOLTA/KUNNILTA -944 16 kunnan avustus 10 v
* VUOKRATUOTOT -3 150,00 vihkivuokrat
* KOLEHDIT/ MUUT KERAYSTUOTO -10 992,21 omat kolehdit/ ohjelmatulot
* TUET JA AVUSTUKSET -19 350,00 turistitydn valtak kolehti
* MUUT TOIMINTATUOTOT -9 540,00 turistitydn avustus
**  TOIMINTATULOT (ulkoiset) -43 976,37 nakyvat omilla riveilld
TOIMINTAMENOT

* PALKAT JA PALKKIOT 42 231,87
* HENKILOSIVUKULUT 12 280,91
* PALVELUJEN OSTOT 12 224,01
* OSTOT TILIKAUDEN AIKANA 1 806,94
***  TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 68 543,73
=% TOIMINTAKATE (ulkoinen) 24 567,36
* TOIMINTAMENOT (sisaiset) 22 970,53
= TOIMINTAKATE (sisdinen) 22 970,53
ke TOIMINTAKATE YHTEENSA 47 537,89
* VYORYTYSMENOT 12 239,98
**eex TYOALAKATE YHTEENSA 59 777,87

Palkoissa on yhden papin palkasta 50 %, kanttorin palkasta 10%

Muut henkilét kirjataan turistitydhon toimituspalkkioiden mukaan

Kesaélla on nuoria kesatdissa kappelipaivystajinag, jonkinverran tuntity6ta talonmiehelle.
Matkat kirjataan toteutuneiden matkalaskujen mukaan.

Myés suntio-talonmiesten matkat kayntien mukaan, heidan palkaansa ei kirjata turistitytlle.
Vapaaehtoiset paivystajan pitavat kappelia auki paivittain, ( kesalla kesatyontekijat).
Suntion tydaikaa kuluu mainosten levittamiseen ja tilaisuuksiin.

Papilla vihkimisia 30-40, vilkkomessut 52 + muut pyhat ja muut tilaisuudet.

Palvelujen ostot ja muut ostot menevat ihan normaalisti tilien mukaan.
Ohjelmapalveluissa on 2008 jotain, koska srk maksoi kappelin 10 v konsertin.

Kappelin kuluista 80 % laskutetaan sisaisena vuokrana turistityolta.
20 % menee jumalanpalveluseldmaan ja lapsityolle ( kerho kappelilla)

Vyérytysmenot loppusummien suhteessa yleishallinnolta.



KIRKON ULKOASIAIN NEUVOSTON KOKOUS 15.6.2009

Miiriraha Suomessa asuvien ulkomaalaisten parissa tehtéiviin tyohin

Kirkolliskokous on vuosittain varannut médrirahan ulkomaalaisten parissa tehtdvéd
kirkollista ty6td varten. Kirkon keskusrahaston vuoden 2009 talousarviossa on
kustannuspaikalle 40310 ”Tyd Suomessa asuvien ulkomaalaisten parissa” varattu
153 000 € suuruinen méiriraha. Kirkon ulkoasiain neuvoston esityksestd em.
médriraha jaettiin seuraavasti:

Tyska evangelisk-lutherska férsamlingen i Finland 30 000 €
International Evangelical Church in Finland r.y. 30 000 €
Anglican Church in Finland 30 000 €
Venijankielinen tyo (Helsingin seurakuntayhtymi) 20 000 €

Helsingin ja Espoon hiippakuntien maahanmuuttajatyo,

Yhteistyosopimus (2008—-2010)
1) Maahanmuuttajatydn sihteeri (osuus palkkauskuluista) 26 000 €
2) Arabiankielinen pastori (osuus palkkauskuluista, 12 %) 8 500 €
3) Kiinakielinen pastori (osuus palkkauskuluista, 12 %) 8500 €

Yhteensa 153 000 €

Helsingin seurakunnat laajensivat vendjankielistd tyotddn perustamalla vuoden 2007
alusta lukien toisen papinviran. Helsingin seurakuntayhtymé vastaa pddosin virkojen
rahoituksesta. Vuodelle 2010 esitetdén varattavaksi 20 000 € vendjénkielisen tyon
tukemiseen ja kehittdmiseen.

Kirkkohallituksen ulkoasiain osasto, Helsingin ja Espoon hiippakunnat seké
padkaupunkiseudun seurakuntayhtymit ovat yhdessd vuodesta 2003 14htien
kehittdneet padkaupunkiseudun maahanmuuttajien parissa tehtévéi kirkollista tyota.
Edelld mainitut osapuolet solmivat 7.9.2004 yhteisyosopimuksen, joka koski
hiippakunnallisen maahanmuuttajatyon sihteerin sekd arabian- ja kiinankielisten
pastorien tehtdvii ja taloudellisia vastuita. Sopimus oli laadittu siten, ettd
maahanmuuttajatyon sihteerin viran méérdaika pédttyi vuoden 2007 lopussa, kun taas
sopimukset arabian- ja kiinankielisten pastorien osalta jatkuvat vuoden 2010 loppuun.

Sopijaosapuolet ovat keskindisissd neuvotteluissa todenneet, ettd maahanmuuttajatyon
sihteerin virkaa on tarpeen jatkaa vuoden 2010 loppuun saakka, jolloin
yhteistydsopimusta maahanmuuttajaty6n ja vieraskielisen seurakuntatyon osalta
arvioidaan kokonaisuudessaan uudelleen. Tastd syystd em. sopijaosapuolet
allekirjoittivat 5.10.2007 uuden yhteistydsopimuksen, joka koskee
monikulttuurisuustydn hiippakuntasihteerin méérdaikaista virkaan ja siihen liittyvi
taloudellisia vastuita 2008—2010.

Edelld mainittujen sopimusten mukaisesti kirkkohallitus osallistuu
monikulttuurisuustyon hiippakuntasihteerin madrdaikaisen viran rahoitukseen 28 000
euron suuruisella médrirahalla ja arabiankielisen tyon ja kiinankielisen tyon pastorien
palkkakustannusten rahoitukseen 12 prosentin osuudella yhteensd n. 18 000 euroa
(2009 yhteensa

17 000 €).



Ty6 Suomessa asuvien ulkomaalaisten parissa —médrdrahan avulla on pyritty
tukemaan yhteis6j4, jotka toimivat koko maassa ja sellaisia hankkeita, joissa
toiminnallista vastuuta siirretdén paikallisille seurakunnille tai seurakuntayhtymille.
Erityisesti ndiden kehityshankkeiden kdynnistysvaiheessa kirkkohallituksen
rahoitusosuutta on pidetty tarkedn4. Téstd huolimatta padkaupunkiseudun osuus
korostuu. Téma johtuu mm. siit4, ettd valtaosa Suomessa asuvista maahanmuuttajista
asuu padkaupunkiseudulla, ndin myds arabian- ja kiinankielisistd maahanmuuttajista.
Kaikki tukea saavat organisaatiot tukevat toiminnallaan myos muualla Suomessa
tapahtuvaa maahanmuuttajatyota.

Vuoden 2010 talousarvioon esitetddn varattavaksi 157 000 € suuruinen méirdraha
Suomessa asuvien ulkomaalaisten parissa tehtdvaa tyotd varten, joka jakaantuisi
seuraavasti:

Tyska evangelisk-lutherska forsamlingen i Finland 30 000 €
International Evangelical Church in Finland r.y. 30 000 €
Anglican Church in Finland 30 000 €
Venidjankielinen tyd (Helsingin seurakuntayhtyma) 20 000 €

Helsingin ja Espoon hiippakuntien maahanmuuttajatyo,

Yhteistyosopimus (2008—2010)
1) Maahanmuuttajatyon sihteeri (osuus palkkauskuluista) 28 000 €
2) Arabiankielinen pastori (osuus palkkauskuluista, 12 %) 9 500 €
3) Kiinakielinen pastori (osuus palkkauskuluista, 12 %) 9500 €

Yhteensd 157 000 €
Neuvosto péitti esityksen mukaisesti

esittdd kirkkohallitukselle, ettd kirkon keskusrahaston vuoden 2010
talousarvioon varattaisiin 157 000 € suuruinen méédridraha Suomessa asuvien
ulkomaalaisten parissa tehtdvéd ty6td varten, joka jaettaisiin edelld esitetylla
tavalla.
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Kirkolliskokoukselle .

Miiriraha-anomus pohjoissaamenkielisen Vanhan
testamentin kidntdmiseen

Pohjoissaamenkielisen Raamatun kielellisen uudistustyén tilanne

Pohjoiskalotin alueella Suomessa, Ruotsissa ja Norjassa suurin yhteinen
saamelaiskieli on pohjoissaame. Puhujia tillé kielelld on yhteensi useita kymmenid
tuhansia. Pohjoissaamea puhuu Kotimaisten kielten tutkimuskeskuksen arvion
mukaan kaikista saamenkielen puhujista Pohjoismaissa noin 75 %. Vuodesta 1992
asti saamen kielilld on ollut Suomessa virallinen asema saamelaisten
kotiseutualueella eli Enontekion, Inarin ja Utsjoen kunnissa sekd Sodankylén
pohjoisosassa. Toisaalta vain noin puolet saamelaisista asuu kotiseutualueella.
Suomen suurimmassa saamelaiskylissi Helsingin kaupungissa asuu 400-500
saamelaista.

Pohjoissaamen alueella on ollut kiytdssé yhteinen ortografia vuodesta 1979.
Tiedotusvilineiden ja saamenkielisen kouluopetuksen ansiosta kieli voi kehittyé ja
asteittain yhtendistyd. Uusi saamen kielilaki (1086/03) tuli voimaan vuoden 2004
alussa ja sen tarkoituksena on osaltaan turvata perustuslaissa sdddetty saamelaisten
kielellisten oikeuksien toteutuminen ilman, ettd niihin tarvitsee erikseen vedota.
Pohjoissaamen kielen tilanteesta ja kehitystarpeista antaa hyvén yleiskuvan
Kotimaisten kielten tutkimuskeskuksen internetpalvelussa kuluvan vuoden
maaliskuussa julkaistu Kotimaisten kielten tutkimuskeskuksen pohjoissaamen
kielenhuoltajan Kaarina Vuolab-Lohen selvitys.'

Ensimmaiinen saamenkielinen raamatunkiinnés ilmestyi vuonna 1895. Sitd on
erityisesti Suomen puolen saamelaisten varsin vaikea, osin mahdotonta, ymmértaa.
Kielellisesti ongelmallisen ja vanhentuneen kidénnoksen korvaaminen kéynnistyi
yhteispohjoismaisena hankkeena vuonna 1986. Uuden testamentin kddnnos
valmistui vuonna 1998. Tydsti kantoi pddvastuun Norjan Pipliaseura. Suomen
Pipliaseura oli alusta alkaen mukana palautetyoskentelyssd kirkolliskokouksen
myéntdméin méiérirahan turvin. Suomen puolen panos kasvoi loppuvaiheessa
huomattavasti. Julkaistu kdinnds on kuitenkin vain vélivaihe, koska norjan kielen
vaikutus on siind vield kohtuuttoman suuri.

1 Kaarina Vuolab-Lohi: Pohjoissaamen kielen tilanne seka kehitystarpeet,
http://www.kotus.fi/files/742/pohjoisSelvitys.pdf
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Vuonna 1998 kiynnistettiin Vanhan testamentin kielellisen uudistamisen
suunnittelu ja projektivalmistelut. Varsinainen ty6skentely alkoi kirkolliskokouksen
myontdmén mésrirahan turvin vuoden 1999 alusta. Suomen voimakas mukanaolo
hankkeessa on kieli- ja murrepoliittisesti ensiarvoisen térkeda.

Hankkeen organisaatio

Vanhan testamentin kddnnoksen kielellistd uudistamista johtavat Norjan ja
Suomen Pipliaseurat yhteistydssd Ruotsin Pipliaseuran kanssa. Ty6 on edennyt
vaiheittain niin, ettd ensimmaéisessi vaiheessa tehdéin pohjakidénnostd hajautetusti
tydryhmissa Norjassa ja Suomessa. Suomen puolen ryhméén kuuluvat télld
hetkelld opettaja Helena Valkeapié (pj.), kirkkoherra Arto Seppénen, fil. maist.
Kaarina Vuolab-Lohi ja kanttori Janne Aikio. Néistd Valkeapdi toimii
padkaantijini, Aikio uskonnollisen kéyttokielen tuntijana, Vuolab-Lohi
filologisena ja Seppinen teologisena asiantuntijana. Pohjakiddnnoksesté kerdtty
palaute tydstetdin projektiryhmdssé, jossa on mukana vahva edustus Suomen
puolelta. Revisiokomitean tyohén ovat Suomen puolelta osallistuneet Oulun
yliopiston Giellagas-instituutin emeritusjohtaja Tuomas Magga sekid Helena
Valkeapii ja Kaarina Vuolab-Lohi. Hankkeen keskeiset filologiset asiantuntijat
tulevat Suomen puolen saamelaisten keskuudesta.

Suomessa asuvan saamelaisvieston kannalta uuden raamatunkiddnnoksen
valmistuminen tukee merkittivilld tavalla saamelaista kirkollista ja kielellistd
identiteettid. Suomen puolen aktiivinen mukanaolo tydssé voi taata sen, etté
tuloksena on uudistettu yhteispohjoismainen saamenkielinen raamatunkiinnas,
joka voidaan tuntea omaksi saamelaisvéestén keskuudessa my6s Suomessa.

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon vahva osallistuminen saamenkielisen
Raamatun kielelliseen uudistamiseen liittyy luonnollisesti myos
jumalanpalvelusuudistukseen. Ilman kielellisesti uudistettua Vanhaa ja Uutta
testamenttia jumalanpalvelusuudistus jiisi puolitiechen. Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon tuki on tydn onnistumisen kannalta olennainen.

Hankkeen nykyinen vaihe

Suomen puolella toimivan tyéryhmén tyo on edennyt suunnitellulla tavalla.
Alkuperiisen suunnitelman mukaisesti Vanhan testamentin pohjakddnnos
valmistui vuoden 2009 alussa. Pullonkaulan muodostaa tilld hetkelld yhteisen
projektiryhmin tydskentely, joka vaatii odotettua huomattavasti enemmén aikaa ja
voimavaroja. Tdhin on useita syitd. Alkuperdisen suunnitelman mukaan oli
tarkoitus tehd kielellinen revisio vuoden 1895 kddnnoksestd. Tyon edistyessd on
kuitenkin kdynyt ilmi, ettd koko teksti joudutaan kddntdmain uudelleen.
Norjalaisella puolella on myés ollut ajoittaisia resurssiongelmia. Tyoén vaikeutta
kuvaa hyvin Kotimaisten kielten tutkimuskeskuksen selvitys Pohjoissaamen
tilanteesta (Vuolab-Lohi 2007):

b Suomen Pipliaseura www.,bible.fi
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»Vaikka saamen kielet yhdistdvdt saamelaisia valtakunnan rajojen yli, niin kielet
eldvdt ja kehittyvir nelidn valtakunnan pdikielen vatkutuksen alaisena. Pinnalle
nousevat pienen kielen erikoisongelmat: sulautuminen ja hdvidminen sekd
pidkielten ristikkdiset paineet, jotka uhkaavat kielten yhtendisyyttd. EU:n ja
kansainvdlistymisen myotd kieliolot ovat tulleet entistd monimuotoisemmiksi ja
kirjavammiksi. Kielen vahvistuminen ja kansainvdlistyminen ndkyvdt sund, ettd
jatkuvasti on otettava kantaa kielen normittamiseen eli kielenhuoltoon, uusiin
sanoihin, rakenteisiin ja oikeinkirjoituskdytdnteisiin, joilla on jonkin vieraan kielen
malli.”

Nimé samat paineet koskevat myds pohjoissaamen raamatunkdinndsty6ta.
Taminhetkisen arvion mukaan projektiryhmi tarvitsee kddinndsryhmien
pohjakiénnosten kielen yhdenmukaistamiseen ja viimeistelyyn aikaa ainakin
vuoden 2015 loppuun asti. Suomen puolen kdédnnésryhmaén filologista
asiantuntemusta tarvitaan jatkossa revisiokomitean tyon jantevoittdmiseen.
Suomen puolen kidnnésryhmi on nyt saanut tehtévikseen identifioida Uuden
testamentin kdinnoksestd ne ilmaisut, jotka joudutaan muuttamaan Vanhan
testamentin kddnnostyon edetessi tehtyjen ratkaisujen johdosta. Tdma ty6 tulee
nopeuttamaan lopullisen kd4nnoksen ilmestymista.

Hankkeen vuosittainen maériraha vuodelle 2009 on 40 000 euroa. Vuoden 2008
kokonaiskulut ilman hallinnon yleiskuluja olivat 43 640 euroa. Kulujen voimakas
nousu johtuu projektiryvhmén kokousrytmin tehostamisesta. Té4mé on
vilttimitontd, ettd asetettu tavoite voisi toteutua. Toisaalta resursseja siirtyy
Suomen puolen kiinndsryhmisti projektiryhméén. Kun otetaan huomioon
perustuslain antama suoja saamen Kkielelle, ei voida pitdd kohtuullisena, ettd
kddnnostyon kuluja jouduttaisiin kattamaan seurakuntien ldhetystyohon
kohdentamista varoista. Vuoden 2010 osalta rahoitustarve on 45 000 €.

Suomen Pipliaseura pyytid kunnioittavasti Kirkolliskokousta
myéntimddn pohjoissaamenkielisen Vanhan testamentin kddnnéstyétd

varten vuosittaisen 45 000€ mddrdrahan vuoteen 2015 asti.

Helsingissd 26. toukokuuta 2009

¢ Al (AAA, (/Q ‘u‘\u/f'lf”\ﬁm W \/
Markku Kotila Eeva Vuorinen
Pidsihteeri Talousjohtaja

Liitteet: Kaarina Vuolab-Lohi: Pohjoissaamen kielen tilanne seki

kehitystarpeet, Kotimaisten kielten tutkimuskeskus 2007
Suomen Pipliaseura ry:n vuosikertomus (www.bible.fi)

Lisdtietoja: Pédsihteeri Markku Kotila 010 838 65 12
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Maiérdrahan varaaminen kirkolliskokouksen historiaa (1974-2010) varten
Raha-asia-aloite syksylld 2009

Tausta

Vuonna 1976 ilmestyi professori Mikko Juvan kirjoittama teos Kirkon parlamentti. Suomen kirkollis-
kokousten historia 18761976 (Otava 242 s). Teos késittelee niin kutsutun vanhamuotoisen kirkollis-
kokouksen vaiheita. Kirkolliskokous oli pattinyt historiateoksen kirjoittamisesta vuonna 1963, ja
laajennettu piispainkokous oli antanut tehtévén professori Juvalle. Alun perin oli tarkoituksena laa-
dituttaa “perusteellinen kaksiosainen yksityiskohtaiseen léhteiden erittelyyn perustuva tutkimus”. Ty0
keskeytyi, kun Juva valittiin Helsingin yliopiston johtoon. Tuloksena oli alkuperdistd suppeampi
yleiskatsaus.

Kirkkohallitus paitti téysistunnossaan 25.2.2003 asettaa tyéryhmén tutkimaan mahdollisuuksia kirkol-
liskokouksen historian kirjoittamiseksi vuosien 1974-2000 viliseltd ajalta. Ty6ryhmin tehtédvéni oli
selvittia teoksen laajuus ja se tapa, jolla mahdollinen kirjoittaminen toteutettaisiin, teoksen aikataulu
sekd hankkeen kustannukset ja rahoittamisvaihtoehdot. Tydryhmén puheenjohtajaksi kirkkohallitus
nimesi professori Seikko Eskolan. Ty6ryhmé jarjesti syksyllda 2003 aihetta késitelleen seminaarin, jon-
ka esitelmat julkaistiin Teologisessa Aikakauskirjassa vuonna 2004. Tysryhmé ehdotti kirkkohallituk-
selle perusteellisen, yksityiskohtaiseen léhteitten erittelyyn perustuvan tutkimuksen kdynnistdmista
kirkolliskokouksen historiasta ja katsoi, ettd selvitystd kaipasivat esimerkiksi kirkolliskokouksen pééd-
toksenteon keskeiset teologiset nikokohdat, kokouksen opillisen paitosvallan suhde piispojen ja piis-
painkokousten tehtévian, virallinen kokousten valmistelu ja paitoksenteko, toiminnan kirkkopoliitti-
set, sosiaaliset ja epdviralliset taustatekijét, toimenpiteiden vaikutus kirkossa, vaikutukset valtiovallan
suuntaan sekd toiminnan ekumeeniset ja kansainviliset ulottuvuudet.

Tysryhma ehdotti 12.1.2004 hyvéksyméssdan muistiossa, ettd kirkkohallitus ryhtyisi toimenpiteisiin
kirkolliskokouksen historian kirjoittamiseksi ja varaisi sitd varten 530 000 euron médrirahan kirkon
keskusrahaston vuosien 2005-2009 talousarvioihin. Ty6ryhmé esitti, ettd kirkkohallituksen kanslia-
paillikén toimistoon perustettaisiin misriaikainen kirkolliskokouksen historiaa laativan tutkijan virka.
Lisdksi tydryhma esitti, etté historian laatimista johtamaan asetettaisiin toimituskunta, jolle hahmotel-
tiin myos yksityiskohtainen tehtévéksianto. Kirkkohallitus esitti kirjoitushankkeen kdynnistdmisté
tydryhmén esittdmélla tavalla ehdottaen, ettd vuoden 2005 talousarvioon varattaisiin 50 000 euron
mésriraha ja seuraaviin taloussuunnitelmiin tarvittavat méadrérahat, joiden loppusummaksi muodostui
530 000 euroa.

Kirkolliskokouksen talousvaliokunta piti hanketta ylimitoitettuna, mutta ei omien sanojensa mukaan
halunnut lihtes omin péin pienentimaén rahasummaa. Néin ollen se esitti koko médrdrahaa poistetta-
vaksi, mikd oli sittemmin myds kirkolliskokouksen paatos. P#itoksessd historiateoksen tarpeellisuutta
ei kyseenalaistettu, vaan lahdettiin siitd, ettd hankkeesta olisi tulevaisuudessa tuotava huomattavasti
pienimuotoisempi budjettiesitys.



Kirkolliskokouksen historian tarve

Nykymuotoinen kirkolliskokous on vuoden 1974 jilkeen tekemilldén pastoksilld olennaisesti uudista-
nut kirkkoa ja yhteiskuntaa. Tén4 aikana on hyvéksytty uusi kirkkolaki, raamatunkénnds, virsikirja ja-
kirkon pyhien toimitusten kaavat, toteutettu pappisviran avaaminen naisille, siirretty tuomiokapitulit
kirkolle, uudistettu hiippakuntahallinto, solmittu kirkkojen kesken Porvoon sopimus, hyvéksytty van-
hurskauttamisasiakirja roomalaiskatolisen kirkon kanssa seké annettu kirkon lausunnot laajakantoisista
yhteiskunnallisista toiminnoista, kuten perustuslakiuudistuksesta ja uskonnonvapauslainsdddanndsta.

Maamme keskeisisti paitoksenteko- ja hallintoelimisté seké tiede- ja kulttuuri-instituutioista on viime
vuosina valmistunut merkittavia historiateoksia. Kirkolliskokouksen historia on yhi kirjoittamatta.
Yleisen humanistisen ja yhteiskuntatieteellisen tutkimusintressin ohella erityisesti kirkollinen pé#toksen-
teko ja siihen osallistuvat kirkon jdsenet tarvitsevat taustatietoa toimintansa tueksi. Ylimman kirkollisen
hallintoelimen toiminnan tuntemus on todettu vihiiseksi my®s kirkollisiin virkoihin valmistuvien
keskuudessa. Edelld mainitun kirkkohallituksen tyéryhmén hahmottelemat teemat kirkolliskokouksen
padtoksenteon taustoista ja paatosvallan sisélloistd ja vaikutuksista odottavat yha selvittémista.

Olemme sitd mieltd, ettd 1960-luvulta lshtien kirkossa vireilld ollut tieteellisen tutkimuksen kriteerit
tayttivi, yksityiskohtaiseen ldhteiden erittelyyn perustuva historiateos kirkolliskokouksesta tulee nyt
saattaa paatokseen. Pidémme hyvin tarpeellisena ja tarkoitustaan vastaavana kirkolliskokouksen
historian laatimista vuosista 1974-2010 eli nykyaikaan saakka.

Kustannukset

Tilaushistoriakeskuksen suosituspalkkioiden pohjalta laskettuna palkkioista sivukuluineen tulisi tohto-
ritasoiselle tutkijalle noin 70 000 euroa vuodessa. Palkkioihin menisi neljdssd vuodessa, jota timén
kaltaiseen tehtévidn on pidettivd minimiaikana, noin 280 000 euroa. Teoksen tieteelliseen tarkastuk-
seen tulisi varata 10 000 euroa ja toimituskunnan palkkioihin ja muihin kustannuksiin 10 000 euroa eli
yhteensd 300 000 euroa.

Raha-asia-aloite

Edelld mainittuun viitaten esitdimme,

- etti vuoden 2010 talousarvioon varattaisiin 75 000 euron suuruinen mééréraha
kirkolliskokouksen historian laatimista varten ja ettd vastaava summa otettaisiin huomioon
kolmen seuraavan vuoden toiminta- ja taloussuunnitelmissa;

- ettd kirkkohallitukselle annettaisiin tehtéviksi huolehtia kirkolliskokouksen historian
laatimiseen tarvittavista kéytinnon toimenpiteistd, kuten kirjoittajan valinnasta ja
toimituskunnan asettamisesta.
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PTK - poikien ja tyttdjen keskus (Suomen Poikien ja Tyttéjen Keskus — PTK ry) anoo
vuoden 2010 Kirkon talousarviosta 290 000 euroa Saariselin alueella sijaitsevan
retkeilykeskus Tievatuvan majoitusrakennushankkeeseen.

PTK on seurakuntien varhaisnuorisotyoén palvelujarjesto, jonka jasenini on 325
evankelis-luterilaista seurakuntaa ja seurakuntayhtymaé&i. Jarjeston omistama
retkeilykeskus Tievatupa on palvellut seurakuntien lapsi-, nuoriso-, rippikoulu-, perhe-
ja diakoniatyén tarpeita jo 1960-luvun alkupuolelta 1dhtien.

Alun perin Poikien Keskuksen perustama Tievatupa on ollut vuodesta 2000 alkaen
PTK:n omistuksessa. Alusta alkaen retkeilykeskuksen tuloskunto on ollut hyva.
Tievatuvan taloudellisesti terveen toiminnan on mahdollistanut nk. kahden ryhmén
toimintamalli.

Kahden ryhmén samanaikaisen toiminnan mahdollistavan 1960-luvulla rakennetun
majoitusrakennuksen (Vanha Tieva) kunto on nyt niin huono, etta ldhivuosina sen
kaytosta joudutaan luopumaan. Asiantuntija-arvioiden mukaan sité ei kannata
peruskorjata. Pelkalla padrakennuksen majoituskapasiteetilla ei pystyta kattamaan
Tievatuvan kayttdémenoja.

Téasta johtuen PTK on joutunut aloittamaan uuden majoitusrakennuksen suunnittelun
nykyisen toiminnan sailyttdmiseksi. Vaihtoehtona on retkeilykeskuksesta luopuminen,
mitd jdsenkunnassa ei pideta toivottavana. Ilman Tievatupaa seurakuntien
mahdollisuudet jarjestda Tunturi-Lapissa leireja lapsille, nuorille ja perheille olisivat
hyvin rajoitetut. Lisaksi retkeilykeskuksen oma, historiallisesti ainutlaatuinen kappeli
antaa seurakuntien nakékulmasta Tievatuvalle aivan erityisen lisdkayttoarvon.

Opetusministeri6é on tehnyt paatoksen tukea Tievatuvan rakennushanketta vuosina
2009-2010. Taman vuoden avustussumma on 200 000 euron suuruinen ja ensi vuodeksi
luvattu avustus vahvistetaan ministeridstd my6hemmin.

Partaharjuntie 361, 76280 PARTAHARJU « Puhelin 020 7769 560 . Faksi 020 7769 561
Sdhkoposti ptk@ptk.fi « www.ptk.fi « Pankit: Nordea 110230-65218, Sampo Pankki 800017-2171555



Liitteet
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Valtion rahoituksen hyvaksikaytt6 vaatii jarjeston oman rahoituksen liséksi kuitenkin
myds muita rahoituskanavia. Jarjestd on vuosien varrella rahastoinut varallisuutta
Tievatuvan rakennushanketta ajatellen. Jarjestolla ei ole juuri kiintedad omaisuutta ja
jarjestdn velanottokyky on vaatimaton, vaikka jarjesté onkin talla hetkella velaton ja
taloudellisesta vakaalla pohjalla.

Taman kokonaisuuden takia Kirkon talousarvioon 2010 kohdistettu avustus on
elintarkea valtion myéntaman rahoituksen hyviaksikayton ja Tievatuvan tulevaisuuden
kannalta.

Toivomme myénteistd suhtautumista anomukseemme ja olemme valmiita
jatkokeskusteluihin ja lisdinformaation antamiseen.

PTK - poikien ja tyttdjen keskus

Eero Jokela
toiminnanjohtaja
puh. 0400 629 765
eero.jokela@ptk.fi

Tievatuvan majoitusrakennushanke (piirustukset, kustannusarvio, rahoitus)
Perustietoja Tievatuvasta ja sen toiminnasta (tuloslaskelmat 2004-2008, budjetti 2009)
Perustietoa PTK:sta

Partaharjuntie 361, 76280 PARTAHARJU « Puhelin 020 7769 560 - Faksi 020 7769 561

Sdhkoposti ptk@ptk.fi « www.ptk.fi o Pankit: Nordea 110230-65218, Sampo Pankki 800017-2171555



Liite avustusanomukseen

Tievatuvan majoitusrakennushanke

Rakennushankkeen suunnittelun peruslinjat ja koordinointi

Suunnitellun majoitusrakennuksen toimintaidea on Tievatuvan toimintastrategian mukaisesti
palvella seurakuntien eri ryhmien tarpeita. Yhteisollisyyden muodostumista tukevat tilaratkaisut
ovat siksi tarkeitd. Edelleen suunnittelussa on huomioitu seurakuntien tyontekijéiden nousseet
tasovaatimukset. Liséksi retkeilykeskuksen talouden kannalta on tirkeia, etta
uudisrakennuksen tilat ovat monikayttéisia. Tilojen on sovelluttava esimerkiksi
rippikouluryhmille, diakonia- ja perheleirien kaytt6on ja hiljaisuuden retriittien tapaiseen
toimintaan. Toisaalta seurakuntien toiminnan valikausina uudisrakennuksen on oltava sellainen,
ettd sitd pystytdadn myyméaédn myos seurakuntien ulkopuolisille kayttajille (1ahinna kotimaiset
turistit).

Taloudellisesti kustannustehokkaat linjaukset sekad rakennuksen helppohoitoisuus Tievatuvan
pienta henkildkuntaa ajatellen ovat uudisrakennuksen suunnittelun kulmakivid. Rakennuksen
suunnittelussa on valtetty kustannuksia turhaan nostavia ratkaisuja ja samalla tavoiteltu
asiakkaiden tarpeita ja vaatimuksia hyvin palvelevaa kokonaisuutta.

Uudisrakennukseen ei ole suunniteltu erillistd saunaosastoa. koska on taloudellisempaa ja
retkeilykeskuksen toiminnalle jarkevampaa laajentaa nykyistd isoa rantasaunaa kahden ryhmén
saunaksi. Tdma rantasaunan muutosty6 on taloudellisesti viisainta suorittaa
uudisrakennushankkeen yhteydessa.

Rakennushankkeen koordinoijana toimii oman toimensa ohella Kajaanin seurakunnan
kiinteistopaallikkd Juha Vornanen tyénantajansa suostumuksella.

Rakennushankkeen rahoituksesta

Nykyisellaan Tievatupa kattaa menonsa ja sallii pienten korjausten aiheuttamat menot ja
lainanoton. Sen sijaan rahoitus suurempiin investointeihin tulee etsia muualta. Jarjest6 on
saanut myénteisen rahoituspaatoksen Opetusministerioltd. Toiminnallisten syiden ja Tievatuvan
osoittaman hyvan talouskunnon lisdksi myonteisen suhtautumisen taustalla on Tievatuvan

toiminnan perusrakenne.

Valtion rahoituksen hyvaksikaytto vaatii jarjeston oman rahoituksen lisdksi kuitenkin myos
muita rahoituskanavia. Jarjesté on vuosien varrella rahastoinut varallisuutta Tievatuvan
rakennushanketta ajatellen. Jarjestolla ei ole juuri kiinteda omaisuutta ja jarjeston velanottokyky
on vaatimaton, vaikka jarjest6é onkin talla hetkella velaton ja taloudellisesta vakaalla pohjalla.

TE-keskus on ilmoittanut, ettei se voi tukea Tievatuvan majoitushanketta Opetusministerién
mittavan tuen vuoksi.

Taman kokonaisuuden takia Kirkon talousarvioon 2010 kohdistettu avustusanomus on

elintdrke4 valtion myontidmén rahoituksen hyviksikiyton ja Tievatuvan tulevaisuuden kannalta.

Tuloslaskelmaennuste sekd investoinnin rahoitussuunnitelma liitteeni.

Uudisrakennuksen rakentamisen yhteydessa on yll4 olevan selvityksen perusteella jarkevaa
toteuttaa rantasaunan tilojen uudistaminen kahden ryhmén saunaksi. Tastd muutostydsta ei ole
vield laadittu piirustuksia. Kustannuksesi on arvioitu 150 000 euroa, joka on huomioitu
investoinnin lisdyksena.



PTK-poikien ja tyttdjen keskus
(Suomen Poikien ja Tyttéjen Keskus - PTK ry)

TIEVATUPA

TULOSLASKELMAENNUSTE

(n. 10800 vrk)

Tuotot

taysihoito ja majoitus
paivakavijat

kioski

muut

Kulut
Henkilostokulut
Muut henkilokulut
Hankinnat

Vieraat palvelut
Kiinteistokulut
Irtaimistokulut
Toimistokulut

Tulos ennen poistoja
Poistot
Rahoituskulut

Tilikauden tulos

Rahoitustulos
Lyhennykset

Taseeseen Kkirjattavat korjaukset ja hankinnat

410000
10000
16000

4000

440000

-125000
-12000
-84000
-20000

-110000

-5000
-5000
-361000
79000
-58000
-19000

2000

60000
25000
30000

5000



PTK-poikien ja tyttéjen keskus
(Suomen Poikien ja Tyttdjen Keskus - PTK ry)

TIEVATUPA

Tulojen muodostuminen

Vuodepaikat (realistiset)
Paarakennus

Lomatieva

Purotieva
Uudisrakennus
vuodepaikat yhteensa

32
4
2

36

74

(Vanha Tieva ja Metsdpaavo eiviét sisidlly vuodepaikkalaskelmaan, jos niissi

majoitetaan, tulee tuloja lisda)

Taysihoitovuorokaudet

kayttbaste kuukausittain
tammikuu
helmikuu
maaliskuu
huhtikuu
toukokuu
kesakuu
heindkuu
elokuu
syyskuu
lokakuu
marraskuu
joulukuu
yhteensa

paivdkavijat n. 1000/v a-hinta

yhteensa

max vrk

2220
2072
2220
2220
2220
2220
2220
2220
2220
2220
2220
2220
26492

10,00

Kaytto-

aste%

0
40
80
80

0
70
70
60
50

0
10
30

kayttoast.
muk. tot.

vrk:t
0
829
1776
1776
0
1554
1554
1332
1110
0
222
666
10819

kuukausitt.
keskihinta
/ vrk
0
40
42
42
0
30
30
40
40
0
40
42

tulot
kk

0
33152
74592
74592

0]
46620
46620
53280
44400

0

8880
27972
410108

10000

420108



PTK-poikien ja tyttéjen keskus
(Suomen Poikien ja Tyttojen Keskus - PTK ry)
TIEVATUPA

Rahoitussuunnitelma
Investointi
Uudisrakennus
Rakennuskustannukset 1245000
Irtaimisto 85000 1330000
Saunan laajennus 150000
1480000
Rahoitus
OPM 525000
KH 290000
avustukset yhteensi 815000
omarahoitusosuus 290000

rahoituslaina 375000
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Arende: Ansdkan om budgetunderstod

Ansékande: Forsamlingsféorbundet rf/Fontana Media Ab Oy

Ansékt summa: 60 000 €

Andmal: Stod for distribution av tidningen Kyrkpressen till svensktalande
medlemmar i finska férsamlingar

Enligt statistik som uppgjorts av Kyrkans central for det svenska arbetet vid
Kyrkostyrelsen finns i olika delar av landet omkring 17 000 personer som registrerat sig
som svensksprékiga. Kyrkligt sett ar dessa utanfor det svenska stiftet, Borga stift, och
darmed utanfor det arbete som bedrivs i stiftets regi.

Vid Kyrkostyrelsen har man aktivt fist uppmarksamhet vid detta, vilket bland annat
framgar av intervjuer kring temat i nr 22 av Kyrkpressen. Dar konstaterar kanslichef
Risto Junttila att frdgan inte &r om helhetskyrkan ska ge dessa personer kyrklig service
pd deras modersmél, utan hur man bdst kan goéra det. Direktor Bror Traskbacka
understryker for sin del att Kyrkans central for det svenska arbetet finns till fér att
skapa basta tdnkbara forutsattningar for arbete bland finlandssvenskar i hela landet.
Ndamnas kan ytterligare att detta arbete redan pagar och koordineras av
branschsekreterare Maria Sten.

Forsamlingsmedlemmarna i praktiskt taget alla féorsamlingar i Borga stift far tack vare
forsamlingarnas massprenumerationer en ging i veckan tidningen Kyrkpressen.
Upplagan ar i detta nu omkring 106 000 ex. Massprenumerationspriset ar 14,80 € per
prenumeration och ar. En enskild prenumeration kostar ndrmare 50 €.
Forsamlingsforbundet rf, som &ger forlaget Fontana Media Ab Oy som ger ut
Kyrkpressen, vill girna vara med och aktivt stéda arbetet bland finlandssvenska ”i
forskingringen”. Tanken ar att detta kunde ske genom att ge finska férsamlingar med en
liten, ibland mycket liten, svensksprékig minoritet majlighet till massprenumeration pa
Kyrkpressen.

For de enskilda férsamlingarna ar det séllan eller aldrig en ekonomisk fraga, utan
snarare Kraver ett positivt massprenumerationsbeslut nytankande. [ detta skede vore
det wiktigt att kunna erbjuda forsamlingarna en morot som gor det attraktivt med en
massprenumeration som i framtiden varje vecka ger deras svensksprakiga
gsmedlemmar en levande kontakt med kyrkan pa deras modersmal.

Darfor vander vi oss nu till Kyrkostyrelsen med en ansékan om ett budgetunderstéd for
2010 soml|i stort sett skulle motsvara totalsumman foér en massprenumeration till cirka
4 000~hushall, vitkef torde vara ganska nara det antal hushall som nu ar aktuella.

ana

M-E-D-1-A

www.fontanamedia.fi

Mannerheimvégen 16 A 9 Tfn 09-612 6150
00100 Helsingfors Fax 09-278 4138
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 Kasitt, / 20 §
Kirkon keskusrahastolle 25.5.2009

Seuraava Kulttuurifoorumi jarjestetaan Turussa 1.-3.10.2010. Foorumi toimii johdattajana
kulttuuripadkaupunkivuoteen 2011 taustoittaen kristillisen perinteen merkitysta kulttuurin
kantajana. Kristillinen kulttuuriliitto — KKL ry toivoo, ettd kirkon keskusrahasto tukee 14.
Kulttuurifoorumia taloudellisesti.

Teemat

Kulttuurifoorumi tarkastelee kristillisen perinteen merkitysta kulttuurissa ja yhteiskunnassa.
Seminaarien ja kulttuuriohjelman keinoin pohditaan kristillisen kulttuurin muuttuvia muotoja
koko ajan kansainvalistyvassa Suomessa. Tapahtumassa on tarkoituksena luoda myés
kirkollinen ja kulttuurinen silta Viroon rakentaen sellaisia yhteyksia jotka kantavat vuoteen
2011 ja eteenpain. Foorumi kokoaa eri toimijoita ja yleis6a yhteen kulttuuriohjelman ja
keskustelujen pariin.

Kulttuuriohjelman ja seminaarien teemoja ovat:
1) Kulttuurin kantajat

2) Kulttuuridiversiteetti
3) Yhteinen maailmamme — globaali etiikka
4) Sanan ja laulun perinne — Suomi, Viro

-lisda teemoista liitteessa "tydsuunnitelma”

Avustusanomus

KKL toivoo, etta kirkon keskusrahasto tukisi tapahtumaa 25.000 eurolla ja olisi nain
mukana toteuttamassa kulttuuripaakaupunkivuotta kristilliselta nakékulmalta taustoittavaa
tapahtumaa ja tukemassa kulttuuriyhteistyota Suomen ja Viron hengellisten toimijoiden
valilla.

KKL ry kantaa taloudellisen kokonaisvastuun tapahtumasta ja on tapahtuman vastuullinen
paajarjestaja. Kristillisen kulttuuriliiton hallitus vahvistaa Kulttuurifoorumin ohjelman,
organisaation ja talouden.

Lisatietoja Kulttuurifoorumeista ohessa ja verkkosivuillamme www.kkl fi
Ystévéllisesti,

Satu Mustonen,
toiminnanjohtaja

satu.mustonen@kkl.fi, puh. 040- 718 1163
LITTEET:

1) Tydsuunnitelma
2) Projektikello
3) Vuosien 2006 ja 2008 Kulttuurifoorumien ohjelma



Kristillinen kulttuuriliitto — KKL ry

tukee tieteen, taiteen, uskonnon ja yhteiskunnan valista vuorovaikutusta. Se osallistuu
yhteiskunnalliseen keskusteluun jarjestamalla seminaareja, nayttelyita ja tapahtumia ympari maata.

Tavoitteena on kasitella avoimesti arvoja, eettisia kysymyksia

ja kulttuurin ilmisita seka rohkaista kristittyja mukaan kulttuurikeskusteluun.

www.KkkI.fi

KULTTUURIFOORUMI 2010

TYOSUUNNITELMA

Tarkoituksena on jdrjestdd viikonlopun mittainen kulttuuritapahtuma Kulttuurifoorumi
1.-3.10.2010 Turussa. Tapahtuman tarkoituksena on herittdd keskustelua vallitsevasta
arvoilmastosta ja sen muutoksista kiinnittien erityisesti huomiota suomalaiseen
identiteettiin kirjallisen ja kristillisen perinteen valossa. Tirkedd on my0s herattdi
keskustelua  uskontojen- ja  kulttuurienvilisesti  vuorovaikutuksesta ja  toimia
uskontojenlukutaidon edistdmiseksi sekd Suomessa ettid Virossa. Tapahtuma taustoittaa
osaltaan tulevaa Kulttuuripddkaupunkivuotta 2011, jolloin seki Turku ettd Tallinna ovat

yhtd aikaa Euroopan kulttuuripéékaupunkeja.

Kristillinen Kulttuuriliiton — KKL Ry:n joka toinen vuosi Jarjestdima Kulttuurifoorumi on
kohtaamispaikka, jossa keskustelujen ja kulttuuriohjelman keinoin kdsitelldén
yhteiskunnan arvoihin ja katsomuksellisiin kysymyksiin liittyvid aiheita. Vuoden 2010
Kulttuurifoorumin  kysymykset ja kulttuuriohjelma kisittelevit kristillisen perinteen

merkitystéd kulttuurissa ja yhteiskunnassa.

Seminaarien ja kulttuuriohjelman keinoin pohditaan aineellisen ja aineettoman suhdetta
koko ajan kansainvilistyvissd Suomessa. Turun tapahtumassa on tarkoituksena luoda myds
kulttuurinen ~ silta ~ Viroon  rakentaen  sellaisia yhteyksid  jotka  kantavat
kulttuuripadkaupunkivuoteen 2011 ja eteenpéin. Foorumi kokoaa eri toimijoita ja yleisod
yhteen kulttuuriohjelman ja keskustelujen pariin.

Kulttuurifoorumin = suunnitteluryhmi on alustavasti ideoinut viikonlopun ohjelmaksi
seuraavanlaista kokonaisuutta: (ryhméssd olivat mukana Kristillisen kulttuuriliiton, Turun
kirjamessujen, Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymén ja Lounais-Suomen kirjailijoiden

edustajat).



ALUSTAVA OHJELMASUUNNITELMA

1.10.2010 perjantai

-perjantaina paivilld kulttuurity6td tekevien tahojen verkostotapaaminen

dllalla  Kulttuurifoorumin  avaus Turun — tuomiokirkossa: Suomalais-inkerildinen
runonlaulumessu

2.10.2010 lauantai

- teemaistunnot ja keskustelut

1. Kulttuurin kantajat: kirkon rooli ja vaikutteiden kulku Turun sekd Tallinnan kautta - silta
kulttuuripddkaupunkivuoteen

7 Kulttuuridiversiteetti - kulttuuriarvot nyt ja niiden ndkyminen arjessa

_illalla konsertti, mahdollisesti ekumeenisessa taidekappelissa

_teatteriesitys "Ajattelen koko ajan vain rahaa" -virolaisesta runoantologiasta koostettu
esitys

3.10.2010 sunnuntai

- paitosistunto ja paneelikeskustelu Turun kirjamessuilla (iso auditorio)

yhteinen maailmamme > globaali etiikka (monikulttuurisuus ja uskontodialogi) Viron
kirkot jarjestédneet hiljattain Yhteiskunnan eettiset arvot - seminaarin (Viron valtion taholta
alustaja?)

- paitosseurat

Lisdksi: Sanan ja laulun perinne - kulttuuriohjelmat istuntojen sisilld ja erikseen

Kulttuuriohjelmassa huomioidaan paikallinen osaaminen, erityisesti kirjallinen kulttuuri ja
lauluperinne nostetaan esiin. Liséksi huomioidaan tiedemessujen samanaikaisuus, nuorten
koululaispaivi kirjamessuilla seké toimijoina erityisesti uskonnonopettajat. Lisaksi KKL:n
Pyhan  lahteilld  -ndyttely  tulee esille  messuhalliin.  Kulttuurifoorumin
jatkotapahtuma/seminaari toteutetaan mahdollisuuksien mukaan Tallinnassa vuoden 2010
lopulla. Tapahtuman tarkoituksena on jatkaa Turussa alkanutta keskustelua ja syventdd

yhteistyotd kulttuurin eri osa-alueilla.

AIKATAULU

Projektin aikataulu liitteend Muu liite: projektikello.



TYORYHMA JA YHTEISTYOKUMPPANIT
Yhteistybkumppaneina ovat mm. Turun kansainviliset kirjamessut, Lounais-Suomen
kirjailijat, Suomen Viro-yhdistysten liitto, Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymi, Pyhin

Henrikin sd4ti6 sekd Tallinnan tuomiokirkkoseurakunta.

Idearyhméssd ovat olleet mukana tuomiorovasti Rauno Heikola, hallintojohtaja Hannu
Kallio, kirjailija Harri Raitis, dosentti Jaakko Rusama, ohjelmajohtaja Kari Kettula,

kultturituottaja Jaana Rantala sekd KKL:n toiminnanjohtaja Satu Mustonen.

TULOKSET

Turun Kulttuurifoorumille valmistellaan jatkoseminaaria Tallinnaan vuoden 2010 lopulle,
jossa jatketaan Turussa alkanutta yhteistyoti. Sekd Kulttuurifoorumin etti jatkoseminaarin
keskusteluaineistot kootaan internet-sivuille ja sinne jérjestetddn keskustelumahdollisuus.

My6s mahdollinen ndyttely tulee esille myos Tallinnaan.

Kulttuurifoorumissa perjantai-iltapdivini jarjestettdvin kulttuuritahojen
verkostotapaaminen jakaa tietoa Suomen ja Viron kulttuuritoimijoiden tulevista
projekteista sekd hakee kumppanuuksia tulevaa varten. Tapaamiseen osallistuville tahoille

(kulttuurijéarjestst ja kristilliset jdrjestot) jarjestetdin sddnnolliset yhteydenpitomuodot.

Tapahtuman toivotaan saattavan yhteen arvotaustoiltaan erilaisia kulttuuritoimijoita, joiden
kohtaaminen jo sindnsd on tulos ja tavoite. Esimerkiksi seurakuntien saaminen mukaan
kulttuuripadkaupunkivuoden tapahtumiin ja tuleviin yhteistydhankkeisiin edistdd kulttuurin

jalkautumista myos hengellisten toimijoiden tyévilineeksi.

KULTTUURIFOORUMIEN TAUSTAA

Kulttuurifoorumeita on jdrjestetty Kristillinen kulttuuriliitto — KKL ry:n aloitteesta
vuodesta 1980 alkaen. Kaikki foorumit on jérjestetty laajalla yhteistydpohjalla kaupunkien,
yliopistojen, jérjestdjen, seurakuntien ja esimerkiksi taidemuseoiden kanssa. Jéarjestely- ja
talousvastuun on kantanut Kristillinen kulttuuriliitto yhteistyossd foorumipaikkakuntien
paikallisten toimijoiden kanssa. Kulttuurifoorumin ohjelma on kokonaisuus, johon sisiltyy

teemakeskusteluja (istunnot), kulttuuri- ja taideohjelmia sek4 ndyttelyitd.



Viimeisimmét Kulttuurifoorumit ovat ohjelmallisesti ja temaattisesti olleet hyvin
ajankohtaisia. Foorumit ovat selkesti rohkaisseet kristittyjd mukaan kulttuurikeskusteluun
ja aktiiviseen kansalaisuuteen. Vuonna 2008 Hémeenlinnassa jirjestetty 13.
Kulttuurifoorumi  tarkasteli  identiteetin merkitystd —muuttuvassa  suomalaisessa
yhteiskunnassa  otsikolla  Peilikuvaa  etsimcissci - keskusteluja  identiteetistd.
Kulttuurifoorumi  kisitteli  ihmiskunnan suhdetta  luomakuntaan, lghimmadiseen,

yhteiskuntaan ja hengelliseen.

Espoossa vuonna 2006 Jérjestetty 12. Kulttuurifoorumi  Uskonnot Jja kulttuurit -
vastakkainasettelusta aitoon dialogiin -toteutettiin yhteistydssi Espoon seurakuntien ja
useiden julkisen vallan tahojen seki jarjestdtoimijoiden  kanssa. Eri alojen
yhteiskunnalliset vaikuttajat ja asiantuntijat toivat nikékulmia pyhédn merkitykseen.
Kansainvilisen foorumin keskeinen teema oli erilaisuuden suvaitseminen ja kunnioitus -
voivatko eri uskonnot ja kulttuurit elé rauhanomaisesti rinnakkain?

Kulttuurifoorumien osallistujien ja puhujien joukossa on ollut runsaasti keskeisid
yhteiskunnallisia vaikuttajia, muun muassa Tasavallan presidentti Tarja Halonen, Suomen
evankelis-luterilaisen kirkon sekd Suomen ortodoksisen kirkon piispoja, eri uskontojen
merkittdvid edustajia, ministereits, kansanedustajia, tieteentekijoitd seki taiteilijoita.
Foorumien ohjelma on koostunut alustuksista, paneelikeskusteluista, luennoista seki
kulttuuriohjelmasta, joka on pitdnyt sisallddn musiikki- ja tanssiesityksia, taidendyttelyiti,
ndytelmid sekd elokuvia. Vuoden 2006 Kulttuurifoorumin puheenvuorot julkaistiin myds

kirjana (Pyhdin silmdssd, 2007).



Kulttuurifoorumi 2010 talousarvioluonnos

KULUT
Palkat ja palkkiot sosiaalikuluineen

Matkakulut ja paivirahat

Tilavuokrat

Toimistokulut

Tiedotus ja markkinointi

Materiaalikulut

Muut kulut

TUOTOT

Avustukset Jarjestajat
Saatiot ja rahastot
Sponsorit ja yhteisty6kumppanit

Taulukkol

Henkilosto

Istunnot ja oheisohjelmat
Raportointi

Tilinpito

Henkilosto
Alustajat ja esiintyjat

Posti-, puhelin- ja muut kulut

Painatukset
Muut tiedotuskulut

Osallistumistunnisteet
Nayttelyt
Muut materiaalit

Rakenteet ja valineet
Kulttuuriohjelma

Sivu 1

25500
12000
5000
3000
45500

6000
7000
13000

9500
9500

4000
4000

7000
10000
17000

2000
4000
5000
11000

4000
16000
20000

95000
15000
10000

120000

120000
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ANOMUS KIRKKOHALLITUKSELLE

Tuomasyhteisd ry. anoo Kirkkohallitukselta rahoitusta Tuomasmessujen
radioinnin kustannuksiin Radio Dein kautta vuonna 2010 yhteensa 25 000
euroa.

Taustaa ja perustelut

Tuomasmessu on Suomen suosituin jumalanpalvelus

Tuomasmessu on kavijamaaraltddn Suomen suosituin viikoittain jarjestettava
erityisjumalanpalvelus. Jo yli 20 vuoden ajan Tuomasmessu on toiminut
tuoreena ja avarana, kielellisesti ja liturgisesti uudistuvana ja samalla kirkon
perinteestd ammentavana messuna. Sinne hakeutuvat hyvin erilaiset kristityt
ja myds kirkosta vieraantuneet seka etsijat ja epailijat. Messun vetovoimaisuu-
den kulmakivia ovat vapaaehtoisten osallistaminen ja vastuuttaminen seka
hengellisen kasvun tukeminen. Messu on aina tuore ja erilainen, koska sen
suunnittelussa ja toteutuksessa on mukana joka kerta uusi kokoonpano
pappeja, maallikoita ja muusikoita. limeikas ja laadukas musiikki on messun
tarkeimpia elementteja. Ripille, esirukoukselle ja kohtaamiselle annetaan
runsaasti tilaa.

Tuomasmessuja jarjestettiin vuonna 2007 maassamme kaikkiaan 123 seura-
kunnassa, neljdsosassa kaikista seurakunnista. Messu on myds levinnyt eri
puolille maailmaa 11 eri maahan (Hollanti, Islanti, ltdvalta, Namibia, Norja,
Ruotsi, Saksa, Sveitsi, Tanska, Unkari ja Yhdysvallat). (Osallistumiseen
kannustava messu, Heikki Makelainen, Kirkon tutkimuskeskus 2008.)

Helsingissad Tuomasyhteisd ry:n jarjestdmaa Tuomasmessua vietetaan Mikael
Agricolan kirkossa joka viikko joulutaukoa lukuun ottamatta ympari vuoden
(kesa-heina-elokuussa hieman lyhennetty versio). Messuun osallistui vuonna
2008 talvikaudella keskimaarin 547 henkiléa ja kesalla 387.




Tuomasmessuun osallistutaan myds radion ja internetin kautta

Yli 10 vuoden ajan Radio Dei on valittanyt talviajan Tuomasmessut
Helsingista radion ja internetin valityksella. Tama on kanavan ylivoimaisesti
suosituin ohjelma, kuuntelijoita on keskimaarin 35 000 messua kohden.
Saadun palautteen mukaan messu on tarkea niin eri ik&ryhmiin kuuluville kuin
eri puolilla maatamme ja maailmaamme asuville. Radiointi tarjoaa korvaa-
mattoman mahdollisuuden osallistua messuun silloinkin kun esim. tervey-
dentila, etdisyys tai muu syy estda saapumisen kirkkoon.

Radioinnin valitykselld voi my&s tuoda kiitos- ja rukousaiheensa Jumalan
eteen ja koko seurakunnan kannettavaksi. Kuuntelijat lahettavat esiru-
kouspyynt6ja tekstiviesteina noin 270 ja internetin kautta noin 300 joka
kuukausi. Radioitavat messut toimivat myés tukena ja innostajina niiden
seurakuntien tydntekijéille ja jasenille, jotka suunnittelevat Tuomasmessujen
aloittamista omassa kirkossaan tai tarvitsevat tukea jo jarjestettaviin
Tuomasmessuihin.

Radio Dei on Suomen tunnetuin kristillinen media ja sen kuuluvuusalue on
vuosien mittaan laajentunut nopeasti. Suomessa kuuluvuusalueella asuu nyt
jo yli 4 miljoonaa henkil6a ja kuuntelijamaarat kasvavat tasaisesti. Viikoittaisia
kuuntelijoita on noin 200 000 ja kanava tavoittaa myds kirkosta vieraantuneita
ihmisia. (TNS Gallup 04/08) Tuomasmessua kuuntelevista henkiloista n. 40 %
kay seurakuntien tilaisuuksissa harvemmin kuin kerran kuukaudessa ja useat
eivat seuraa muiden radiokanavien hartausohjelmia. Internetin kautta Radio
Deita voi kuunnella joka puolella maailmaa.

Tuomasmessujen radiointien rahoitus 2008 ja 2009 seka
tulevaisuudessa

Tuomasyhteisé ry. kattaa Tuomasmessujen suunnitteluun ja jarjestamiseen
liittyvat kulut, jotka ovat noin 1 000 euroa messua kohden ja koostuvat
muusikkopalkkioista, materiaalikuluista ja mainos- ja viestintakustannuksista.

Vuoteen 2008 asti Tuomsamessujen radioinnin teknisen toteutuksen kustansi
paakaupunkiseudun seurakuntien Toivontuottajat. Heidan rahoituksensa
paatyttyad Tuomasyhteisd kéantyi suurimpien seurakuntayhtymien puoleen ja
nain jarjestyi radioinnin kustantaminen vuodeksi 2009 Helsingin, Espoon,
Vantaan, Tampereen ja Oulun seurakuntayhtymien yhteispanostuksena.

Naiden seurakuntayhtymien viesti kuitenkin oli, ettd tdma rahoitus on valiai-
kaisratkaisu ja Tuomasyhteis6d pyydettiin etsimaan radioinnille kansallista
rahoitusta vuodesta 2010 alkaen. Perusteluna oli se, etta kyseessa on
valtakunnallinen palvelu.

Radio Dei on valmis jatkamaan Tuomasmessujen radiointia vuonna 2010.
Virallista tarjousta ei viela ole kaytettavissa, mutta hinta tullee olemaan
hieman korkeampi kuin tdna vuonna (I&hetys + tekniikka messussa yht. 581
e/messu, sis alv).




LITTEET

Talvikautena 2010 Tuomasmessuja jarjestettdneen 35 kertaa ja naiden
radiointi maksaisi arviolta 25 000 euroa. Nykyisilla kuuntelijaluvuilla tama
merkitsisi sita, etté alle ynden euron kustannuksella kuulijaa kohti pystyttaisiin
hénelle tarjoamaan vuoden aikana 35 radioitua kahden tunnin mittaista
Tuomasmessua.

Johtopaatos

Tuomasyhteisé ry. katsoo, ettd Tuomasmessujen radiointi on kirkon toimintaa,
joka merkittavalla tavalla rikastuttaa kristillista elamaa valtakunnallisesti.

Koska yhdistyksella itsellaén ei ole mahdollisuutta kustantaa messun
jarjestamisen lisaksi sen radioinnin kustannuksia vuonna 2010 ja koska

nykyiset rahoittajat eivat ole valmiita rahoitusta jatkamaan, anotaan radiointi-
kustannusten korvaamista kohteliaimmin Kirkkohallitukselta.

Helsingissa 29.5.2009

Tuomasyhteis® ry:n puolesta

; v i r -
Pentti Martiskainen Hanna-Leena Nuutinen
puheenjohtaja toiminnanjohtaja

Tuomasyhteis6 ry:n toimintakertomus ja tilinpaatoés vuodelta 2008
Tuomasyhteis6 ry:n toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2009
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YHTEISOELAMISEN KEHITTAMINEN JA YLLAPITAMINEN

Ekumeenisen Karmeliittaluostariyhteisén tarkoituksena on evankelisluterilaisen
kirkon tunnustuksen pohjalta sekd ekumeenisen kohtaamisen, karmeliitta-
spiritualiteetin ja uskontojen vélisen dialogin hengessi tehdi tunnetuksi ja edistdi
kontemplatiivista rukouseldamdd Suomessa. Yhdistys jérjestdd hiljaisuuden péivid ja
erilaisia spiritualiteettiin ja kontemplatiiviseen eldméntapaan liittyvid ja niitd tukevia
retriitinomaisia kursseja, hiljaisuuden retriittej4 ja matkoja.

Yhdistys toimii kiintedssé yhteistyossd Roihuvuoren seurakunnan kanssa. Muita
yhteisty6tahoja ovat mm. padkaupunkiseudun Tuomasyhteiso, Hiljaisuuden ystivit ry,
Helsingin diakonissalaitoksen Heponiemen Hiljaisuuden keskus ja Kirkkopalvelujen
Opintokeskus.

Tammikuusta 2007 ldhtien yhdistys on ylldpitinyt ekumeenista karmeliittaluostaria
Helsingin Vartiosaaressa. Kahden vuoden aikana luostarin kahdessa rakennuksessa on
tehty muutostoitd, jotka mahdollistavat kontemplatiivisen yhteisén toiminnan ja
vieraiden vastaanottamisen. Luostarin missio on tarjota kiireisille kaupunkilaisille,
seurakuntien tyontekijoille ja erilaisille ryhmille hiljentymismahdollisuus luonnon
keskelld helpon kulkuyhteyden péaédssd. Luostarin kesdkuukausina jarjestimét messut
Vartiosaaren metsédkirkossa ovat 16ytaneet oman kavijdkuntansa.

Monet seurakunnat ovat jo tdhdn mennessd hakeneet yhteisty6td ekumeenisen
karmeliittaluostarin kanssa. Seuraavassa vaiheessa on tavoitteena aktiivisesti ottaa
yhteyttd seurakuntiin ja kartoittaa yhteistyon mahdollisuuksia, toiveita ja odotuksia.
Erityisend kohderyhméni ovat seurakuntien nuoret ja nuoret aikuiset.

Luostarin eldma rakentuu neljé kertaa péivéssd toistuvien rukoushetkien varaan.
Luostarit kdyttavit yleensd omaa spiritualiteettiaan ilmentidvaa rukoushetkien kirjaa,
breviariumia. Ekumeenisen karmeliittaluostarin spiritualiteetti pyrkii vastaamaan
tdmén hetken luterilaisen etsijén kaipaukseen. Rukoushetkien kehittiminen palvelee
niin yksittdisen etsijdn kuin seurakuntienkin rukouseldméi. Tavoitteena on rikastaa jo
kirkossamme kéytossd olevia rukoushetkid, joiden suosio seurakuntaeldmissi on
lisddntynyt. Erilaiset erityismessut ovat tulleet kirkkoomme lisddméan jumalaneldmén
suosiota. Ekumeenisessa karmeliittaluostarissa on kehitetty omaa hiljaisuuden messua,
joka perustuu kirkkomme jumalanpalvelusten kirjalle.
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Ekumeenisen karmeliittaluostarin avoin toiminta keskittyy kesikauteen, jolloin
Vartiosaareen on sédnnollinen lauttayhteys. Kurssien lisiksi vierailijoilla on
mahdollisuus osallistua hiljaisiin pyhiinvaellusp&iviin, joissa paivii rytmittavit
rukoushetket, yhdessé vietetyt ateriat sekd virikepuheet. Lauantai-iltaisin vietetdin
messua, jolloin pyhiinvaeltajien ryhméén liittyvét iltalautalla saapuneet messuvieraat.
Sateisena kesdnd 2008 kursseille osallistujia oli yhteensd 40 henked, pyhiinvaellus-
péivissid oli 119 ja messuvieraita kolmessatoista messussa yhteensé 413. Luostarin
toiminta Helsingin Vartiosaaressa on jo kahden toimintavuotensa aikana 16ytinyt
paikkansa padkaupungin jumalanpalvelus- ja rukouseldmin rikastuttajana.

Vaikka luostarin toiminta keskittyy Helsingin Vartiosaareen, silld on ollut ilo
vastaanottaa vieraita eri puolilta Suomea. Yhdistys on myds jérjestinyt retriittejs,
seimiretriittejé ja kursseja muun muassa Heponiemen hiljaisuuden keskuksessa
Lohjalla, Porin Junnilassa, Tuusulassa ja Vantaalla. Kutsusta tapahtuneita
seurakuntavierailuja on tehty Rovaniemed myéten ja yhdistyksen jérjestdmien
matkojen osallistujat ovat tulleet eri puolilta Suomea.

Merkittdva haaste vieraanvaraisuuden ylldpitdimiseen on luostarin ahtaat tilat seké
majoitusmahdollisuuksien niukkuus ja kalleus Vartiosaaressa. Luostarin naapurissa on
juuri vapautunut kohtalaisessa kunnossa oleva Helsingin kaupungin omistama huvila,
jossa on majoitustilaa noin kolmelle hengelle. Tdmén tilan vuokraaminen
mahdollistaisi ulkopaikkakuntalaisten viipymisen luostarissa. Toinen mahdollisuus
majoitustilan lisédmiseen on korvata luostarin tontilla oleva tydkaluvaja
yksinkertaisella kesdasumiseen sopivalla mokill4.

Ekumeenisten karmeliittojen ystavit ry anoo Kirkkohallitukselta 10 000 euron
avustusta yhteisdeldmaén ylldpitdmiseen ja kehittimiseen.

Kunnioittaen
Ekumeenisten karmeliittojen ystavét ry
AL AL Sl [t

Heikki Kotila
hallituksen puheenjohtaja

Vuosikertomus ja tilinpddtos vuodelle 2007
Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2009
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Anomme kunnioittavasti, ettd Kirkkohallitus myontdisi Kansan Raamattuseuralle
13 000 euron kohdeavustusta vuodelle 2010 valtakunnallisen Uskon pdiva -
hankkeen toteuttamiseen.

Uskon pédivéa on jo useita vuosia vietetty KRS:n nuorisotyén hankkeena Uskon
nimipaivana eli 30. maaliskuuta. Uskon paivdn tempauksilla on yritetty rohkaista
nuoria ja nuorisotyontekijoita puhumaan uskostaan. Uskon pdivana nuoria on
myds haastettu tukemaan kavereitaan rukoilemalla heiddn puolestaan. Hanke on
toteutettu yhteistyossa useiden seurakuntien nuorisotyon kanssa ja sitd on tuettu
mm. julisteiden, rukoustarrojen ja muun oheismateriaalin avulla.

Vuonna 2010 Uskon péiva sijoittuu keskelle hiljaista viikkoa. Tdlld kertaa pdivaa
on tarkoitus viettad valtakunnallisesti ja kaikenikdisid silmalla pitden. Seurakuntia
varten tuotetaan tydkaluja, materiaaleja ja toimintamalleja tukemaan Uskon
paivin paikallista toteuttamista. Rukous tulee edelleen olemaan pdivan keskeinen
elementti. Tarkedna viitekehyksena on Pyha-Kasite, joka on valittu koko kirkon
yhteiseksi painopisteeksi 2010-2012.

Kansan Raamattuseura, yhtena kirkon palvelujirjestdistd, tyoskentelee vuosittain
yhteistydssa lahes 300 seurakunnan kanssa eri puolilla Suomea. Yli kuusi-
kymmentdvuotisen olemassaolonsa aikana KRS on tullut tunnetuksi ennakko-
luulottomasta ja uraauurtavasta tyosta kirkon hyvaksi seka rakentavasta
yhteistyOstd seurakuntien kanssa.

Kansan Raamattuseura toimii pddasiassa vapaaehtoisin varoin. Kirkon myontama
tuki on sen vuoksi erittdin tarked voidaksemme kehittdd seurakuntien avuksi ja
niiden kanssa uusia tyémuotoja, jotka vastaavat Suomen nopeasti muuttuvan
yhteiskunnan tarpeisiin. Palveluksessamme on, kustannusliikkeemme Karas-Sana
Oy mukaan luettuna, yhteensd 102 pddtoimista tyontekijaa.

Lohjalla, 28.5.2009
KANSAN RAAMATTUSEURAN SAATIO

1%
Hans Krause
kehitysjohtaja

Projektikuvaus ja kustannusarvio
Vuosikertomus 2008 (sis. tilinpaatoksen)

Puh. 0207 681 610 LUSP Lohja 400610-21115
Faksi (019) 333 356 Y-tunnus 0116585-1

www.kansanraamattuseura.fi



KANSAN RAAMATTUSEURA

USKON PAIVA 2010 VALTAKUNNALLINEN HANKE

Tausta

Suomessa uskoa pidetaan yksityisasiana. Uskon nakyminen julkisuudessa on
vahvasti rajattu kirjoittamattomien sdantojen perusteella. Uskosta puhuminen
osaksi yhteiskunnallista keskustelua pidetddn pddosin sopimattomana.

Kirkon tutkimuskeskuksen tuoreen tutkimuksen mukaan kuitenkin ldhes kaksi
kolmesta suomalaisesta pitda itseddn uskonnollisena ja nelja viidesta rukoilee
joskus. Julkiseen uskonnonharjoitukseen osallistuu sdannoéllisesti kuitenkin
vain joka kuudes.

Uskonnollisperdisten kriisien ja konfliktien seurauksena kysymys uskon ja
uskonnon merkityksesta on nostanut 2000-luvulla uudelleen paataan myos
suomalaisessa julkisessa keskustelussa. Maahanmuuttoa myota ei-kristilliset
uskonnot ovat ilmestyneet suomalaiseen katukuvaan. Uskonnolliset dari-ilmiot,
fundamentalismi ja uusateismi ovat saaneet paljon tilaa medioissa. My0s
uushenkisyys sen monissa ilmenemismuodoissa on jatkuvasti esilla.

Ndiden varsin hammentavien ilmididen keskella monille kasvaa tarve
selkeyttdd oman uskonsa perusteita ja jakaa sen herattamia kysymyksia,
odotuksia ja pelkoja muiden kanssa. Muiden uskontojen ja uskonnottomuuden
kohtaaminen nostattaa tarpeen vahvistaa omaa uskonnollista identiteettia.
Ennen kaikkea kaivataan luontevia tapoja eldd omaa uskoa todeksi ja tuoda se
julki arjessa niin seurakuntayhteydessa kuin sen ulkopuolella: koulussa,
tyopaikalla tai harrastuksen piirissa. Erityinen haaste on 16ytaa tilaa pyhalle
arjen keskelta.

Uskon pdivaa on vietetty jo useita vuosia Kansan Raamattuseuran nuorisotyén
hankkeena Uskon nimipdivana eli 30. maaliskuuta. Uskon paivan tempauksilla
on yritetty rohkaista nuoria ja nuorisotyontekijoita puhumaan uskostaan ja
"ndyttdmadn varia". Uskon pdivdand nuoria on myos haastettu tukemaan
kavereitaan rukoilemalla heiddn puolestaan. Hanke on toteutettu yhteistydssa
useiden seurakuntien nuorisotyon kanssa ja sitd on tuettu julisteiden,
rukoustarrojen ym. oheismateriaalin avulla.

Vuonna 2010 Uskon paiva sijoittuu keskelle hiljaista viikkoa. Télla kertaa pdivaa
on tarkoitus viettda valtakunnallisesti ja laajaa kohderyhmaa silmélla pitden.
Kaikenikaisia tavoittava hanke haluaa rakentaa sillan eri sukupolvien valilla ja



Tavoitteet

vahvistaa muutenkin eri kristittyjen vélistd yhteenkuuluvuutta, mm. rukouksen
valitykselld. Toiveena on, ettd Uskon péiva voisi kirkastaa uskon merkitysta
nykypaivdssd ja luoda positiivisen julkisuuskuvan terveesta ja yhdistavasta
uskosta aari-ilmididen viidakon keskella.

Hankkeen tarkeana viitekehyksena on Pyha-kasite, joka on valittu koko kirkon
yhteiseksi painopisteeksi 2010-2012.

Uskon pdivan tavoitteena on tuoda suomalaisten usko tuoreella tavalla
julkisuuteen myonteisessé valossa. Hankkeella halutaan nostaa esille uskon
merKkitys arjessa ja elaman murrosvaiheissa. Tarkoituksena on vahvistaa
kristittyjen uskonnollista identiteettid ja yhteenkuuluvuutta yli
heratysliikkeiden ja sukupolvien rajojen. Kristittyja halutaan rohkaista ja
varustaa osallistumaan uskontoa koskevaan julkiseen keskusteluun, myos
vuorovaikutuksessa muiden uskontojen ja uskonnottomien kanssa. Uskon péiva
-hankkeen kautta halutaan olla toteuttamassa seurakunnan ja yksittdisen
kristityn missionaarista tehtdvda nopeasti maallistuvassa yhteiskunnassamme.
Pitkdaikaisena tavoitteena on myos vakiinnuttaa Uskon piiva uutena
kristillisend merkkipdivdna Suomessa.

Projektikuvaus

Hankkeen keskeisena elementtind on Uskon pdiva -idean tutuksi tekeminen ja
hankkeesta kiinnostuneiden seurakuntien ja yksittdisten ihmisten
verkostoituminen. Siihen tarkoitukseen perustetaan oma verkkosivusto, joka
toimii tiedotusvélineend, yhteydenpitofoorumina seka resurssi- ja
ideapankkina.

Uskon pédivan tiedottamiseen kdytetadn suoramarkkinointia, lehti-ilmoittelua
seka ilmaisjakeluun tarkoitettuja esitteits, flyereita, tarroja ym.
mainosmateriaalia. Materiaaleja suunnitellaan eri kohderyhmien kanssa
kaytettaviksi.

Seurakuntia varten tuotetaan tyokaluja, materiaaleja ja toimintamalleja
tukemaan Uskon pdivén paikallista toteuttamista.

Uskon pdivadn yhteydessad toteutetaan uskoa ja rukousta koskevia yleisokyselyj,
joiden tarkoituksena on herattad kiinnostusta, mahdollistaa uskoon liittyvien
kysymysten kasittelya ja jakaa rukousaiheita. Samana péivina on tarkoitus
koota ihmisia eri paikkakunnilla yhteen monipuoliseen Uskon iltaan, joka
tavoittaa laajaa yleisoa.

Seurakuntien kdyttoon kehitetddn myds uskoa ja jumalankuvaa kisittelevia
pienryhmakursseja. Ne on tarkoitettu jalkihoidoksi uskosta kiinnostuneille,



jotka seurakunnat tavoittavat Uskon paivdna. Kurssit on suunniteltu "Pyha"-
aihetta silmalla pitden, joka on koko kirkon yhteinen painopiste 2010-2015.

Kohderyhma

Uskon paiva -hanke on tarkoitettu kaikenikaisille, jotka haluavat elaa ja ilmaista
uskonsa itselleen sopivalla tavalla yhdessd muiden uskovien kanssa.

Vastuuhenkilo

Hankkeen toteutuksesta vastaa laaja tiimi, joka koostuu eri tyoalojen
edustajista.

Aikataulu

Ensimmadistd uuden konseptin mukaista Uskon paivaa vietetadn 30.
maaliskuuta 2010. Konseptia on tarkoitus kehittaa eteenpain nakyvéaksi
vuotuiseksi tapahtumaksi.

Kustannusarvio

Tulot
Keraystuotot ja muu omarahoitus 26 000 €
Kirkkohallitus 13 000 €
Yhteensa 37000 €
Menot
Projektityontekijoiden palkkaosuus 16 000 €
Materiaalin suunnittelu, kuvitus, taitto ja painatus 9500 €
Tiedotus ja markkinointi 11500 €
Muut kulut 2000 €
Yhteensd 39000 €

Lisatietoja
Hans Krause
Kehitysjohtaja
puh. 0207 681 614
hans.krause@sana.fi
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Anomme kunnioittavasti, ettd Kirkkohallitus myontéisi Kansan Raamattuseuralle
12 500 euron kohdeavustusta vuodelle 2010 Nukketeatteri Valkovillan ja
Sananjalan vuoden 2010 Pyhi-teemaa kisittelevien esitysten suunnitteluun ja
toteuttamiseen.

Nukketeatteri Valkovilla on jo yli 30 vuoden ajan kiertanyt Suomen kouluja ja
seurakuntia. Valkovillan esitykset ovat aina olleet ajan hermoilla ja tuoneet
Raamatun sanoman esille kulloinkin merkityksellisella tavalla. Valkovilla on yksi
arvostetuimmista kristillisista nukketeattereista Suomessa. Sananjalka syntyi
vuoden 2004 Tsunamin jalkihoidon tarpeista kisin. Intiimi ja valitén
nukketeatteri on pystynyt kasittelemaan lapsille hyvin arkojakin asioita ja
saamaan lapsia prosessoimaan vaikeita tunteita turvallisessa kontekstissa.
Vuoden 2004 jalkeiset kriisit ovat osoittaneet Sananjalan tarpeellisuuden.
Nukketeatterit Valkovilla ja Sananjalka tavoittavat vuosittain yli 20 000 katsojaa.

Vuodeksi 2010 suunnitellaan esityksid, jotka kisittelevat Jumalan pyhyyden
teemoja mm. Jumalan tuntemista, luottamusta Jumalaan ja rukousta: miten Jumala
voi olla suuri ja salattu ja silti laheinen ja turvallinen.

Kansan Raamattuseura, yhtena kirkon palvelujarjestoista, tyoskentelee vuosittain
yhteistydssa ldhes 300 seurakunnan kanssa eri puolilla Suomea. Yli kuusi-
kymmentdvuotisen olemassaolonsa aikana KRS on tullut tunnetuksi ennakko-
luulottomasta ja uraauurtavasta tyosta kirkon hyviksi seki rakentavasta
yhteistydstd seurakuntien kanssa.

Kansan Raamattuseura toimii padasiassa vapaaehtoisin varoin. Kirkon myontama
tuki on sen vuoksi erittdin tarked voidaksemme kehittidd seurakuntien avuksi ja
niiden kanssa uusia tyémuotoja, jotka vastaavat Suomen nopeasti muuttuvan
yhteiskunnan tarpeisiin. Palveluksessamme on, kustannusliikkeemme Karas-Sana
Oy mukaan luettuna, yhteensa 102 paatoimista tyontekijaa.

Lohjalla, 28.5.2009

KANSAN RAAMATTUSEURAN SAATIO

X
Hans Krause
kehitysjohtaja

Projektikuvaus ja kustannusarvio
Vuosikertomus 2008 (sis. tilinpaatoksen)

Puh. 0207 681 610
Faksi (019) 333 356

LUSP Lohja 400610-21115
Y-tunnus 0116585-1

¥ .

www.kansanraamattuseura.fi



KANSAN RAAMATTUSEURA

NUKKETEATTEREIDEN PYHA-TEEMAA KASITTELEVAT PRODUKTIOT

Tausta

Jokaisella lapsella on oikeus kohdata pyha ja rakastava Jumala. Kaste- ja
lahetyskdsky ja lasten evankeliumi ovat kaiken lasten parissa tehtavian
hengellisen tyon perusta. Tdné paivana pyhan lasniolo, kristilliset arvot ja
taivaan [san rakkaus hautautuvat yha enemman arkielaman kiireiden ja
paineiden, himmentdvan ja valilld pelottavan tietotulvan seki entista
mullistavampien muutosten alle. Juuri nyt lapset tarvitsevat kaiken mahdollisen
avun pyhan, muuttumattoman ja turvallisen Jumalan l6ytamiseen ja
kohtaamiseen.

Lasten vanhempien ja kasvattajien tehtdva on ennenndkemattoman haastava,
osittain siksi ettd oma aika ja omat voimavarat tuskin riittavat selviytymaan
pdivittaisistd haasteista yhteiskunnassa ja ty6eldmassa saati lasten hengellisen
elaman hoitamiseen. Lasten eldmaa ja Jumalaa koskeviin kysymyksiin on
vaikeaa vastata, kun omassakin eldméssa monet kysymykset jaavét vailla
vastausta.

Nukketeatteri on vuosikymmenten ajan osoittautunut oivaksi keinoksi kaantaa
nuorten lasten huomion nakyvan arjen takana olevaan todellisuuteen.
Jeesuksen vertausten tapaan nukketarinat kdyttavat tuttuja tilanteita ja
tapahtumia yhdistettyna lapsen vilkkaaseen mielikuvitukseen ja
elaytymiskykyyn avatakseen ikkunan Jumalan pyh&an ja salattuun maailmaan.
My0s lapsen hammentavat kokemukset ja arat tunteet kuten suru, ihmettely,
turvattomuus, pelko ja syyllisyys, I0ytavat usein luontevan ilmaisutavan
vuorovaikutuksessa nukkien kanssa.

Nukketeatterin esitys antaa my6s vanhemmille ja kasvattajille paljon virikkeitd
teemojen ja kysymysten jatkokasittelylle.

Nukketeatteri Valkovilla on jo yli 30 vuoden ajan kiertanyt Suomen kouluja ja
seurakuntia. Valkovillan esitykset ovat aina olleet ajan hermoilla ja tuoneet
Raamatun sanoman esille kulloinkin ajankohtaisella ja merkityksellisella
tavalla. Valkovilla on yksi arvostetuimmista kristillisista nukketeattereista
Suomessa.

Nukketeatteri Sananjalka syntyi vuoden 2004 tsunamin jalkihoidon tarpeista
kasin. Pieni ja intiimi nukketeatteri on pystynyt kasitteleméaan lapsille hyvin
arkojakin asioita ja saamaan lapsia prosessoimaan vaikeita tunteita



Tavoitteet

turvallisessa kontekstissa. Vuoden 2004 jalkeiset kriisit ovat kiistatta
osoittaneet Sananjalan kaltaisen nukketeatterin tarpeellisuuden.

Monen esityksen yhteydessa tuotetaan virikemateriaalia, joka auttaa esiin
tulleiden teemojen jatkokasittelya perheesséd, paivikodissa, kerhossa tai
koulussa.

Nukketeatterit Valkovilla ja Sananjalka tavoittavat vuosittain yli 20 000
katsojaa.

Esitysten tavoitteena on auttaa nuoria lapsia ndkemaan ja kokemaan pyhan ja
rakastavan Jumalan turvallista lasndoloa hdmmentavin ja valilla turvattoman
arjen keskelld. Lisaksi esitykset haluavat tarjota nuorten lasten vanhemmille ja
kasvattajille sekd muille lasten kanssa tydskenteleville konkreettisia eviita
lapsen hengelliseen kasvatukseen ja uskoon liittyvien kysymysten késittelyyn.

Projektikuvaus

Kohderyhma

Nukketeatterit Valkovilla ja Sananjalka suunnittelevat vuodeksi 2010 kahta
esitystd, jotka kasittelevat Pyha-teemaa monipuolisesti. Esitykset painottavat,
ettd Jumala on olemassa, vaikkei hantd voida nahda. Jumalan tunteminen
synnyttdd luottamusta Jumalaan. Rukous auttaa kokemaan Jumalan pyhaa
lasndoloa. Lapsi voi alkaa aavistaa, miten Jumala voi olla suuri ja salattu ja silti
laheinen ja turvallinen.

Kasikirjoitukset, musiikki, nuket ja lavasteet ovat produktioiden suurimpia
aloituskustannuksia. Esitysten tutuksi tekemiseen valmistetaan esitteita, joita
levitetdan suoramarkkinointikeinoin. My6s KRS:n nukketeattereiden kotisivu
www.valkovilla.fi on tarkea tiedotusviline.

Esityksia tarjotaan seurakunnille, paivakodeille, kerhoille ja kouluille. Laskutus
kattaa useimmiten esityksen valittémat kulut, mikali tilaajalla on varaa maksaa
tdysi hinta. Osaa esityksistd joudutaan subventoimaan tilaajan heikon
maksukyvyn tai pitkdn etdisyyden aiheuttamien kohtuuttomien matkakulujen
takia. Suunnitteilla on mm. Pohjois-Suomen kiertue, jonka kustantamiseksi
kaytetdan kerdysvaroja.

Esitykset on suunnattu yli kolmevuotiaille lapsille ja nuorille lapsiperheille.
Esitykset soveltuvat seurakuntien, pdivakotien, erilaisten lastenkerhojen seka
koulujen kayttdon.



Vastuuhenkilot

Sirkku Porkka (Nukketeatteri Valkovilla) ja Merja Luukkonen (Nukketeatteri
Sananjalka)

Aikataulu

Uusien esitysten on mddrd valmistua alkuvuonna 2010. Esitysten elinkaari
ulottuu ainakin vuoden 2012 loppuun.

Kustannusarvio

Tulot
Keraystuotot 8000 €
Lahettajakannatus 9000 €
Kirkkohallitus 12500 €
Yhteensd 29500 €
Menot
Tekijoiden palkkakulut 14500 €
Kasikirjoitukset, musiikki, nuket, rekvisiitta 8000 €
Esitteet, tiedotus ja markkinointi 5500 €
Muut kulut 1500 €
Yhteensd 29500 €

Lisatietoja
Hans Krause
Kehitysjohtaja
puh. 0207 681 614
hans.krause@sana.fi
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Kirkkohallitus/Kirkon keskusrahasto
Helsinki

Tukis#itié on toiminut vuodesta 1978 alkaen yhdeksin (9) eri perustajajésenen yhteisend tieteen ja
taiteen tukielimend. S#ition perustivat Kirkkohallitus, SKSK ry (nyk. Kirkkopalvelut ry),
Seurakuntaopiston s#4tio, Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys ry, Suomen Setlementtiliitto
ry, Seurakuntien lapsity6n keskus, Kristillinen kulttuuriliitto ry, Kristillinen taideseura ry ja
Foérsamlingsforbundet rf. S44tion perustamisen yhteydessi sovittiin 100 000 markan (nyk.16 818
eur) suuruisesta peruspidomasta. S#ition hallitus on ajoittain, viimeksi 2000 luvun alkupuolella
esittinyt perustajajisenille, ettd ne voisivat osallistua sdétion peruspddoman luonteisen padoman
vapaaehtoiseen kartuttamiseen. Tdmi muu pddoma on nyt n. 28 303 euroa.

Sa#tion hallitus on toivonut perustajajdsenten osallistumista aika ajoin pddomakorotukseen, silld
lisépddoma on antanut mahdollisuuden saada liséé sijoitustuottoja apurahojen lukuméérin
pitdmiseksi vakaana. Toisaalta lisdpsdoma on turvannut apurahojen reaaliarvon sdilymistd. S&itio
on toiminut liheisessd yhteistyossd Suomen Lihetysseuran kanssa. Lahetysseura on osoittanut
sddtiolle missiologisen tutkimuksen ja Lahetystyohon liittyvien hankkeiden tukemiseen vuosittain
merkittdvén lahjoituksen. Samoin s#iti6 on saanut silloin tall6in testamenttilahjoituksia, jotka on
osoitettu testamenteissa médriteltyihin tarkoituksiin. Sd4tiolle on myonnetty myos valinnanvarainen
kolehti, joka on tuottanut vuositasolla vaihtelevasti 2 000 — 6 000 euroa.

osaltaan sijoittaa s#ition rahoitusrakenteen kehittdmiseksi kaikkiaan 16 500 euroa. Tdmé jakautuisi
sdition perustajajdsenten kesken ldhes alkuperdisen peruspddoman jakosuhteessa seuraavasti:

Kirkkohallitus 5 000 e, Kirkkopalvelut ry 2 000 e, Kristillinen kulttuuriliitto KKL ry 1 000 e
Kristillinen taideseura ry 1 000 e, Forsamlingsforbundet rf 1 000 e, Suomen Luterilainen
Evankeliumiyhdistys 1 500 e, Suomen Setlementtiliitto ry 1 500 e, Seurakuntaopiston S&étié 2 000
e, Seurakuntien lapsityon keskus 1 500 e.

Tukis#itio esittdd kunnioittavasti, ettid kirkkohallitus varaisi vuoden 2009 talousarvioon 5 000 euron
suuruisen méirirahan osallistuakseen Tieteen ja taiteen kristillisen tukiséétion peruspddoman
luonteisen pAdoman korotukseen. T#lld tuettaisiin apurahojen méérdn pitdmistd nykyiselldén ja
apurahojen reaaliarvon sdilymisti.

Helsingissi,28.5.2009

TIETEEN JA TAITEEN KRISTILLINEN TUKISAATIO

Seppo Koistinen
asiamies

- Liitteet tukiséition vuoden 2008 toimintakertomus, tilinptos ja tilintarkastajain lausunto
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OULUN HIIPPAKUNNAN TUOMIOKAPITULI

Kirkkohallitus

Asianro 2009-00294

Keskusrahastoavustus / Palkkausavustus / Enontekion seurakunta

Tuomiokapituli kunnioittaen ohessa ldhettdi asiakirjat ja
poOytikirjaotteen tinddn pitdménsd istunnon §:std 10
kirkkohallitukselle toimenpiteitd varten.

Lisitietoja asiasta antaa tarvittaessa Osmo Rahja.
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Samuel Salmi mo Rahja /7 ,
piispa lak1mlesay/ssor1
Liitteet Asiakirjat ja poytékirjaote

Tiedoksi Enontekion seurakunta
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Piadttija Oulun hiippakunnan tuomiokapituli

Piiitospdivi 04.08.2009

eyam 10
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Keskusrahastoavustus / Palkkausavustus / Enontekion seurakunta
Esittelijd: Lakimiesasessori Osmo Rahja, kirje 382.

Lapin rovastikunnan lé4ninrovasti Jouko Lepistd on lahettényt tuomiokapitulille
kirkkohallitukselle osoitetun Enontekion seurakunnan kirkkoneuvoston anomuksen saada
palkkausavustusta Enontekion seurakunnalle kirkkoherran palkkauskustannuksiin.

Enontekidn seurakunnan taloudellinen tilanne on hyvin huolestuttava. Tilanteeseen on etsitty
ratkaisuja 1990- luvulta lshtien, mutta turhaan. Seurakunta ei nykyiselldin voi tarjota
seurakuntalaisille edes niiti peruspalveluja erityisesti lapsi- ja nuorisotydssd, jotka nykydan
ovat itsestddn selvyyksid muissa seurakunnissa

Seurakunta on laaja ja matkat ovat pitkid. My6s saamelaisuus asettaa omat vaatimuksensa.
Jasenmiira on vihenemissin. 50 henked vuodessa. Enontekio poikkeaa ympéristSkunnista
siind, ettd silld ei juurikaan ole tarjolla matkailu. tai kaivoshankkeita, kuten naapurikunnilla.
Ty6paikkoja tarjoavat poronhoidon osalla vain julkinen sektori.

Yhteistyomahdollisuuksia naapuriseurakuntien kanssa on kartoitettu, jossa mielessi
talousneuvos Hans Enbuske mm. laati selvityksen vv. 2006 - 2007. Muissa Tunturi-lapin
seurakunnissa ei riittdviai halukkuutta kuitenkaan ole ilmennyt.

Seurakunta on tullut joten kuten toimeen harkinnanvaraisen avustuksen turvin. Pitkéj anteinen
seurakuntatydn kehittiminen vaatisi kuitenkin pysyvampai varmuutta riittavistd
taloudellisista mahdollisuuksista.

Pidtosehdotus:

Tuomiokapituli léhettédd Enontekion seurakunnan anomuksen kirkkohallitukselle ja
lausuntonaan ilmoittaa yhtyvinsi tdysin seurakunnan esittiméén huoleen taloudellisesta
tilanteesta ja katsoo Enontekion seurakunnan tarvitsevan erikoiskohtelua esitetyll tavalla
kirkkohallituksen taholta.



Paitos:
Pastosehdotus hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku:
Pistokseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.

Toimenpiteet:
Ptk-ote ja asiakirjat kirkkohallitukselle, tiedoksi Enontekién seurakunnalle

Piispa Samuel Salmi

Notaari Outi Agreld

Otteen oikeaksi todistaa viran puolesta Oulun
hiippakunnan tuomiokapitulissa 4. péivana
elokuuta 2009

s /,4%//»/%
Raili Arhippainen
toimistosihteeri
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Lausunto

Oulun Hiippakunnan Tuomiokapituli
Kirkkohallitus

Enontekion seurakunta on toimittanut minulle hakemuksen palkkausavustuksen
saamiseksi Enontekion kirkkoherran palkkauskustannuksiin. Olen seurannut
ladninrovastin Enontekitén seurakunnan taloudellista tilannetta pitkédén 90 —luvun
alusta ldhtien. Tilanteeseen on etsitty ratkaisuja erilaisilla toimenpiteilld, mutta néyttas
siltd, ettd mik&4n ratkaisu ei ole tilannetta parantanut. Seurakunta ei voi tarjota
seurakuntalaisille edes niitd peruspalveluita erityisesti lapsi ja nuorisotydssé, jotka
ovat nykydén itsestddn selvyyksid seurakunnissa.

Seurakunta on varsin laaja ja matkat pitkid, myoskin saamenkielisyys asettaa omat
vaatimuksensa. Vertailun vuoksi on todettava, ettéd Utsjoella ja Inarissa olevat
diakonian virat ovat saamelaisty6n virkoja, joiden palkkaus tulee kirkon yhteisistéd
varoista. Utsjoella sen lisiksi my6s kirkkoherran palkkauskustannukset tulevat kirkon
yhteisistd varoista.

Mielesténi paras ratkaisu olisi antaa Enontekién diakonian virkaan varat kirkon
yhteisistd varoista samoin perustein kuin Inarille ja Utsjoelle seké kirkkoherran
palkkauskustannuksiin varat samoin perustein kuin Utsjoelle.

Ratkaisu on toiminut varsin hyvin Utsjoella.

Inari Ivalossa 3 kesikuuta 2009 ,
’ ,C,,c,«tf'/ ,/ b *{) o

¢ Jouko Lepistd

Laaninrdvasti
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Asia

Perustelut

Oulun Hiippakunnan Tuomiokapituli
Kirkkohallitus

Esitimme kunnioittavasti Oulun hiippakunnan tuomiokapitulin kautta
Kirkkohallitukselle, ettd Kirkkohallitus myontéisi jatkuvan vuosittaisen
palkkausavustuksen kirkkoherran palkkauskustannuksiin. Téllainen ratkaisu antaisi
seurakunnalle mahdollisuuden rakentaa palvelurakenteensa sellaiseksi, ettéd kaikki
tarpeelliset tydbmuodot saisivat riittdvit resurssit. Talld hetkelld seurakunnassa ei ole
pystytty huolehtimaan lapsi- ja nuorisotydstd, eikd musiikkityOsté riittdvésti.

Enonteki6 on Norjan, Ruotsin, Kittilédn ja Muonion rajaama laaja, 8500 km? kokoinen
harvaan asuttu, kaksikielinen seurakunta. Koyhé ja taantuva alue asettaa myds
seurakunnalleen suuria ongelmia.

T#ll4 hetkelld seurakunnan antamista palveluista vastaavat yksi henkild kirkkoherran
virastossa seki pappi ja diakoniviranhaltija. Diakonian virka tulee kesalld avoimeksi
ja seurakunnalla on tarkoitus tdyttd4 virka vasta hieman myShemmin syksyll, jotta
seurakunnan maksuvalmiuteen saataisiin hieman parannusta.

Seurakunta on t#lli hetkelld suurien ratkaisujen edessd. Jésenmédrd on kovaa vauhtia
vihenemaissi, noin 50 henked vuodessa, miké tarkoittaa, ettd muutamassa vuodessa
alittuu jo 1500:n jésenen raja. Kunnan ja seurakunnan jésenméérén viheneminen on
seurausta kunnan elinkeinorakenteen tilasta. Enontekién ominaispiirre on selvisti
ympiéristokunnista poikkeava. Alueella ei ole muille kunnille tyypillisid
matkailukohteita eiké lupaavia kaivoshankkeita. Matkailijoiden mé4rd Enonteki6lla
on vuosittain vihenevi ja typaikkoja tarjoaa ldhinné vain julkiset palvelut,
kunnanvirasto, koulu ja sosiaali- ja terveydenhuolto.

Piselinkeino on poronhoito, mika sekin taistelee olemassaolostaan koko ajan.

Siitd, miten erilainen Enonteki6n tilanne on ympéristékuntiin ndhden, antaa hyvén
kuvan viime vuoden seurakuntien verotulokertymat. Kittilén seurakunnan verotulot
kasvoivat 14%, Muonion 6 ja Kolarin 10. N#mé kunnathan muodostavat ns. Tunturi-



Liitteet:

Lapin yhteisalueen. Mutta Enontekitn seurakunnan verotulot laskivat 3%. Vuosi
2008 oli kuitenkin kaiken kaikkiaan Suomessa vield taloudellisesti hyva vuosi.

Nikopiirissd ei ole mitddn, mikd selvésti antaisi aiheen odottaa olennaista kdédnnetta
kehityksen suuntaan. Alueelle ei ole tulossa uusia investointeja ja tydpaikkoja.

Seurakunta on pyrkinyt omalla toiminnallaan reagoimaan taloudelliseen tilanteeseen.
Ohessa on selvitys siitd mitd seurakunnassa on tehty kuluneen kymmenen vuoden
aikana tilanteen tasapainottamiseksi. Toimenpiteisti ei kuitenkaan ole ollut hyoty4,
vaikka seurakunnan ty6ntekijaimésrd on minimoitu ja télla hetkelld palvelutaso on
riittiméton. Yhteistydmahdollisuuksia naapuriseurakuntien kanssa on kartoitettu ja
muut Tunturi-Lapin seurakunnat tuntuvat olevan varsin haluttomia talousneuvos
Enbusken selvityksen mukaisiin yhteistyén muotoihin.

Tall4 hetkelld Enontekion seurakuntaa rasittaa vield juuri loppuun saatettujen
rakennusprojektien aiheuttama velkaantuminen. Enontekion kirkko on remontoitu
kirkkohallituksen runsaan avustuksen turvin ja uusi ruumiskylmi6 on valmistunut.
Seurakuntatalon saneeraus on valmistunut jo muutama vuosi sitten. Seurakunnan
kiinteistot ovat siis tilld hetkelld varsin hyvéssé kunnossa. Ongelmaksi muodostuu
seurakunnan toiminta. Seurakunnan toiminnallisia ongelmia ei suinkaan vidhenni se,
ettd meilld on laajan seurakunnan vuoksi useita jumalanpalveluspaikkoja, Karesuvanto
ja Kilpisjarvi Hetan liséksi, ja neljd hautausmaata.

Seurakunnan vuoden 2008 tilinp#itds osoittaa runsasta alijgdméas. Verotulojen
tasauksen ja harkinnanvaraisen toiminta-avustuksen kautta nykyinen palvelutaso
pystytdin takaamaan, mutta ongelma on se, etté se ei riitd. Eikd harkinnanvaraisen
toiminta-avustuksen perusteella voida tehdi sitovia, pitkdaikaisia pa&toksid.
Tilinp44toksen mukaan seurakunnan maksuvalmius oli yhdeksén péivéd, mika ei ole
hyvaksyttavas.

Seurakunta tarvitsee vilttiméttd pysyvéisluontoisen avustuksen toimintansa
turvaamiseen myds jatkossa.

Kunnioittaen Asko Muraja

Enontekion seurakunta ~ 27.5.2009  Asko Muraja
kirkkoherra

Kirkkoneuvoston pédétds
Enonteki6én seurakunnan tilanne
Talousneuvos Enbusken selvitys
Tuloslaskelma ja tase

Selvitys tehdyistéd toimenpiteisté



Asko Muraja

ENONTEKION SEURAKUNNAN TILANNE

MISSA OLLAAN

Enontekid, Norjan, Ruotsin, Kittil:in ja Muonion rajaama laaja, 8500 neliskm:n kokoinen
harvaan asuttu, kaksikielinen, kdyhi ja taantuva alue asettaa myos seurakunnalleen suuria

ongelmia.

Seurakunta on tilld hetkelli suurien ratkaisujen edessi. Jisenmiiiiri on kovaa vauhtia
viihenemissii, noin 50 henkei vuodessa, miki tarkoittaa, etti muutamassa vuodessa alittuu jo
1500:n jéisenen raja. Kunnan ja seurakunnan jiisenmiirin viiheneminen on seurausta kunnan
elinkeinorakenteen tilasta. Enontekion ominaispiirre on selviisti ympéristokunnista
poikkeava. Alueella ei ole muille kunnille tyypillisii matkailukohteita eiki lupaavia
kaivoshankkeita. Matkailijoiden miiirid Enonteki6lld on vuosittain vihenevi ja tydpaikkoja
tarjoaa lihinni vain julkiset palvelut, kunnanvirasto, koulu ja sosiaali- ja terveydenhuolto.
Piidelinkeino on poronhoito, miki sekin taistelee olemassaolostaan koko ajan.

Siitéi, miten erilainen Enontekion tilanne on ympiristokuntiin niihden, antaa hyviin kuvan
viime vuoden seurakuntien verotulokertymiit. Kittiliin seurakunnan verotulot kasvoivat 14%,
Muconion 6 ja Kolarin 10. Nim:i kunnathan muodostavat ns. Tunturi-Lapin yhteisalueen.
Mutta Enontekion seurakunnan verotulot laskivat 3%. Vuosi 2008 oli kuitenkin kaiken

kaikkiaan Suomessa vieli taloudellisesti hyvi vuosi.

Seurakunnan taloudellisesta tulevaisuudesta on syyti olla huolissaan. Niképiirissi ei ole
mitiifin, miki selviisti antaisi aiheen odottaa olennaista kiiinnetti kehityksen suuntaan.

Alueelle ei ole tulossa uusia investointeja ja tyopaikkoja.

MITA ON TEHTY

Ohessa on selvitys siitd mitii seurakunnassa on tehty kuluneen kymmenen vuoden aikana
tilanteen tasapainoittamiseksi. Seurakunnan tyontekijimiiri on minimoitu, tilli hetkelli
palvelutaso on riittiiméitén. Yhteistyémahdollisuuksia naapuriseurakuntien kanssa on
kartoitettu ja muut Tunturi-Lapin seurakunnat tuntuvat olevan varsin haluttomia Enbusken
selvityksen mukaisiin yhteistyon muotoihin.

Télld hetkelld Enontekion seurakuntaa rasittaa vieldi juuri loppuun saatettujen
rakennusprojektien aiheuttama velkaantuminen. Enontekion kirkko on remontoitu
kirkkohallituksen runsaan avustuksen turvin ja uusi ruumiskylmié on valmistunut.
Seurakuntatalon saneeraus on valmistunut jo muutama vuosi sitten. Seurakunnan kiinteistot
ovat siis tilld hetkelléi varsin hyvissi kunnossa. Ongelmaksi muodostuu seurakunnan
toiminta. Eiki seurakunnan toiminnallisia ongelmia suinkaan viihenni se, etti meill:i on
laajan seurakunnan vuoksi useita jumalanpalveluspaikkoja, Karesuvanto ja Kilpisjirvi Hetan
liséiksi, ja neljid hautausmaata.

MITA TARVITAAN

Seurakunnan vuoden 2008 tilinpitds osoittaa runsasta alijiimii. Verotulojen tasauksen ja

20.5.2009



harkinnanvaraisen toiminta-avustuksen kautta nykyinen palvelutaso pystytiin takaamaan,
mutta ongelma on se, etti se ei riitd. Eiki harkinnavaraisen toiminta-avustuksen perusteella
voi tehdi sitovia, pitkiiaikaisia péitoksid. Tillid hetkelld seurakunnan antamista palveluista
vastaavat yksi henkilé kirkkoherran virastossa seki pappi ja diakoniviranhaltija. Diakonian
virka tulee kesiilld avoimeksi ja seurakunnalla on tarkoitus tiyttii virka vasta hieman
my6hemmin syksylli, jotta seuarakunnan maksuvalmiuteen saataisiin hieman parannusta.
Tilinpéiétoksen mukaan seurakunnan maksuvalmius oli 9 piivii, miki ei ole hyviksyttivii.
Seurakunta tarvitsee vilttimitti pysyviisluontoisen avustuksen toimintansa turvaamiseen
myds jatkossa. Siksi kiiinnymme Kirkkohallituksen puoleen ja anomme, ettii Kirkkohallitus
myontiisi Enontekion seurakunnalle pysyviisesti rahoituksen esim. kirkkoherran virkaan.
Tillainen ratkaisu antaisi seurakunnalle mahdollisuuden rakentaa palvelurakenteensa
sellaiseksi, ettii kaikki tarpeelliset tydmuodot saisivat riittivit resurssit. T:ll:i hetkell
seurakunnassa ei ole pystytty huolehtimaan lapsi- ja nuorisotydsti, eikii musiikkitydsti

riittivisti.

Kunnioittaen
Enontekion seurakunta

Asko Muraja
kirkkoherra

Liitteet:

Enbusken selvitys
Tuloslaskelma ja tase
selvitys tehdyisté toimenpiteisti

20.5.2009
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TALOUSARVIOEHDOTUS KIRKON KESKUSRAHASTON VUODEN 2010
TALOUSARVIOON

Ehdotan kunnioittaen, ettd Oulun hiippakunnalle osoitettaisiin méi#r4raha hiippakuntakanttorin osa-
aikaisen toimen tuntimédrén lisdémiseksi 20. viikkotuntiin nykyisen 10 sijasta sek# korotettaisiin
jumalanpalvelus- ja musiikkitoiminnan toimintamé#rirahaa.

Perusteluina esitéin seuraavaa:

1. Hiippakuntamme seurakunnissa jumalanpalveluksissa k#ivijéiden médran huima lasku 8.4%
(2004-2007).

2. Kirkolliskokouksen hyviksymaé késikirjavaliokunnan mietinté jumalanpalveluseldmén
kehittdmisesta.

3. Hiippakunnan ekumeeniset yhteydet ja yhteistyd Luulajan hiippakunnan kanssa.

4. Mentorijérjestelmén luominen ja rekrytointisuunnitelma, koulutuksen koordinointi ja
koulutuksen toteuttaminen yhteistydssi rovastikuntien kanssa, tyontekijéiden hengellisen
eldmén tukeminen, ty6hon perehdyttdminen ja tydnohjauksen jérjestiminen.

5. Hiippakuntamme maantieteellinen laajuus.

Hiippakuntakanttorin lisdty6ajan tarpeellisuudesta meilld on yhteinen nikemys. Asiasta on
keskusteltu Jumalanpalvelus- ja musiikkitoiminnan neuvottelukunnassa, hiippakuntavaltuustossa
sekd tuomiokapitulissa ja yhteisesti todettu, ettei meille osoitetussa budjetissa ole sithen
mahdollisuutta.

My®s suunnitelmavuosille 2011-2013 méérérahat tulisi huomioida, jonka jélkeen jo voidaan
arvioida lisdresurssien merkitysta.

Haapavedelld 25.5.2009

\//LII'L(_/'{“ /(‘,[(/[//4[01. D,

Martti Murtopers, kanftori

kirkolliskokousedustaja

hiippakuntavaltuutettu

hiippakunnan jumalanpalvelus- ja musiikkitoiminnan neuvottelukunnan puheenjohtaja

/0.
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	TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2010 – 2012
	TOIMINTA-AJATUS
	KESKEISIMMÄT TOIMINNALLISET TAVOITTEET V. 2010
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	2. Tilastotuotantoa hoitavan laskentasihteerin tehtävänkuvaa pyritään suunnitelmakauden aikana kehittämään siten, että tilastoja voitaisiin käyttää yhä enemmän hyödyksi talouden ja toiminnan suunnittelussa. Tehtävänkuvan muutos tulee aiheuttamaan kasvua palkkakustannuksissa.
	3. Kirkon kulttuuriperinnön säilyttämistä tuetaan suunnitelmakauden aikana suunnittelemalla ja rakentamalla sekä seurakuntien työntekijöille että kansalaisille tarkoitetut kulttuuriperintösivustot Internet–sivuille. Samoin suunnitelmakaudella aloitetaan hanke kulttuuriperintöaineiston kokoelmanhallintajärjestelmän saamiseksi koko kirkon käyttöön. Hankkeiden aloittaminen saattaa aiheuttaa määräaikaisen projektityöntekijän palkkaamisen tarpeen.
	4. Kirkkolainsäädännön kokonaisuudistusta varten varaudutaan kirkolliskokouksen ao. valiokuntaa varten toisen lakimiessihteerin palkkaamiseen, joka tehtävä olisi päätoiminen. Kirkolliskokouksen tarve kohdistuisi siten vuosiin 2010 – 2011. Määrärahan tarve arvioidaan vuonna 2010 olevan 100 000 euroa. Summaa ei ole sisällytetty osaston menoihin, vaan summa esitetään otettavaksi huomioon edellisvuosien tapaan kirkkohallituksen yhteisissä toimintamenoissa.
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