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Kansliutskottets betänkande 1/2008 om principerna för arvoden och ersättningar för inkomstbortfall under kyrkomötets mandatperiod 2008–2012

Kansliutskottet föreslår att kyrkomötet fattar beslut om ersättning av kostnader för arbetet vid kyrkomötet under mandatperioden 2008–2012 enligt följande principer:

1. Till kyrkomötesombuden och de lagfarna sakkunniga betalas per sessionsdag ett mötesarvode vars belopp kyrkomötet fastställer per kalenderår.

2. Till kyrkomötesombuden och de lagfarna sakkunniga betalas dagtraktamente och ersättning för logi enligt kyrkans allmänna tjänste- och arbetskollektivavtal. Resorna till och från kyrkomötet ersätts enligt räkningar och verifikat. I de resekostnader som ersätts ingår biljett-, platsbiljett-, sovvagnsbiljett- och transportkostnader för resor i allmänna fortskaffningsmedel samt kilometer-ersättning för användning av egen bil enligt bilaga 9 i kyrkans allmänna tjänstekollektivavtal.

Resorna ska göras på det mest ändamålsenliga sättet med tanke på utförandet av ombudsuppdraget.

Ovan nämnda arvoden och ersättningar betalas till kyrkomötesombuden och de lagfarna sakkunniga också för sammanträden som hålls mellan kyrkomötets sessioner.

3. För beredningsarbete som mellan kyrkomötes sessioner utförs för utskotten betalas ett arvode som kyrkomötet särskilt fastställer.

4. Till kyrkomötets sekreterare, notarie, tolk, förvaltningssekreterare och översättare samt utskottens sekreterare betalas, om de är tjänsteinnehavare eller befattningshavare i kyrkan, för arbete utfört utom ordinarie arbetstid det sekreterararvode som nämns i 65 § i kyrkans tjänste- och arbetskollektivavtal förutsatt att sekreterarens uppgifter inte kan räknas till en tjänsteinnehavares tjänsteuppdrag. Beloppet på arvodet fastställs av kyrkomötet. Om en person som sköter ovan nämnda uppgifter inte är tjänsteinnehavare eller befattningshavare i kyrkan fastställer kyrkomötet särskilt beloppet på arvodet.

5. Till medlemmar i expeditionsutskottet betalas för sammanträden som hålls mellan sessionerna ett arvode som kyrkomötet fastställer och de ersättningar som nämns i punkt 2.

6. Till justerarna av kyrkomötesprotokollen betalas för utfört arbete en timersättning vars belopp kyrkomötet fastställer.

7. Kyrkomötet bestämmer särskilt om arvoden till övriga personer som deltar i arbetet vid kyrkomötets sessioner.

8. Kyrkostyrelsen beslutar om övriga ersättningar som ska betalas till kyrkomötets lagfarna sakkunniga.

9. Kyrkomötesombuden och de lagfarna sakkunniga får ersättning för inkomstbortfall enligt följande principer:

a) Till ett kyrkomötesombud som inte är heltidsanställd i kyrkan eller en församling betalas ersättning för det inkomstbortfall som föranleds av skötseln av ombudsuppdraget och för kostnader för avlönande av en ersättare eller för något annat motsvarande. Likaså betalas till ett ombud en rimlig ersättning för sådana pensions-, studiestöds- eller motsvarande sociala förmåner som ombudet förlorar på grund av ombudsuppdraget.

b) Ersättning för inkomstbortfall och de ersättningar som avses i punkt a) betalas för varje påbörjad timme, dock högst för åtta timmar per kalenderdygn. Kyrkomötet fastställer det maximala beloppet på timersättningen.

c) Ett ombud ska för att få ersättning för förvärvsinkomstbortfall visa ett intyg över detta av sin arbetsgivare. Av intyget ska också framgå att den tid som använts till ombudsuppdraget har varit en del av ombudets arbetstid och att ombudet för denna tid inte får lön eller endast får en del av lönen.

Ett ombud som förvärvsarbetar eller utför annat arbete utan att ha ett arbetsavtals- eller tjänsteförhållande eller någon annan offentligrättslig befattning ska skriftligen presentera en tillräcklig utredning om sitt inkomstbortfall.

För att få ersättning för kostnader som till följd av ombudsuppdraget föranleds av avlönande av en ersättare eller av något annat motsvarande skäl ska ombudet skriftligen presentera en tillräcklig utredning om dessa kostnader. En tillräcklig utredning ska presenteras också om förlust av sociala förmåner.

d) Det intyg som avses i punkt c) behövs inte om det belopp som ska ersättas per timme inte överskrider den timersättning som kyrkomötet fastställt. Ett ombud ska dock i detta fall ge en skriftlig utredning om beloppet på inkomstbortfallet och de kostnader som nämns i 3 mom. i punkt c).

e) Anhållan om ersättning för inkomstbortfall och kostnader ska göras inom två månader hos kyrkostyrelsen.

Åbo den 7 maj 2008

För utskottet

Eero Nieminen


Matti Ahonen



ordförande



sekreterare
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